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UVOD
Crveni krst Crne Gore je i u 2022. godini nastavio da na kvalitetan način sprovodi, unapređuje i sadržajno obogaćuje svoje redovne aktivnosti, ali se kao i u godinama do sada pokazao kao značajan partner u sprovođenju projekata domaćih i međunarodnih partnera.

Crveni krst Crne Gore, u kontinuitetu radi na razvoju organizacije, kako bi bili prepoznatljiv i pouzdan partner kako državnim institucijama, tako i domaćim i međunarodnim partnerima. U 2022. godini, je u značajnoj mjeri rađeno na osnaženju kapaciteta opštinskih organizacija, prvenstveno u donošenju kadrovskih rješenja, tako što smo kroz sprovođenje izbornih aktivnosti izmijenili strukturu I angažovali ljude koji žele da se djelovanje Crvenog krsta unaprijedi na teritoriji na kojoj djeluju. Značajan doprinos je postignut u dijelu modernizacije u radu i  širenju kapaciteta u sprovođenju svih programskih aktivnosti i broja projekata u  opštinskim organizacijama.
Nakon perioda u kom smo  djelovali u okolnostima pandemije Covid-19, koja je od organizacije iziskivala djelovanje u specifičnim okolnostima, možemo reći da je Crveni krst Crne Gore u apsolutnoj mjeri ispunio svoju misiju i pomogao ukupnom stanju što lakšeg prevazilaženja nastale situacije i građanima kako bi na što lakši način prevazišli veoma težak period za društvo u cjelini.  
U izvještajnom periodu, Crveni krst Crne Gore je u cilju unaprjeđenja rada organizacije kroz sprovođenje radionica samoprocjene u najvećoj mjeri identifikovao postojeće nedostatatke i oblasti koje je potrebno unaprijediti. Tako, kroz sprovođenje radionica detaljne samoprocjene u okviru PER pristupa, po posebnoj metodologiji MFCK/CP, na osnovu rezultata i određenih prioriteta na nacionalnom nivou pripremljen je akcioni plan za naredni period, u dijelu pripremljenosti i efektivnom odgovoru na krize.Takođe,održane su radionice za Okvir za bezbjedniji pristup (SAF) u saradnji sa kolegama iz ICRC-ja, kroz koje je pripremljen set akcija I mjera koje trebamo preduzeti kako bi umanjili rizike po svoje zaposlene, volontere i imovinu prilikom djelovanja u osjetljivim i nesigurnim kontekstima – alatka za pripremu za vanredne situacije kroz strukturalni pristup.
Nakon izazovnog perioda kada su u pitanju aktivnosti na pomaganju stanovništva u uslovima pandemije Covid 19, a pored ostalih redovnih akrivnosti, 2022. godina nam je donijela i nove izazove. Naime, 24. februara 2022. godine, počela su ratna dešavanja na teritoriji Ukrajine, nakon čega je veliki broj ukrajinskog stanovništva potražio utočište van teritorija svoje države. Crveni krst Crne Gore je u skladu sa svojim mandatom reagovao odmah, pružajući humanitarnu pomoć i psiho-socijalnu podršku, i druge vrste pomoći, izbjeglicama kojima je bila potrebna neka vrsta pomi'i.
Zahvaljujući, prvenstveno, ostvarenoj zapaženoj ulozi Crvenog krsta Crne Gore u Međunarodnom pokretu, kao i saradnji sa agencijama i organizacijama izvan Pokreta, kao rezultatu stalnih napora na planu unaprjeđivanja i jačanja međunarodne saradnje, ni u izvještajnom periodu nije izostala partnerska podrška od strane Međunarodnog pokreta i Nacionalnih društava Italije, Velike Britanije, Švajcarske, Njemačke, EU i dr, posebno u odnosu na pomoć izbjeglih državljana Ukrajine; zatim u u oblastima priprema i odgovora na nesreće; brige o starijim licima; brige o RE populaciji i u oblasti migracija. 

U oblasti pomoći izbjeglim državljanima Ukrajine realizovana je:

· Projektna saradnja Crvenog krsta i Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK/CP) u okviru implementacije apela MDR66001 – Ukrajina i ostale pogođene zemlje;

· Projektna saradnja Crvenog krsta Crne Gore i UNHCR-a, kroz projekat „Pomoć u pristupu pravima stranaca koji su izrazili namjeru da traže azil, tražiocima azila i strancima kojima je odobrena međunarodna zaštita u Crnoj Gori“;

· Projektna saradnja Crvenog krsta Crne Gore i UNICEF-a, kroz projekte „Podrška djeci izbjeglicama i njihovim porodica u tri opštine (Budva, Bar i Herceg Novi)“ i „Podrška i zaštita najugroženijih izbjeglica djece i porodica u CG“;

· Projektna saradnja sa Britanskim Crvenim krstom, kroz projekat „Podrška izbjeglicama iz Ukrajine“;
Na planu pružanja podrške aktivnostima Crvenog krsta Crne Gore u oblasti djelovanja u nesrećama, u izvještajnom periodu realizovani su projekti:

· Po osnovu podrške Međunarodne federacije društava Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca, realizuje se projekat ,,Alijansa za izgradnju otpornosti na poplave Cirih-Crna Gora“;

· Projekat „Jačanje lokalnih kapaciteta za efikasnu pripremljenost i odgovor uključujući i zdravstvene krize u regionu Evrope (PER)“;
· Projekat „Poboljšanje prekogranične pripremljenosti kroz zajedničko upravljanje zalihama u Jugoistročnoj Evropi (X-Stock)“;
U oblasti podrške migrantima realizovana je:
· Projektna saradnja Crvenog krsta i UNHCR-a nastavljena je i u 2022. godini, kroz projekat ,,Pomoć u pristupu pravima strancima koji su izrazili namjeru da traže azil, tražiocima azila i osobama kojima je odobrena međunarodna zaštita u Crnoj Gori“;
· Projektna saradnja sa Crvenim krstom Švajcarske realizovana je kroz projekat ,,Odgovor na migracije 2022-2023“;
· Projekat ,,Podrška programu migracija na rutama aktivnosti u CG“ realizovan je uz podršku Međunarodne federacije društava Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca.
U 2022. godini realizovan je i projekat na planu podrške Crvenom krstu Crne Gore u odgovoru na pandemiju Covid 19, u saradnji sa Međunarodnom federacijom društava Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca „Aktivnosti u vezi sa imunizacijom protiv COVID-19 virusa“.

U oblasti brige o romskoj i egipćanskoj (RE) populaciji, u 2022. godini realizovana su dva projekta: 

· ,,Zapošljavanje RE lica u crnoj Gori – inkubatori“, uz podršku Italijanskog Crvenog krsta;

· ,,Osnaživanje RE žena tokom COVID-19 pandemije u Crnoj Gori“, uz podršku Turskog Crvenog polumjeseca;

U oblasti brige o starijim licima realizuju se projekti:
· Kao licencirani pružalac usluga u oblasti socijalne zaštite Crveni krst Crne Gore, u skladu sa odlukom Ministarstva finansija i socijalnog staranja, implementira Program ,, Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom“ koji se sprovodi u 14 opštinskih organizacija Crvenog krsta;
· ,„Zdravo starenje – Borba protiv diskriminacije starijih ljudi u Crnoj Gori“ u saradnji sa Međunarodnom federacijom Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca;
· ,,Inovativne usluge podrške za starije u zajednici“ finansiran od EU i Austrijske agencija za razvoj;

· ,,Briga o starijima-prekogranični projekat Crna Gora i Albanija“, finansiran od Italijanskog Crvenog krsta“;
U oblasti brige o osobama sa invaliditetom, Crveni krst Crne Gore je nastavio implementaciju dva projekta sa Glavnim Gradom Podgorica – Sekretarijat za socijalno staranje:
· ,, Usluge podrške za život u zajednici za osobe sa invaliditetom“;

· ,,Mobilni timovi- medijacija u zajednici za osobe sa invaliditetom“.

Nastavljen je rad Regionalne kancelarije Italijanskog Crvenog krsta u Crnoj Gori, u okviru projektnog ugovora pod nazivom ,,Prisustvo i aktivnosti Regionalne delegacije Italijanskog Crvenog krsta za Zapadnu Evropu i Balkan“.

Pored benefita za korisnike humanitarnih usluga Crvenog krsta, obezbijeđenih kroz projektnu podršku, tokom izvještajnog perioda, Crveni krst Crne Gore i opštinske organizacije Crvenog krsta uspijevali su da podršku za svoje djelovanje ostvare od donacija građana, privrednih subjekata, preduzetnika i filantropa iz zemlje i inostranstva.
Tokom izvještajnog perioda, Crveni krst Crne Gore ostvario je zapaženu ulogu, ne samo na pružanju odgovora u vanrednim situacijama, već i na polju modernizacije i osnaživanju programa priprema za djelovanje i pružanja odgovora u nesrećama, kroz aktivnosti Operativnog centra za djelovanje u nesrećama, kreiranje programskih dokumenata, kadrovsko osnaživanje i opremanje. 

Za našu organizaciju od posebnog je značaja intenziviranje aktivnosti na planu difuzije znanja o Crvenom krstu i osnovama međunarodnog humanitarnog prava, za šta su preduzeti koraci, u cilju pripreme aktivnosti na unaprjeđenju te oblasti. Takođe, zapaža se i unaprjeđivanje rada Službe traženja, po osnovu koje je Crveni krst Crne Gore uzeo učešće u izradi Standardnih operativnih procedura za spajanje porodice u saradnji sa nadležnim državnim institucijama i UN agencijama.  Uloženi su značajni napori na unaprjeđenju djelatnosti u okviru svih programa koje sprovodimo. 
Crveni krst Crne Gore zajedno sa opštinskim organizacijama, tokom 2022. godine, uspio je da, razvije i unaprijedi svoje djelovanje u oblasti licencirane usluge socijalne zaštite - brige o starijim licima, Daljem unaprjeđenju ove usluge značajno će doprinijeti to što smo kod Ministarstva finansija krajem godine uspjeli da izdejstvujemo povećanje cijene sata za pružanje te vrste usluge. 

Vođena je značajna briga o unaprjeđivanju kadrovskog i materijalnog stanja organizacije u cjelini. 

U 2022. godini, u skladu sa statutarnim obavezama, raspisani su redovni izbori u organizaciji Crvenog krsta Crvne Gore.

U jednom broju organizacij, koje su bile suočene sa organizacionim i kadrovskim problemima, formirana je nova upravljačka i rukovodeća struktura uz podršku Crvenog krsta Crne Gore. Podrška radu organizacija na terenu ostvarena je kroz podršku u rješavanju prostornih uslova za rad, rješavanju imovinskih problema, komunikaciji sa jedinicama lokalne samouprave, pružanju finansijske podrške ostvarivanju programskih aktivnosti, obezbjeđivanju projekata i dr.

Djelujući u skladu sa utvrđenim programskim i strateškim dokumentima, strategijama, smjernicama i dokumentima Međunarodnog pokreta, Statutom Crvenog krsta, kao i Zakonom o Crvenom krstu Crne Gore i brojnim nacionalnim strategijama u čijoj implementaciji participira, Crveni krst Crne Gore je, i tokom ovog izvještajnog perioda, pružio adekvatan odgovor na aktuelne humanitarne izazove.

Izvještaj o radu Crvenog krsta Crne Gore, za 2022. godinu, sačinjen je kao jedinstveni dokument i predstavlja sažeti prikaz aktivnosti i rezultata ostvarenih na svim nivoima organizovanja, koji čine jedinstveno područje djelovanja Nacionalnog društva.
I 1. Rad organa i radnih tijela
I 1.1. Skupština Crvenog krsta Crne Gore

U izvještajnom periodu, V sjednica Skupštine Crvenog krsta Crne Gore, održana je 30. maja, dok je 08. jula 2022. godine održana  I programsko izborna sjednica Skupštine Crvenog krsta Crne Gore. Obije sjednice su održane u prostorijama Crvnog krsta Crne Gore. 

I.1.1.1 Usvojena dokumenta
Na V sjednici Skupštine Crvenog krta Crne Gore usvojena su sljedeća programska i izvještajna dokumenta:

· Program rada Crvenog krsta Crne Gore, za 2022. godinu;

· Finansijski plan Crvenog krsta Crne Gore, za 2022. godinu;

· Izvještaj o radu Crvenog krsta Crne Gore, za 2021. godinu;

· Izvještaj o finansijskom poslovanju, sa Izvještajem Odbora za finansijska pitanja Crvenog krsta Crne Gore, za 2021. godinu;
· Strategiju Crvenog krsta za smanjenje rizika od katastrofa,2022-2026;

· Izmjene i dopune Etičkog kodeksa.

Na I programsko izbornoj sjednici Skupštine Crvenog krsta Crne Gore su:

· Izabrana radna tijela Skupštine;

· Verifikovani mandati članova Skupštine, za mandtni period 2022-2026. godine;

· Usvojen Poslovnik o radu Skupštine Crvenog krsta Crne Gore, 2022-2026;
· Izbor Upravnog odbora, Odbora za finansijska pitanja, Predsjednika, Potpredsjednika i Generalnog sekretara Crvenog krsta Crne Gore.

U programskom dijelu sjednice usvojena je  Analiza stanja imovine Crvenog krsta Crne Gore kao i odluka o formiranju Etičkog odbora za mandatni period 2022-2026 godine.
I 1.2. Upravni odbor Crvenog krsta Crne Gore
Tokom izvještajnog perioda održano je pet sjednica Upravnog odbora: XII sjednica održana je 08. aprila, XIII- 30. maja, XIV sjednica - 08. jula 2022. godine, nakon koje je, istog dana, održana i I programsko izborna sjednica Skupštine Crvenog krsta Crne Gore.  Prva sjednica Upravnog odbora u novom skupštinskom ssazivu održana je 30. septembra 2022. godine. Do kraja godine održana je još jedna sjednica Upravnog odbora i to 26.decembra 2022. godine. Sve sjednice Upravnog odbora u 2022. godini održane su u prostorijama Crvenog krsta Crne Gore. Komunikacija između Generalne sekretarke, Predsjednice/ka i članova Upravnog odbora, između sjednica, održavana je po svim pitanjima koja su u nadležnosti Upravnog odbora, a o hitnim pitanjima članovi Upravnog odbora su se izjašnjavalu elektronskim putem i tako donošene odluke su naknadno verifikovane na sjednicama Upravnog odbora. 
I.1.2.1 Usvojena dokumenta

Pored dokumenata koje usvaja Skupština Crvenog krsta Crne Gore, Upravni odbor je, u okviru svojih ovlašćenja, razmotrio, utvrdio ili/i usvojio:

· Strategija za smanjenje rizika od katastrofa, 2022-2026;

· Izvještaj o radu Crvenog krsta Crne Gore za 2021. godinu;
· Predlog Programa rada Crvenog krsta za 2022. sa izvještajem o javnoj raspravi;

· Odluku o izgledu i upotrebi oznaka službi spasilaštva na vodi i spasilaštva na ski stazama;

· Izvještaj o finansijskom poslovanju Crvenog krsta Crne Gore, za 2021. godinu;

· Finansijski plan Crvenog krsta Crne Gore, za 2022. godinu;

· Izmjene i dopune Etičkog kodeksa Crvenog krsta Crne Gore;

· Analizu stanja imovine Crvenog krsta Crne Gore, sa Centralnim registrom nepokretnosti;

· Prijedlog Poslovnika o radu Skupštine Crvenog krsta Crne Gore, za mandatni period 2022-2026;

· Inicijalni predlog kandidata za izbor i imenovanje organa upravljanja i rukovođenja u Crvenom krstu Crne Gore, za mandatni period 2022-2026;
· Odluka o broju izvršilaca, zahtjevima stručnosti i koeficijentu za obračun zarada u Sektretarijatu Crvenog krsta Crne Gore;

· Odluka o naknadi troškova za službena putovanja; 

· Odluka o obrzovanju stalnih radnih tijela Crvenog krsta Crne Gore, u mandatnom periodu 2022-2026;
· Odluka o sastavu stalnih radnih tijela Crvenog krsta Crne Gore, u mandatnom periodu od 2022-2026;

· Inicijativa za donošenje izmjena i dopuna Statuta Crvenog krsta Crne Gore;

· Pravilnik o sistematizaciji poslova i radnih zadataka i Sekretarijatu Crvenog krsta Crne Gore;

· Nacrt Porgrama rada za 2023. godinu;

· Odluka o raspodjeli sredstava ostvarenih u manifestacijama Crvenog krsta Crne Gore;

· Procedura o posjetama i sprječavanju ulaska neovlašćenih lica;
· Odluka o pokretanju postupka za osnivanje organizacije Crvenog krsta u Gusinju;

· Odluka o dodjeli priznanja Crvenog krsta;

· Izmjene i dopune odluke o uslovima i načinu pružanja socijalne usluge „Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom“;

· Izmjene i dopune Cjenovnika usluga u Domu solidarnosti.
I.1.2.2 Aktivnosti
Upravni odbor Crvenog krsta Crne Gore je, u okviru Statutom utvrđenih nadležnosti, pored usvojenih dokumenata, usvajao i zaključke, odluke i druga akta koja su od značaja za ostvarivanje funkcije i misije Crvenog krsta. Na sjednicama su rješavani organizacioni problemi u cjelini, ali svakako je značajno rađeno na unaprjeđenju stanja u svim oblastima djelatnosti Crvenog krsta Crne Gore.
S obzirom da je 2022. godina u Crvenom krstu bila i godina izbora u organizaciji, Upravni odbor je predložio kadrovska rješenja za izbor i imenovanje  organa upravljanja i rukovođenja u Crvenom krstu, za mandatni period od 2022-2026.godine članova Upravnog odbora, Odbora za finansijska pitanja, Predsjednika, Potpredsjednika i Generalnog sekretara Crvenog krsta Crne Gore. Pored toga, Upravni odbor je donio odluke o obrazovanju i sastavu stalnih radnih tijela Crvenog krsta Crne Gore u mandatnom periodu 2022-2026. godine. Takođe, Upravni odbor je svojim članovima delegirao zaduženja praćenja i stanja aktivnosti OOCK/CKPC/CKGGP.
Za Predsjednika Crvenog krsta Crne Gore izabran je G-din Mitar Vučković iz Nikšića, master novinarstva i odnosa s javnošću - Fakultet političkih nauka Podgorica, Univerzitet Crne Gore; profesor srpskog jezika i književnosti- Filozofski fakultet Nikšić, trenutno na  radu u Službi za odnose sa javnošću i marketing - Sektor za korporativne komunikacije pri Kabinetu izvršnog direktora EPCG i Sektoru za korporativne komunikacije, Direkcija za ljudske resurse EPCG. 
Za Potrpedsjednika Crvenog krsta Crne Gore izabrana je G-đa Snežana Kršikapa, iz Tivta, Spec.Art, Profesor pedagogije. U dva mandata, u periodu od 2014. do maja 2022.godine, obavljala volontersku funkciju Predsjednice OOCK Tivat, a u periodu od 2018-2022.godine je član Skupštine i Finansijskog odbora Crvenog krsta Crne Gore.

Za Generalnu sekretarku re/izabrana je G-đa Jelena Dubak, po profesiji menadžer marketinga, dosadašnja generalna sekretarka Crvenog krsta Crne Gore, dugogodišnji omladinski volonter Crvenog krsta,  članica (prestavnica Evrope i dijela Azije) u izbornoj komisiji Međunarodne federacije Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca, član i presjednica Grupe za implementaciju odluka i akcionog plana Evropskse konferencije iz Firence i Kazahstana, Nacionalnih drustva Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca u dva mandata. edukovani lider za sve oblasti djelovanja Crvenog krsta. Govori i piše četiri svjetska jezika.
Upravni odbor je u 2022. godini, posebnu pažnju posvetio regulisanju pitanja imenovanja sekretara opštinskih organizacija, pa je data saglasnost za imenovanje sekretara u opštinskim organizacijama: Budve, Danilovgrada, Ulcinja, zatim Tivta, Kolašina, Andrijevice, Mojkovca, Prijestonice Cetinje, Šavnika i Zete. Upravni odbor je na sjednici od 08.jula 2022. godine, odbio da da saglasnost na predloženog sekretara Opštinske organizacije Crvenog krsta Berane, obrazlažući to činjenicom da predloženi kandidat nema potreban kapacitet za vođenje te opštinske organizacije, a nakon obavljenog razgovora u prostorijama Crvenog krsta Crne Gore.
U toku izvještajnog perioda, došlo je do formiranja samostalne Opštine Zeta, nakon čega je sproveden postupak formiranja opštinske organizacije Crvenog krsta, koja je do tada funkcionisala u okviru Crvenog krsta Glavnog grada Podgorica, kao Gradska organizacija Crvenog krsta Golubovci, pa je u decembru 2022. godine data saglasnost za imenovanje sekretara novoformirane opštinske organizacije.

Takođe, u  ovom periodu inicirane su i aktivnosti na iznalaženju rješenja za kadrovska pitanja u OOCK Žabljak.
Upravni odbor je donio odluku o pokretanju postupka osnivanja organizacije Crvenog krsta u Gusinju, čiju teritoriju „pokriva“ Opštinska organizacija Crvenog krsta Plav, ali od strane predstavnika Opštine je, na održanom sastanku u prostorijama Crvenog krsta Crne Gore, izražena inicijativa da se organizacija formira kao samostalna kako bi se na taj način doprinijelo opsežnijem pružanju pomoći svima kojima je na teritoriji Gusinja potrebna.

Tokom izvještajnog perioda, u kontinuitetu je rađeno na:

· Ostvarivanju kontakata sa drugim društvenim strukturama po pitanjima od značaja za rad organizacije;
· Praćenju stanja i problema na lokalnom nivou, pružanju pomoći i podrške u ostvarivanju djelatnosti lokalnih organizacija, neposrednim angažmanom rukovodeće i upravljačke strukture i kroz institut delegirane odgovornosti članova Upravnog odbora;
· Pružanju organizacione, stručne, materijalne i finansijske podrške organizacijama na terenu;
· Promovisanju i zastupanju interesa lokalnih organizacija kod lokalnih samouprava, kao i kod donatora;
· Obezbjeđivanju projektnih ugovora kroz saradnju sa međunarodnim partnerima i dr;
· Članovi Upravnog odbora su, u skladu sa institutom delegirane odgovornosti, po potrebi, u skladu sa pojedinačnim zaduženjima, pratili rad organizacija na terenu i pružali podršku.
I 1.3. Odbor za finansijska pitanja
Aktivnosti Odbora za finansijska pitanja, u skladu sa statutarnim ovlašćenjima, bile su usmjerene na razmatranje finansijskih dokumenata, ocjenu zakonitosti i pravilnosti finansijskog poslovanja Crvenog krsta Crne Gore, kao i podnošenje izvještaja Skupštini Crvenog krsta Crne Gore.

I 1.4. Sastanci sa sekretarima OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK

U izvještajnom periodu, održano je više pojedinačnih i zajedničkih sastanaka sa sekretarima opštinskih organizacija. Na sastancima koji su održani sa sekretarima, pored tema unapređenja rada opštinskih organizacija, ostvarivanja programskih obaveza i zadataka organizacije u cjelini, aktuelne teme su bile i realizacije projekata pomoći izbjeglicama iz Ukrajine i programa Brige o starijim licima. Jedan od sastanaka održan je u Domu solidarnosti u Sutomoru 9-10 juna, na temu pripreme za realizaciju projekta pomoći izbjeglicama iz Ukrajine. Takođe, u Kolašinu u Hotelu Bianca održan je sastanak sekretara dana 30. oktobar – 1. novembar, na temu unaprjeđenja sprovođenja programa Brige o starima. Na istu temu, 08. decembra, održan je još jedan sastanak sa sekretarima opštinskih organizacija u prostorijama Crvenog krsta Crne Gore.
I 1.5. Priznanja Crvenog krsta Crne Gore

U 2022. godini, donijeta je odluka o dodjeli Medalje Crvenog krsta Crne Gore, kao  najvišeg priznanja Crvenog krsta, Gordani Mijović, Predsjednici Crvenog krsta Crne Gore, u periodu 2014-2022. godine, za istrajni dugogodišnji dobrovoljni rad, zalaganje za  razvoj organizacije Crvenog krsta, izuzetne zasluge i posebni doprinos  za ostvarivanje ciljeva i misije Crvenog krsta Crne Gore.

Crveni krst Crne Gore je organizovao dodjelu priznanja i nagrada Ministarstva zdravlja Crne Gore za doprinos u oblasti dobrovoljnog davalaštva krvi, 11.maja 2022. godine u prostorijama Crvenog krsta Crne Gore. Tom prilikom dodijeljene su Plakete Ministarstva zdravlja Crne Gore najzaslužnijim dobrovoljnim davaocima krvi, najaktivnijim Klubovima, transfuziolozima, kao licima koja su dala doprinos u oblasti vaspitno-motivacionog rada.

II Imovina i finansiranje

II 1. Imovinsko-pravna pitanja
U oblasti imovinsko-pravnih odnosa, tokom 2022. godine, praćene su, analizirane i preduzimane aktivnosti na razrješavanju imovinsko-pravnih pitanja sa kojima se susrijetala organizacija Crvenog krsta na nacionalnom i lokalnom nivou. Najprije, značajno se istaći da je na XIV sjednici Upravnog odbora održanoj 08. jula, usvojena dopuna dokumenta – Analiza stanja i imovine Crvenog krsta Crne Gore, koji sadrži presjek informacija u vezi imovine Crvenog krsta Crne Gore i svih opštinskih organizacija, njenog statusa, aktuelnih sporova i predloga za unaprjeđenje.

Na planu imovinsko pravnih pitanja, pokrenute su, ili sprovedene sljedeće aktivnosti:

· Crveni krst Crne Gore je, po drugi put, započeo postupak medijacije po osnovu duga koji Ministarstvo unutrašnjih poslova - Direkcija za integraciju stranaca koji traže međunarodnu zaštitu i reintegraciju povratnika po readmisiji po osnovu zakupa za period od 01. januara 2020. godine do 15. septembra 2021. godine, u ukupnom iznosu 42.676,25 €. Postupak je pokrenut pred Centrom za alternativno rješavanje sporova, predlogom za alternativno rješavanje sporova broj 04/2-013/22-2952, od 09.12.2022. godine. 
· Crveni krst Crne Gore je sa Institutom za standardizaciju Crne Gore zaključio Ugovor o zakupu poslovnih prostorija broj 01-1648, od 30.06.2022. godine, kojim je ugovoren zakup 286 m2 prostora u okviru zgrade Crvenog krsta Crne Gore u ul. Jovana Tomaševića broj 6, na period od 24 mjeseca, po cijeni od 2.000,00 eura mjesečno.
· Opštinska organizacija Crvenog krsta Danilovgrad je, u 2021. godini, otpočela je implementaciju izgradnje II faze objekta - izgradnju sprata na postojećem objektu. Tokom 2021. godine, završeno je zidanje sprata i ograde oko objekta, kao i asfaltiranje prilaznog puta do objekta Crvenog krsta, a u najskorije vrijeme se planira postavljanje krova i zatvaranje objekta. OOCK Danilovgrad je za ovu namjenu obezbijedila sredstva od donatora u vrijednosti od 40,000 eura, i to: NIO SOLUTIONS KFT VACI 8 Hungary – 10,000 eura, Kosović Akiko- 20,000 eura i Opština Danilovgrad 10,000 eura. Crveni krst Crne Gore je u 2022. godini, Opštinsku organizaciju Danilovgrad pomogao u cilju realizacije projekta izgradnje pomenutog objekta, iznosom od 22.000,00 eura. Objekat je trenutno u završnoj fazi kada su radovi u pitanju;

· Opština Plav ni u 2022. godini još uvijek nije riješila pitanje prostora koji je dužna da prenese u svojinu OOCK Plav u zamjenu za oduzeti prostor i pored svih nastojanja i predočavanja zahtjeva i Crvenog krsta Crne Gore i Opštinske organizacija Crvenog krsta Plav u odnosu na ispunjenje obaveza Opštine Plav na obezbjeđivanju poslovno-magacinskog prostora u svojini OOCK Plav (po osnovu obaveza konstituisanih Ugovorom o dodjeli-povraćaju gradskog građevinskog zemljišta i poslovnog prostora, br. 01-34, od 28.01.2002. godine, zaključenog između opštine Plav i Odbora Islamske zajednice Plav). Prema informacijama iz OOCK Plav, i pored stalnih obećanja odgovornih u Opštini Plav da će se problem razriješiti, do kraja izvještajnog perioda je proslijeđena informacija da je poteencijalno obezbijeđen prostor, koji je u postupku adaptacije, ali isto tako je upitno da li će opredijeljeni protor biti dat OOCK Plav, s obzirom da je potrebno riješti i pitanja prostorija za neke opštinske organe uprave;

· Opštinska organizacije Crvenog krsta Mojkovac je u toku 2022. godine po pitanju legalizacije postojećeg objekta završila geodetski elaborat koji je dalje predat za upis postojećeg stanja u katastar nepokretnosti. Postupak legalizacije koji je pokrenut i za objekat Opštinske organizacije Crvenog krsta Kolašina je u takođe u toku, i u 2022. godini su preduzeti dalji koraci radi realizacije postupka.

· Opština Nikšić je usvajanjem novog DUPa Mrkošnica, predvidjela da preko katastarske parcele 4338/1 KO Nikšić na kojoj se nalazi montažni objekat, donacija Norveškog Crvenog krsta prođe put, čime bi bilo predviđeno rušenje postojećeg objekta koji služi za održavanje različitih aktovnosti koje sprovodi OOCK Nikšić. Po saznanju navedenog, predstavnici OOCK Nikčić su organizovali više sastanaka kako bi predstavili opštinskim organima i Predsjedniku Opštine Nikčić značaj tog objekta za organizaciju kako bi u slučaju rušenja predmetnog objekta Opština obezbijedila zamjenski prostor kako bi se nastavilo sa realizacijom svih aktivnosti koje se sada u postojećem objektu izvode. Na temu navedenog problema sa predstavicima opštine organizovan je i sastanak na kojem su prisustvovali i Predsjednik Crvenog krsta i Generalna sekretarka, kako bi se dodatno iskazala zabrinutost zbog potencijalnog rušenja posstojećeg objekta, čime bi se značajno ograničili kapaciteti za djelovanje OOCK Nikšić. Od strane predstavnika Opštine je iskazana namjera da ukoliko dođe do rušenja postojećeg objekta, će se iznaći rješenje za obezbjeđenje dodatnog prostora za realizaciju aktivnosti OOCK Nikšič.
· U 2022. godini Opštinska organizacija Crvenog krsta Rožaje predala je zahtjev za legalizaciju objekta koji se nalazi u vlasništvu organizacije, i postupak je u toku.

· Crveni krst Prijestonice Cetinje,  je informisao UO o zahtjevu Prijestonice Cetinje za zaključenjem Sporazuma o nesmetanom ulasku u posjed, na koji način bi se dala saglasnost da se izvrše radovi rekonstrukcije ulice Crvenog krsta, u dijelu kat.parcele parcele Crvenog krsta Prijestonice Cetinje broj 2679/2, - LN 417 a bez prethodno sprovedene eksproprijacije. Nakon razmatranja predloženog sporazuma odlučeno je da se Crveni krst Prijestonice Cetinje ne zaključuje predloženi sporazum, već da se sačeka sa postupkom eksproprijacije.
II 2. Finansijska podrška
U cilju što kvalitetnijeg ostvarivanja jedinstvenih programskih aktivnosti i obaveza organizacija Crvenog krsta na terenu, u 2022. godini, Crveni krst Crne Gore je OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK usmjerio ukupna sredstva u iznosu od 757.734,06 €. Od ukupno usmjerenog iznosa, 390.231,88 € opštinskim organizacijama CK isplaćeno je iz sredstava projekta ,,Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom“, kojeg Crveni krst Crne Gore, kao licencirani pružalac usluga u oblasti brige o starim licima, obezbijeđuje u saradnji sa Ministarstvom finansija i socijalnog staranja Crne Gore, a koji program se implementira u 14 OOCK. Sredstva u iznosu od 264.280,08 € obezbijeđena su i uplaćena OOCK po osnovu međunarodnih idrugih projekata, a na ime podrške programskim aktivnostima, poboljšanju uslova rada, investicijama (učešće u opremanju i adaptaciji). Po osnovu sopstvenih prihoda, prihoda od manifestacija i prihoda od Osnovnog državnog tužilaštva, Crveni krst Crne Gore je OOCK usmjerio 103.222,10 €.

Tokom izvještajnog perioda, Crveni krst Crne Gore je OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK, za distribuciju krajnjim korisnicima, usmjerio humanitarnu pomoć za interventno djelovanje i to: 5.456 paketa sa osnovnim higijenskim sredstvima, 4.413 paketa hrane, 1.560 bebi paketa hrane i higijene, 651 lan; paketa hrane, paketić lične higijene 501, oko 16.575 kom. higijenskih rukavica, dezinfekcionih sredstava i maski, namijenjeno različitim kategorijama lica - stanovništvu pogođenom epidemijom COVID-19, socijalno ugroženim, RE populaciji, izbjeglicama iz Ukrajine, samohranim, invalidnim i starim licima, migrantima i dr. 

Značajni napori Crvenog krsta Crne Gore bili su usmjereni i na pružanje podrške obezbjeđivanju projektnih ugovora i partnerske saradnje, donatorskih sredstava, podršci radu klubova i ostvarivanju dobrovoljnog davalaštva krvi, radu volontera, pripremama takmičenja ekipa prve pomoći, edukaciji kadra, stručnoj pomoći u imovinskim i drugim sporovima, obezbjeđivanju propagandnog materijala i drugim programskim aktivnostima lokalnih organizacija Crvenog krsta.

II 3. Unutrašnja revizija
Odjeljenje za unutrašnju reviziju je u izvještajnom periodu sačinilo Godišnji plan unutrašnje revizije CKCG za 2022. godinu, koji je odobren od strane Generalne sekretarke CKCG  17.01.2023. godine, pod poslovnim brojem 01-96. Unutrašnja revizija je u 2022. godini sprovođena primjenom metodologije strateškog planiranja unutrašnje revizije, propisanom Zakonom o upravljanju i unutrašnjim kontrolama u javnom sektoru (”Sl. List CG”, br.75/18), i obaveznih smjernica i procedura iz Priručnika za rad unutrašnjih reviziora u javnom sektoru Crne Gore (decembar 2017), i u skladu sa planom revizije i aktivnostima koje su definisane Strateškim planom unutrašnje revizije CKCG za period 2022-2024 i Godišnjim planom za 2022. godinu.

Godišnjim planom za 2022. godinu bilo je predviđeno 5 (pet) revizija, kao i jedna ad hoc revizija po nalogu generalnog sekretara. U 2022. godine planirane revizije realizovane su kako slijedi:

· Revizija procesa kontrole upisa nepokretnosti u Upravi za katastar i državnu imovinu i evidentiranje u poslovnim knjigama Crvenog krsta crne Gore i opštinskim organizcijama CKCG. Dato je 37 preporuka sa rokom izvršenja 31.12.2023. god. Broj preporuka je veiki zato što su računate preporuke posebno za svaku opštinsku orgnizaciju.
· Izvještaj revizije procesa izrade i donošenja godišnjih finansijskih planova i iskaza u opštinskoj organizaciji CK Budva. Date su 3 preporuke sa rokom izvršenja 30.06.2023. god.
· Izvještaj revizije procesa izrade i donošenja godišnjih finansijskih planova i iskaza u opštinskoj organizaciji CK Tivat. Date su 3 preporuke sa rokom izvršenja 31.06.2023. god.
· Izvještaj revizije procesa izrade i donošenja godišnjih finansijskih planova i iskaza u opštinskoj organizaciji CK Kotor.  Date su 3 preporuke sa rokom izvršenja 31.06.2023. god.
· Revizija u opštinskoj organizaciji Crvenog krsta Herceg Novi nije završena zbog renoviranja poslovnih prostorija.

Na osnovu uspostavljenog Registra preporuka, stalno je praćen napredak i sprovođenje preporuka utvrđenih akcionim planovima. Tokom sedam godina funkcionisanja unutrašnje revizije u CKCG, većina rukovodilaca subjekata revizije se vrlo odgovorno i savjesno odnosila prema ulozi i preporukama unutrašnje revizije, naspram malog broja onih koji se tako ne ponašaju, i koji ne izvršavaju svoje zakonske obaveze u sistemu finasijskih kontrola u javnom sektoru. 

U skladu sa Zakonom o upravljanju i unutrašnjim kontrolama u javnom sektoru, Godišnji izvještaj o radu unutrašnje revizije za 2022. godinu dostavljen je 31.01.2023. godine (broj 01-262) Ministarstvu finansija, Direktoratu za centralnu harmonizaciju. Izvještaj je obuhvatio broj izvršenih revizija sa svim zaključcima i preporukama iz akcionih planova, broj sprovedenih preporuka, kao i broj nesprovedenih preporuka sa navođenjem razloga nesprovođenja.
II 4. Manifestacije Crvenog krsta
Tradicionalne manifestacije Crvenog krsta, na način uređen Zakonom o Crvenom krstu Crne Gore i podzakonskim aktom kojim se uređuje naplata prihoda u manifestacijama u korist Crvenog krsta, sprovedene su u za to utvrđenim terminima: "Nedjelja Crvenog krsta“ (8-15. maj), "Nedjelja borbe protiv TBC-a” (14-21. septembar) i "Dani Crvenog krsta" (29. novembar - 6. decembar). Tokom trajanja manifestacija, sprovedene su brojne aktivnosti na terenu, sa ciljem promocije rada i rezultata organizacije, kao i njenog intenziviranog djelovanja na planu zaštite ugroženih kategorija stanovništva.

Za sprovođenje manifestacija, u Crvenom krstu Crne Gore obezbijeđen je potrebni propagandni materijal i štampana dodatna količina doplatne markice.

Značajnu podršku u ostvarivanju manifestacije, kroz distribuciju posebne markice, Crvenom krstu pruža Pošta Crne Gore.

Ukupan prihod od manifestacija, po odluci Upravnog odbora CKCG, br. 01- 2588/1. od 26. 12. 2022. godine, a prema važećim Kriterijumima za raspodjelu, raspodijeljen je OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK.

III  Saradnja sa državnim organima i drugim institucijama u zemlji
I tokom 2022. godine, unaprjeđivan je obim i nivo saradnje Crvenog krsta Crne Gore sa brojnim subjektima i oblastima rada - sa nadležnim ministarstvima Vlade Crne Gore, institucijama i organima, NVO sektorom, organizacijama civilnog društva, privatnim kompanijama i drugima, u cilju uspješnije realizacije humanitarnih ciljeva i zadataka i, istovremeno, u cilju veće afirmacije i prepoznatljivosti Crvenog krsta i njegove misije, unaprjeđivanja odnosa s javnošću, a na lokalnom nivou, saradnja je ostvarivana sa lokalnom samoupravom, prosvjetnim, zdravstvenim i socijalnim ustanovama, mjesnim zajednicama, privrednim subjektima, nevladinim organizacijama i drugima koji se bave ne samo humanitarnim pitanjima.

Uloga Crvenog krsta Crne Gore prepoznata je u brojnim segmentima rada i djelovanja organa vlasti i drugih struktura društvenog života, što je rezultiralo saradnjom i intenzivnom participacijom predstavnika Crvenog krsta u više nacionalnih komisija i radnih grupa: KomisijI za nestala lica Ministarstva rada i socijalnog staranja, Međuresorskoj radne grupe za praćenje implementacije Strategije za upravljanje migracijama i readmisijom Ministarstva unutrašnjih poslova, Radnoj grupi za pripremu nacrta Predloga Zakona o strancima,  Radnoj grupi za pripremu nacrta SOP za spajanje porodice, Radnoj grupi za izradu Procjene sposobnosti upravljanja rizicima Crne Gore, Komsiiji za pripremu javnog konkursa za raspodjelu sredstava Fonda za zaštitu i spasavanje i vrednovanje projekata za zaštitu i spasavanje,  Međuresorskoj radnoj grupi za međunarodnu razvojnu saradnju i humanitarnu pomoć Crne Gore u cilju pripreme nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o međunarodnoj razvojnoj saradnji i upućivanje međunarodne humanitarne pomoći u Ministarstvu vanjskih poslova Crne Gore ...

Saradnja je ostvarivana i po osnovu sporazuma o saradnji ili nastavku saradnje. Tako su, u 2022. godini, potpisana i dva protokola o nastavku saradnje sa Sekretarijatom za socijalno staranje GG Podgorica u projektima ,,Usluge podrške za život u zajednici za osobe sa invaliditetom“ i ,,Mobilni timovi-medijacija u zajednici za osobe sa invaliditetom“. U okviru implementacije ovih projekata, ostvarena je saradnja i sa većim brojem nevladinih organizacija u oblasti brige o osobama sa invaliditetom.

Na osnovu ranije zaključenih sporazuma sa Ministarsvom pravde, Vrhovnim državnim tužilaštvom i Višim sudom, više lica je u Crvenom krstu Crne Gore obavilo kaznu rada u javnom interesu.
U 2022. godini je intezivirana saradnja sa Ministarstvom unutrašnjih poslova Crne Gore u dijelu podrške i saradnje u vezi dolaska izbjeglica iz Ukrajine, kao i u dijelu pripreme i odgovora na nesreće.

Sa brojnim institucijama nastavljena je kvalitetna saradnja i u ovom periodu – Direktoratom za vanredne situacije, JP Morsko dobro, JU Dom studenata i učenika Podgorica, Institutom za javno zdravlje, operaterima mobilne telefonije, NVO sektorom... 

Crveni krst Crne Gore je i u ovom periodu nastojao da osnažuje komunikaciju i saradnju sa resornim državnim organima i organima lokalne vlasti, po svim pitanjima od značaja za položaj i djelovanje nacionalnog društva Crvenog krsta u Crnoj Gori.
IV Opštinske organizacije Crvenog krsta
Organizacije Crvenog krsta u opštinama, kao sastavni djelovi nacionalnog, u sredinama u kojima djeluju ostvaruju jedinstvenu misiju i zadatke Crvenog krsta. Njihove aktivnosti predstavljene su brojčano i narativno, na osnovu podataka koje sve opštinske organizacije dostavljaju namjenski za potrebe izrade jedinstvenog Izvještaja o radu Crvenog krsta Crne Gore, za 2022. godinu, shodno obavezi iz Zakona o Crvenom krstu Crne Gore kojom je definisana jedinstvenost djelovanja i misije nacionalnog društva Crvenog krsta na čitavoj teritoriji države Crne Gore. Prilikom obrade dobijenih podataka, posebno su tretirane oblasti rada koje su prioritet djelovanja organizacije: socijalna djelatnost, prva pomoć, dobrovoljno davalaštvo krvi, briga o starijim licima, kao i aktivnosti koje su odraz specifičnosti djelovanja jednog broja organizacija u odnosu na humanitarne potrebe korisnika u sredini u kojoj djeluju, a u ovom izvještajnom periodu u svakodnevnom radu organizacije Crvenog krsta u cjelini prisutne su aktivnosti na pružanju humanitarnog odgovora na značajan broj izbjeglica iz Ukrajine koji su od početka rata u Ukrajini prošli ili ostali u Crnoj Gori. Radi potpunijeg sagledavanja materijalno-finansijske osnove za rad opštinskih organizacija, u Izvještaju su prikazani i podaci o ostvarenim finansijskim sredstvima i njihovim izvorima na lokalnom nivou, takođe na osnovu podataka dobijenih od OOCK/ CKPC/ CKGGP/GOCK. 

AKTIVNOSTI:

· Opštinske organizacije Crvenog krsta Bar, Budva, Ulcinj, Herceg Novi i Tivat  i Crveni krst Glavnog grada, kao opštine u kojima je evidentiran najveći broj izbjeglica iz Ukrajine, su uključene u realizaciju projektne saradnje Crvenog krsta Crne Gore i Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK/CP) u okviru implementacije apela MDR66001 – Ukrajina i ostale pogođene zemlje. Njihovo učešće se u najvećoj mjeri realizovalo u pružanju materijalne i psiho-socijalne pomoći izbjeglicama. Organizovane su radionice za odrasle i djecu, jednodnevni izleti, uručivani su paketi hrane  i higijene, a pruženi su i ostali vidovi pomoći. U cilju efikasnijeg sprovođenja projektne saradnje, obezbijeđena su sredstva za osnaženje kapaciteta za realizaciju preuzetih obaveza, kroz nabavku različite opreme i adaptacije objekata. 
· U skladu sa humanitarnim mandatom, organizacije Crvenog krsta u lokalnim sredinama, nezaobilazan su činilac u ostvarivanju  brojnih aktivnosti  usmjerenih na pružanje odgovora na humanitarne potrebe i zahtjeve društvene zajednice, odnosno porodice i pojedinca koji se nađu u stanju socioekonomske ili druge vrste humanitarne ugroženosti. U navedenim aktivnostima, OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK angažuju svoje kadrovske-profesionalne i volonterske, kao i materijalne kapacitete na pružanju humanitarnog odgovora na novonastalu situaciju - bilo da se radi o epidemiji koronavirusa, brizi o migrantima, o RE populaciji, starijim licima, djelovanju u nesrećama.. 
· Opštinske organizacije Crvenog krsta su, u okviru saradnje na lokalnom nivou, obezbjeđivale uslove za sprovođenje pojedinih programskih aktivnosti, uglavnom u oblasti brige o starijim licima;
· Tradicionalne sabirne akcije Crvenog krsta i sabirne akcije u megamarketima, u uslovima epidemije, sprovedene su samo u manjem broju organizacija;

· Programi brige o starijim licima , kroz međunarodnu projektnu podršku, projekte lokalne uprave ili samostalno sprovode se u većini organizacija;

· U oblasti zdravstvene djelatnosti realizuju se programi osposobljavanja u pružanju prve pomoći, psiho-socijalne podrške, zdravstvene prevencije, dobrovoljnog davalaštva krvi i dr. Veći broj organizacija pruža uslugu osposobljavanja zaposlenih u oblasti prve pomoći, za potrebe zaštite na radu;

· Program priprema za djelovanje u nesrećama kontinuirano se sprovodi kroz obuke namijenjene različitim ciljnim grupama, osposobljavanje i opremanje za ovu oblast rada Crvenog krsta;

· U većem broju organizacija, u sprovođenje zadataka i aktivnosti uključeni su mladi volonteri Crvenog krsta.

OSTVARENI REZULTATI:

· Prema podacima OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK, tokom 2022. godine, humanitarnim pomoćima Crvenog krsta u opštinama obuhvaćeno je 14.186 porodica i 8.263 pojedinaca u stanju socijalne potrebe, koji su redovni korisnici pomoći Crvenog krsta i porodica i pojedinaca koji su se u stanju humanitarne potrebe našli usljed epidemije koronavirusa ili iz drugih razloga i  kojima je distribucija pomoći vršena više puta u toku godine, zavisno od raspoloživih mogućnosti;

· U izvještajnom periodu, akcije prikupljanja pomoći u hrani, sredstava za higijenu, garederobu i ostalog, samostalno, ili u saradnji sa megamarketima, sprovodilo je 14 OOCK;

· U oblasti dobrovoljnog davalaštva krvi, i pored neadekvatnih rješenja sistemskog zakona u ovoj oblasti i neriješenog finansiranja ove značajne djelatnosti, kao i aktuelne situacije izazvane koronavirusom, organizacije Crvenog krsta daju značajan doprinos na planu ostvarivanja DDK. U skladu sa dostavljenim izvještajima opštinskih organizacija, od ukupno 33 kluba DDK, 11 djeluju u sastavu Crvenog krsta, dok njih 24 ima status NVO. Klubovi okupljaju preko 9.593 članova. U OOCK Nikšić, gdje djeluje 12 klubova DDK, svi su uključeni u rad Odbora Crvenog krsta za dobrovoljno davalaštvo krvi i djeluju u saradnji sa OOCK, iako je njih 11 registrovano kao NVO;

· Prva pomoć je oblast djelovanja čije unaprjeđivanje za organizaciju Crvenog krsta predstavlja jednu od prioritetnih obaveza. Jačanje i osposobljavanje predavačkog i instruktorskog kadra, primjena savremene metodologije rada i doktrinarnih stavova, pruža kvalitet obuke na ovom planu. Crveni krst Crne Gore je 16. oktobra 2022. godine, na Svjetski dan reanimacije, priredio Smotru prve pomoći , uz moto „Svako zaslužuje šansu“. Smotra je održana na Trgu Nezavisnosti u Podgorici i na istoj se predstavilo 13 OO;
· Kurseve obuke za oblast zaštite na radu za potrebe radnih organizacija, sprovode OOCK: Bar, Bijelo Polje, Budva, Berane, Herceg Novi, Kolašin, Nikšić, Pljevlja, Tivat, CK GG Podgorica i CKP Cetinje;

· OOCK/CKPC/CKGGP/GOCK su, i tokom 2022. godine, aktivno participirale u aktivnostima u oblasti priprema za djelovanje u nesrećama i pružanje odgovora na nesreće. OOCK Kolašin kroz angažman spasilačke službe na uređenim skijalištima, u saradnji sa Ski centrom Bjelasica 1.450 i skijalištem ,,Kolašin 1.600”, angažuje 14 volontera OOCK Kolašin, koji rade na obezbjeđivanju skijališta i očuvanju zdravlja i života skijaša. Sa Službom zaštite i spasavanja OOCK Kolašin učestvuje u svim akcijama spasavanja lica sa nepristupačnih područja. U 2022. godini spasioci su bili angažovani i tokom ljetnje sezone.;

· OOCK Bar i OOCK  Kolašin su, u svojim sredinama, bile inicijatori i učesnici humanitarnih akcija za izgradnju kuća za dije porodice-po jedna u Baru i Kolašinu, kojima je kuća i pokućstvo uništeno u požaru.

IV 1. Aktivnosti na planu zdravstvene djelatnosti
Dobrovoljno davalaštvo krvi

	OOCK
	Kub DDK u okviru CK
	Nezavisni 

Klub
	Ukupan broj članova
	Ostalo

	Andrijevica
	1
	-
	125


	2 akcije, 6 novih davalaca, 120 jedinica krvi, 2 motivacione obuke

	Bar
	-
	4
	nema

 podataka
	3 akcije, 8 novih davalaca,  40 jedinica krvi (31 jedinica – tokom akcija, 9 jedinica - direktno preko OOCK Bar), 2 motivacione obuke

	Bijelo Polje 
	1
	-
	1501


	10 akcija, 60  novih davalaca, 1716 jedinica krvi, 2 motivacione obuke

	Budva
	-
	1
	nema

 podataka
	5 novih davalaca  krvi

1 motivaciono predavanje

	Berane
	-


	1
	534
	4 akcije, 15 novih davalaca , 700 jedinica krvi, 4 motivacione obuke

	Cetinje
	1
	-
	60
	1 akcija, 52 jedinice krvi, 2 motivacione obuke

	Danilovgrad
	-
	1
	700
	4 akcije, 45 novih davalaca,  230 jedininica krvi, 4 motivacine obuke

	Herceg Novi
	-
	-
	-
	2 motivacione obuke, 20 novih davalaca

	Kolašin
	-
	-
	75
	 2 akcije,  12 novih davalaca, 135 jed.krvi, 2 motivacione obuke

	Kotor
	1 
	-
	237
	3 akcije, 59 novih davalaca , 41 jedinica krvi, 2 motivacione obuke

	Mojkovac
	1
	-
	430
	14 novih davalaca , 38 jedinica krvi, 2 motivacione obuke

	Nikšić 
	-
	12
	3648
	36 akcija, 130 novih davalaca, 2.991 jedinica krvi,  stalan motivacioni rad  

	Plav
	-
	1
	270
	1 akcija, 14 novih davalaca , 64 jedinica krvi, 1 motivaciona obuka

	Plužine
	1
	1
	260
	4 akcije, 8 novih davalaca, 282 jedinica krvi , 1 motivaciona obuka


	Pljevlja
	3
	1
	1000
	8 akcija, 250 novih davalaca krvi , 1169 jedinica krvi

	Podgorica
	-
	2
	660
	5 akcija, 900 jedinica krvi

	Rožaje
	-
	-
	-
	-

	Tivat
	1
	-
	85
	5 akcija, 228 jedinica krvi, 5 novih davalaca krvi, 1 motivaciona obuka

	Šavnik
	
	-
	8
	1 akcije, 8 jedinica krvi, 10 novih davalaca krvi

	Ulcinj
	-
	-
	-

	1 akcije, 33 jedinice krvi, 33 novih davalaca krvi

	Žabljak
	-
	-
	-
	-

	OOCK Tuzi
	-
	-
	-
	1 akcija, 15 novih davalaca ,  15 jedinica krvi

	OOCK Zeta
	-
	
	
	rad na promociji DDK


Aktivnosti OOCK sa podmlatkom i omladinom:
	OOCK
	Kub mladih CK
	Broj članova Kluba
	Učešće mladih na skupovima u zemlji i inostranstvu

	Andrijevica
	1
	31
	10 volontera učestovalo na seminarima i edukacijama u Sutomoru

	Bar
	1
	64
	44 volontera učestovalao na raznim skupovima/seminarima u zemlji a u vezi: psiho-socijalne pomoći, podrške straijim osobama, obuke za pružanje prve pomoći, obuke za istraživanje kontakata, edukacije za vakcinaciju Covid 19, obuke za procjenu za invalidska kolica, obuke o Međunarodnom humanitarnom pravu itd.

2 volontera učestvovala na seminaru u  Beogradu-Projekat ,,Biram oporavak"

1 volonterka učestvovao je na treningu u Budimpešti, pod nazivom ,,Angažovanje zajednice i odgovornosti" 

1 volonterka učestvovao je na treningu u Sarajevu, pod nazivom ,,Zdravlje i prva pomoć u zajednici"

	Bijelo Polje 
	1
	38
	volonteri učestovali na više skupova u Crnoj Gori

	Budva
	1
	80
	27 volontera učestovalo na seminarima i edukacijama u Sutomoru

	Berane
	1
	64
	-

	Cetinje
	-
	-
	-

	Danilovgrad
	1
	80
	-

	Herceg Novi
	1
	20
	5 volontera učestovalo na seminarima i edukacijama u Sutomoru

	Kolašin
	-
	18
	8 volontera učestovalo na smotri PP u Podgorici


	Kotor
	1
	29
	9 volontera učestovalo na seminarima i obukama 

	Mojkovac
	1
	28
	-



	Nikšić
	1
	90
	50 volontera učestovalo na seminarima , skupovima i edukacijama

	Plav
	1
	30
	-

	Plužine
	1
	10
	-

	Pljevlja
	1
	12
	6 volontera na seminarima u Sutomoru

	Podgorica
	1
	36
	5 volontera učestovalo na raznim skupovima 

	Rožaje
	1
	18
	13 volontera učestovalo na seminarima i edukacijama u zemlji i inostranstvu

	Tivat
	1
	30
	10 volontera učestovalo na seminarima i obukama

	Šavnik
	-
	-
	-

	Ulcinj
	-
	-
	-

	Žabljak
	-
	-
	-

	OOCK Tuzi
	-
	-
	-

	OOCK Zeta
	1
	32
	-


IV 2. Socijalna djelatnost


	OOCK
	
	Broj korisnika prava u oblasti socijalne zaštite
	Broj raseljenih RE
	Broj pomognutih korisnika

	
	MOP

(porodice)
	Tuđa njega
	Ostali
	
	

	Andrijevica
	60
	160
	595
	-
	262 porodice


	Bar

	270
	1445
	8039
	72 porodice sa 438 članova
	598 porodica sa 2493 članova 

	Bijelo Polje
	565
	1521
	540
	80 porodice sa  157 članova
	4615 pojedinaca

	Budva


	32
	203
	85
	70 porodica sa 398 članova  
	774 porodica sa 1764 članova

	Berane
	-
	-
	-
	910 lica


	2524 pojedinaca

	Cetinje
	106
	810
	340
	 25 porodica


	107 pak.pomoći 

	Danilovgrad

	86
	653
	90
	-
	-

	Herceg Novi

	-
	-
	50 porodica
	85 korisnika
	698 korisnika

	Kolašin


	138
	293
	50
	-
	166 porodica i 4 korisnika

	Kotor

	150
	70
	35
	100 porodica
	134 korisnika i 140 porodica

	Mojkovac
	150
	85
	460
	5 porodica
	231 porodica

	Nikšić
	853
	2575
	337
	1200 korisnika

	800 porodica i 600 novogodišnjih paketića

	Plav i Gusinje
	475
	322
	1147
	-
	288 porodica i 229 novogodišnjih paketića 

	Plužine
	29

	147
	15
	-
	300 porodica

	Pljevlja

	278
	1286
	126
	12 porodica sa 68 članova
	700 porodica

	Podgorica
	1266
	4672
                                                          
	866
	3.500
	6735 porodica

 

	Rožaje

	1462
	2014
	146
	28 porodica
	1238 porodica i pojedinaca

	Tivat

	27
	272
	38
	20 porodica
	1419 porodica i pojedinaca 
157 novogodišnjih paketića

	Šavnik

	23
	96
	8
	-
	63 porodice i pojedinca

	Ulcinj
	90
	41
	48
	136 pojedinaca
 
	122 porodice

	Žabljak

	-
	-
	-
	-
	-

	OOCK Tuzi

	-
	-
	-
	40 porodica
	350 porodica

	OOCK Zeta

	274
	105
	169
	-
	636 pojedinaca


IV 3. Program Brige o starijima

Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom"

(podaci za decembar 2022)

	OOCK
	Broj korisnika
	Broj Gerontodomaćica

	Andrijevica
	30
	3

	BijeloPolje
	129
	13

	Budva
	12
	2

	Berane i

Petnjica
	99
	10

	Cetinje
	92
	10

	Danilovgrad
	60
	6

	Kolašin
	36
	4

	Mojkovac
	24
	3

	Nikšić
	150
	16

	Plav i

Gusinje
	90
	9

	Plužine
	19
	2

	Pljevlja
	76
	9

	Rožaje
	79
	8

	Ukupno:
	896
	95


Tabelarni pregled prikazuje aktivnosti organizacije Crvenog krsta na pružanju usluge ,,Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom“, koju naša organizacija sprovodi kao licencirani pružalac usluga socijalne zaštite, u saradnji sa Ministarstvom finansija i socijalnog staranja i po osnovu pozitivnih propisa u ovoj oblasti. Prema podacima OOCK koje realizuju program, u decembru 2022. godine, ovom uslugom obuhvaćeno je ukupno 896 korisnika. 
Briga o starijim licima, u poslednjih par godina, postala je jedna od dominantnih aktivnosti Crvenog krsta i realizuje se kroz više projekata na nivou nacionalnog društva, kao i kroz samostalne aktivnosti većeg broja OOCK.

IV 4. Finansiranje OOCK/CKPC/CKGG/GOCK

	    
	Prihod od lokalne samouprave/€
	Prihod od projekta

(CKCG)
	Rentiranje prostora
	Članarina
	Podrška

CKCG
	Sopstveni

projekti
	Ostali prihodi

-donacija i dr.

	Andrijevica
	13.776,75
	18.168.70
	---
	---
	1.650,10          
	---

              
	560,00

	Bar
	70.000,00
40.000,00 – redovan rad 25.0000,00 - ger.program

5.000,00-prva pomoć
	78.667,90
	9.600,00
	700,00
	4.417,00
	1.647,50 –

Komercijalna Prva pomoć
	3.348,88


	Bijelo Polje 
	86.900,00

	91.394,26

	1.224,00
	---
	12.417,40
	1.931,00
	       300,00-ODT


	Budva
	80.000,00 – budžet
21.000,00 – 

“Njega starih lica u Budvi”

	18.448,77
	12.540,00
	---
	2.716,00
	4.075,00

	----

	Berane
	24.625,00

	53.690,38
	---
	---
	9.170,00

	----

	9.588,46

	Cetinje

	12.950,00


	----
	1.860,00
	----
	-----
	15.569,14
	----

	Danilovgrad

	69.555,27
	28.724,84
	--
	--
	23.546,59

	1.210,00


	23.450,00

	Herceg Novi
	4.000,00


	23.083,38
	15.000,00
	--
	9.518,60

	4.500,42
	4.674,7

	Kolašin
	10.800,00


	10.740,59
	--
	---
	2.997,00

	19.690,55
	4.995,01

	Kotor
	15.000,00
	2.165,18

	7.200,00
	--
	2.044,00

	--
	---

	Mojkovac
	9.720,00


	8.993,72
	943,28
	50,00
	4.130,43

	---
	---

	Nikšić
	33.000,00


	86.539,20

	--
	---


	6.821,00
	--
	12.851,80

	Plav
	12.835,85

	41.503,00
	--
	--
	2.887,00
	--
	---

	Plužine
	--


	12.352,21
	--
	3.000,00
	2.352,60
	--
	1.000,00


	Pljevlja
	25.000,00


	35.993,56
	1.880,63
	---
	3.275,10
	---
	1.068,98


	Podgorica
	84.000,00

Za CK GGP I GOCK Golubovci


	13.604,98
	7.060,00
	--
	8.286,90
	9.046,90
	6.315,00


	Rožaje
	1.500,00
	37.908,65
	---
	---
	13.712,64

	245,00
	2.945,00

	Tivat

	19.583,00

	15.256,77
	--
	--
	1.887,00
	11.106,82
	3.635,00

	Tuzi

	20.000,00


	---
	---
	--
	3.470,00
	----
	40.000,00 USD

	Šavnik
	50.000,00

	150,00
	---
	---
	858,00
	----
	

	Ulcinj
	--


	13.099,04
	5.500,00
	--
	1.658,00


	--
	850,00

	Žabljak
	--


	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Zeta


	8.040,00-

Budžet GG Podgorica
	---
	---
	---
	1.542,20

	--
	--


· Podaci OCCK/CKPC/CKGGP/GOCK, koji se odnose na izvore finansiranja, pokazuju da se prihodi ostvaruju: iz budžeta lokalne samouprave, po osnovu projektnih ugovora, od rentiranja poslovnog prostora, članarine, podrške Crvenog krsta Crne Gore u sprovođenju djelatnosti, a ostale prihode predstavljaju uplate za podršku pružanja usluge pomoći starijim licima, pružanje usluga obuke prve pomoći, prihoda po osnovu instituta odloženog krivičnog gonjenja, prekršajnih kazni i donacija, koje su u izvještajnom periodu bile, uglavnom, namijenjene za pomoć u ublažavanju posljedica epidemije koronavirusa;

· Podaci o prihodu iz budžeta lokalnih uprava pokazuju da su ova sredstva, uglavnom uvećana. Sredstva iz budžeta lokalne uprave nisu ostvarile OOCK Ulcinj, Plužine i Šavnik. Takođe, ni u 2022. godini nijesu izdvajana sredstva iz budžeta Opštine Žabljak, iz razloga što nije imenovan sekretar ove organizacije. Gradska organizacija Crvenog krsta Golubovci koja je tokom godine se formirala u opštinsku organizaciju finansirana je iz sredstava budžeta Glavnog grada, u okviru budžetskih sredstava opredijeljenih Crvenom krstu Glavnog grada Podgorice, j.;
· Prihod od projekata ostvaruje se posredstvom projektne saradnje koju obezbjeđuje Crveni krst Crne Gore i u izvještajnom periodu su bili usmjereni na brigu o starijim licima, podršku procesu imunizacije stanovništva, pomoć izbjeglicama iz ukrajine i dr;
· Od rentiranja prostora prihod ostvaruje 9 organizacija;

· Pored podrške po osnovu obezbijeđenih projekata, Crveni krsta Crne Gore je i u 2022. godini, pružao podršku ostvarivanju programskih aktivnosti organizacija na terenu, i na svaki zahtjev za podršku u realizaciji određene aktivnosti Crveni krst Crne Gore je usmjerio finansijska sredstva u granicama mogućnosti, adekvatno realnoj potrebi. To se posebno odnosilo na podršku radu klubova DDK, prvu pomoć, brigu o starijima, a sredstva podrške usmjeravana su i za izgradnju, opremanje, rentiranje i sl. poslovnog i magacinskog prostora (Danilovgrad, Tuzi ), nabavku vozila i sl...

· Članarinu ubiraju OOCK Bar i OOCK Mojkovac; 

· Broj organizacija koje ostvaruju prihod po osnovu pružanja usluga u oblasti prve pomoći, namjenski za osposobljavanje zaposlenih za zaštitu na radu (u saradnji sa CKCG ili samostalno) uvećan je u odnosu na prethodni period, tako da se kod OOCK Bar, Bijelo Polje, Budva, Berane, Herceg Novi, Kolašin, Nikšić, Tuzi, Pljevlja, Tivat, CK GG Podgorica i CKP Cetinje bilježi ova aktivnost i prihod po osnovu iste;

· Po odluci Državnog tužilaštva, prihodi od Osnovnog državnog tužilaštva, i u 2022. godini, uplaćivani su Crvenom krstu Crne Gore, koji ih usmjerava onim organizacijama Crvenog krsta na čijem području je izvršeno krivično djelo. 

· U organizacijama Crvenog krsta: Cetinje, Kolašin, Plužine, Šavnik i Ulcinj, i u 2022. godini, aktivnosti su se odvijale na volonterskoj osnovi.
Programske aktivnosti CKCG
V Difuzija osnovnih principa Crvenog krsta i Međunarodnog humanitarnog prava

O PROGRAMU:

Difuzija osnovnih principa Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca i Međunarodnog humanitarnog prava proizilazi iz obaveza država potpisnica Ženevskih konvencija iz 1949. godine i Dopunskih protokola iz 1977. godine na koje su se obavezale ratifikacijom ovih međunarodnih pravnih akata. Ova oblast povjerena je organizaciji Crvenog krsta koja ima trajni zadatak da širi znanja o osnovama Međunarodnog humanitarnog prava i osnovnim principima Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca, s krajnjim ciljem postizanja što veće zaštite žrtava rata i drugih ugroženih lica.

Takođe, obaveza zastupanja i promocije humanitarnih vrijednosti i pravila Međunarodnog prava utvrđena je Statutom i drugim dokumentima Pokreta. 

Značaj širenja znanja o osnovnim principima Crvenog krsta i Međunarodnom humanitarnom pravu od opšteg je interesa, stoga i njegove ciljne grupe mogu biti veoma različite: članstvo i volonteri Crvenog krsta, članovi organa Crvenog krsta i osoblje, osnovnoškolska, srednjoškolska omladina i studenti, predstavnici državnih i lokalnih organa, pripadnici policijskih i vojnih snaga i civilne zaštite, predstavnici medija, zdravstveni i prosvjetni radnici, opšta javnost.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:


· Difuzija i Međunarodno humanitarno pravo u okviru obuke za volontere Crvenog krsta Crne Gore;

· Difuzija za kandidate/kinje za spasioce na vodi u Trening centru u Sutomoru;

· Difuzija za studente/kinje Fakulteta političkih nauka - smjer socijalna politika i socijalni rad;
· Nacionalna obuka pod nazivom "Međunarodno humanitarno pravou difuzija osnovnih principa i istorijata Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca" održana u Domu solidarnosti u Sutomoru na kojoj je 27 volontera i zaposlenih iz 11 opštinskih organizacija i iz Crvenog krsta Crne Gore steklo osnovna znanja o pravilima ratovanja, ograničavanju efekata sukoba i izazovima sa kojima se međunarodno humanitarno pravo suočava danas;

· Organizovana panel diskusija uz podršku Međunarodnog komiteta Crvenog krsta, na temu "Međunarodno humanitarnoo pravo u trećem milenijumu - od principa do primjene". Na panelu su govorili Jelena Dubak, Generalna sekretarka Crvenog krsta Crne Gore, kapetan Vladan Kojić - Odjeljenje za obuku J-7 Generalštaba Vojske Crne Gore, Slavica Pejatović - Ministarstvo unutrašnjih poslova, Vuk Rakočević - Ministarstvo vanjskih poslova, Bojan Božović - Ministarstvo pravde, Nikola Šaranović - Univerzitet Donja Gorica, Miloš Vukčević - Univerzitet Mediteran, Slobodan Čitaković - Međunarodni komitet Crvenog krsta, Regionalna delegacija u Beogradu.
OSTVARENI REZULTATI:

· Povećan broj volontera edukovanih o istorijatu i principima Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca i osnovama Međunarodnog humanitarnog prava;

· Povećano znanje opšte populacije o istorijatu, strukturi, principima, znaku i aktivnostima Crvenog krsta;

· Realizovana jedna nacionalna obuka na kojoj je 27 volontera i zaposlenih iz 11 opštinskih organizacija i iz Crvenog krsta Crne Gore steklo osnovna znanja o pravilima ratovanja, ograničavanju efekata sukoba i izazovima sa kojima se međunarodno humanitarno pravo suočava danas;

· Organizovana jedna panel diskusija na temu Međunarodnog humanitarnog prava na kojoj su predstavnici svih relevantnih minisarstava i akademske zajednice diskutovali principima međunarodnog humanitarnog prava, njihovoj primjene i poštovanju, te kako pravo štiti u radu i šta nakon. 
IZAZOVI U REALIZACIJI:

Izazovi u relizaciji aktivnosti u okviru ove programske djelatnosti su se odnosili na nedostatak sredstava za realizaciju edukativnih aktivnosti i skupova, prilagođavanje i štampu edukativno-informativnog materijala, motivaciju volontera, odliv edukatorskog kadra zbog promjene mjesta boravka, nastavka obrazovanja, te nedovoljnu informisanost javnosti i institucija o radu organizacije Crvenog krsta.
VI Zdravstvena djelatnost
VI 1. Prva pomoć

O PROGRAMU:
Aktivnosti organizacije u oblasti prve pomoći, tokom 2022. godine, bile su redukovane usljed pandemije Covid-19.  U prvoj polovini godine smanjen je broj obuka za zaposlene u radnim organizacijama u okviru zaštite na radu, redukovan je i broj organizovanih predavanja u školama, nijesu organizovana takmičenja na lokalnom, a samim tim i na nacionalnom nivou. I pored pandemije Covid-19 radilo se na ispunjavanju osnovnog cilja kada je prva pomoć u pitanju a to je umanjenje posljedica povrjeđivanja ljudi u nesrećama i smanjenje broja nesreća (onih koji se mogu ostvariti mjerama prevencije), putem unaprjeđivanja sistema obuke stanovništva u prvoj pomoći.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Organizovane obuke prve pomoći za volontere u omladinskom klubu;

· Organizovani kursevi prve pomoći za zaposlene u radnim organizacijama od kojih izdvajamo pojedine kompanije koje su prepoznale značaj prve pomoći i veliki broj zaposlenih je završio našu obuku: Cedis, One, Telekom, One and Only, Porto Novi, Splendid…) ;

· Organizovani kursevi resertifikacije za zaposlene u radnim organizacijama;

· Organizovana BLS/AED obuka za zaposlene u radnim organizacijama i za pojedince;

· Organizovane ovjere licenci za spasioce na vodi gdje su kandidati imali polaganje prve pomoći;

· Organizovane obuke za spasioce na vodi gdje je jedna od tema i prva pomoć;

· U OOCK Tuzi i OCKP Cetinje održana su takmičenja ekipa Crvenog krsta u pružanju prve pomoći, gdje je naš instruktorski tim tehnički i logistički pomogao održavanje istog. 

· U okviru redovnih aktivnosti realizovane su pokazne vježbe prve pomoći.

· Na zahtjev pojedinih osnovnih i srednjih škola, instruktori prve pomoći su održali predavanja prve pomoći djeci i demonstrirali im osnove prve pomoći i motivisali da nastave sa obukama i uzmu učešće na takmičenjima u pružanju prve pomoći.

· U društvenom centru kampa Konik održali smo predavanje prve pomoći za predstavnike stambenih zgrada sa posebnim akcentom na postupanje i pružanje prve pomoći prilikom požara.

· Kroz saradnju sa Upravom policije u Podgorici je održano  predavanje prve pomoći za učenike srednjih škola.

· Ekipa prve pomoći učestvovala je na međunarodnoj vježbi zaštite i spasavanja koja je održana u Kotoru.

· Učešće našeg tima za sanitetsko obezbjeđivanje na muzičkom festival “Sea Dance” koji je održan  od 26 do 29. avgusta na plaži Buljarica;

· Na VI smotri Saveza izviđača Crne Gore koja je održana na Grahovu, naš tim je imao radionice na temu prve pomoći i zbrinjavanje različitih povreda koje se mogu desiti u prirodi.

· Učešće ekipe prve pomoći na sanitetskom obezbjeđivanju Milennium Run trke,

· Kontinuirano putem društvenih mreža redovno smo informisali građane kako da postupe u slučaju velikh vrućina – toplotni udar, sunčanica, kako da se dodatno zaštite od Covid-19, preventivno da reaguju, testirali smo njihovo znanje iz prve pomoći kro online kvizove i upitnike, dijeli zanimljive informacije i činjenice kada je prva pomoć u pitanju.

· Naši predavači prve pomoći održali su brojna predavanja za polaznike seminara koje je organizovalo Udruženje sportske medicine, AISEC udruženje, Udruženje planinara, Udruženje motociklista, zatim Savez izviđača Crne Gore…

· Imali smo i predavanje prve pomoći za 30 učesnika na regionalnoj alumni konferenciji koja je održana u Baru na temu „Program stažiranje njemačkog biznisa za države Zapadnog Balkana“.

· U Crvenom krstu Crne Gore realizovali smo besplatnu obuku prve pomoći za predstavnike medija.

· U Domu solidarnosti u Sutomoru naš instruktorski tim prve pomoći je pripremao ekipu prve pomoći Crvenog krsta Subotica za njihovo Državno takmičenje prve pomoći. 

· Na poziv Crvenog krsta Slovenije, regionalnog udruženja Hrastnik, naši instruktori prve pomoći su u Domu solidarnosti u Sutomoru odradili četvrodnevne pripreme za njihovu ekipu prve pomoći. Kakav su posao odradili, pokazuje i plasman ekipe Hrastnik na njihovom regionalnom takmičenju gdje su osvojili drugo mjesto.

· Obilježen Svjetski dan prve pomoći na temu: “Učimo da pomažemo cijelog života”(druga subota u septembru) kroz organizovanje online predavanja, distribucijom promotivnog materijala, promocijom putem društvenih mreža i medija. Tema je bila prva pomoć za djecu i  mlade. 

· U Domu solidarnosti u Sutomoru održan je trening za instruktore prve pomoći.

· U Tirani naša 2 instruktora prve pomoći uspješno su pohađali i završili sedmodnevnu obuku napredne prve pomoći.

· Usljed saradnje sa Crvenim krstom Slovenije, prisustvovali smo obuci za realistički prikaz povreda i oboljenja (šminkanje povreda), kako bi u toku sledeće godine isti takav trening organizovali u Crnoj Gori.

· Na poziv IFRC naš instruktor prve pomoći bio je predavač na mežunarodnom  treningu “CBHFA – Community based health first aid” koji je realizovan u Sarajevu.

· IFRC je organizovao nastavak treninga na temu “Zdravlje u hitnim situacijama” gdje su naši predstavnici učestvovali u izradi akcionog plana.

· FAEEN (First Aid Education European Network) 2022 - međunarodni skup posvećen prvoj pomoći na kojem učestvuju nacionalni koordinatori. Skup je održan online. Ključne teme su bile strategija razvijanja aktivnosti vezanih za prvu pomoć u narednih 10 godina, izazovi sa kojima se susreću Nacionalna društva i akcioni planovi u narednom periodu.

· Kroz program obuke “Pomoć u kući – usluge gerontodomaćice”, na svih realizovanih 10 obukaodržana su predavanja prve pomoći za sve kandidate koji su pohađali obuku;

· Na Trgu Nezavisnosti u Podgorici obilježili smo 16. oktobar, Svjetski dan reanimacije, gdje je su na 5 radnih tačaka građani i ekipe prve pomoći iz Crne Gore imali prilike da provjere svoje znanje iz kardio-pulmunalne reanimacije, saznaju kako se radi reanimacije kod bebe a kako kod odraslih osoba, upoznaju se sa AED-om (automatskim eksternim defibrilatorom), provjere svoje znanje na testu prve pomoći…

OSTVARENI REZULTATI:
· Na kursevima prve pomoći za radne organizacije i pojedince edukovano 1128 osoba koje su sertifikovane;

· 294 osobe su završile resertifikaciju osnovne obuke u pružanju prve pomoći;

· Kroz proces obnavljanja licenci za spasioce na vodi i nove obuke, 620 spasilaca je položilo osnove prve pomoći;

· BLS/AED kurs je uspješno položilo 24 zaposlenih u radnim organizacijama;

· Kroz predavanja u vrtićima, osnovnim i srednjim školama, fakultetima preko 1200 osoba je upoznato sa značajem prve pomoći;

· Kroz sanitetsko obezbjeđivanje skupova, ukazana je prva pomoć za preko 700 učesnika skupova;

· Obuku za instruktore prve pomoći upješno su završila 22 instruktora prve pomoći.

· Imamo 2 sertifikovana instruktora napredne prve pomoći.

· U okviru saradnje sa Crvenim krstom Slovenije imamo 2 kandidata za instruktora realističkog prikaza povreda i oboljenja.

· Kroz program “Pomoć u kući – usluge gerontodomaćica”, ukupno 186 osoba savladalo osnove prve pomoći;

· Distribucijom promotivnog materijala (flajeri i posteri, karte) i preko društvenih mreža i medija, upoznato sa značajem prve pomoći preko 2500 osoba.

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Nakon okončanja pandemije Covid 19, koja je uzrokovala nemogućnost kontinuiranog rada na obukama prve pomoći, organizovanja lokalnog I državnog takmičenja u prvoj pomoći, može se reći da se i na 2022. godinu reflektovalo isto iz razloga što su u značajnoj mjeri izbjegavana veća okupljanja i slično. Ukupan post Covid ambijent doveo je do smanjenog broja obuka za zaposlene u radnim organizacijama, kao i smanjen je broj resertifikacija. Problem je bio motivisati prosvjetne i medicinske radnike (koji su volonteri Crvenog krsta) za sprovođenje obuka prve pomoći u školama zbog manjeg broj treninga, seminara, honorara I slično, kao I drugih vannastavnih aktivnosti. Pored navedenog, privatne klinike i pojedini domovi zdravlja su počeli sa izdavanjem potvrda za zaposlene u privrednim društvima ali i pored toga Crveni krst Crne Gore je prepoznat kvalitet usluge u okviru obuke prve pomoći pa nam I dalje u najvećem broju u kazuju povjerenje. U skladu sa tim, kako bi pružili još kvalitetniju obuku, korigovali smo ih, broj sati je smanjen, ponuđene su nove vrste obuka uz savremenu metodologiju. Nabavljen je neophodan sanitetski materijal, opštinskim organizacijama Crvenog krsta distribuirane su nove lutke za kardiopulmonalnu reanimaciju, takođe, osvježen je instruktorski kadar, uključeni su novi ljudi, prevedene su smjernice prve pomoći i nadamo se da će sve ove aktivnosti doprinijeti da se ostvare zacrtani ciljevi u ovoj godini. 
VI 2. Dobrovoljno davalaštvo krvi

O PROGRAMU: 
Dobrovoljno davalaštvo krvi je djelatnost od opšteg društvenog značaja. Ono predstavlja humanitarno-socijalnu aktivnost ljudi koji dobrovoljnim davanjem krvi ili širenjem ideja solidarnog, dobrovoljnog, anonimnog i besplatnog davanja krvi pomažu u liječenju bolesnih i povrijeđenih.

Unapređenje dobrovoljnog davalaštvo krvi, u Crnoj Gori, je i dalje prioritet Crvenog krsta Crne Gore, iako su statistički podaci iz 2021. godine, bolji nego ranijih godina. Tokom 2022, prema podacima ZTKCG, prikupljeno je ukupno 20,723 jedinica krvi, od čega je dobrovoljnih davanja bilo 7942, a namjenskih 12 811.  Podaci pokazuju da je učešće dobrovoljnih davalaca krvi 3,4% u našoj zemlji.. Preporuka Svjetske zdravstvene organizacije jeste da se nivo porodičnih davalaca krvi svede na najmanju moguću mjeru, a da se procenat dobrovoljnih davalaca krvi poveća na minimum 4%.

Posebnu pažnju treba obratiti na mlade u Crnoj Gori, koji su kao kategorija dobrovoljnih davalaca krvi najmanje zastupljeni, kao i žene i predstavnike ruralnih područja. Mlade treba posebno motivisati, imajući u vidu činjenicu da u Crnoj Gori starost prosječnog dobrovoljnog davaoca iznosi između 35 i 50 godina. 

Naš cilj, u skladu sa ciljem zakonodavstva Evropske unije iz oblasti transfuziologije, jeste obezbjeđivanje krvi i krvnih komponenti kao lijeka humanog porijekla zasnovanog na načelima dobrovoljnog, anonimnog i neplaćenog davalaštva, iz sopstvenih izvora.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· U maju je održana redovna sjednica Koordinacionog odbora za ddk zbog dodjele priznanja Ministarstva zdravlja, inicirane izmjene i dopune postojećih Kriterijuma za dodjelu priznanja u oblasti dobrovoljnog davalaštva krvi
· U junu, povodom Svjetskog dana dobrovoljnih davalaca krvi, a u želji da se tradicionalno obilježi i protekli Dan dobrovoljnh davalaca krvi u Crnj Gori, CKCG organizovao dodjelu priznanja Ministarsva zdravlja za doprinos razvoju ove djelatnosti, u prethodnoj godini. 
· U saradnji sa Zavodom za transfuziju krvi, Crveni krst Crne Gore je u julu organizovao tradicionalnu akciju dobrovoljnog davanja krvi sa predstavnicima različitih kompanija. Akcija se organizuje kako bi se povećale zalihe krvi u periodu turističkih gužvi i povećanih potreba za krv i komponentne. 
· Početkom decembra, Crveni krst Crne Gore je organizovao akciju dobrovoljnog davanja krvi sa volonterima naše organizacije, građanima i kompanijama koji su se odazvali pozivu CKCG koji je objavljen putem socijalnih mreža. 
· Pored toga, od strane CKCG je tokom oktobra i novembra su posjećene sve opštinske organizacija, u cilju izrade situacione analize.
· Održani redovni sastanci Koordinacionog odbora za dobrovoljno davalaštvo krvi;

· Organizovana dodjela priznanja Ministarstva zdravlja za doprinos poboljšanju dobrovoljnog davalaštva krvi u Crnoj Gori u prethodnoj godini;

· Organizovane dvije akcije dobrovoljnog davanja krvi sa volonterima;

· Obilježen i Svjetski dan ddk - 14. jun promotivnim aktivnostima volontera i pokretanjem kampanje #ddkizazov na društvenim mržama;

· Organizovane dvije obuke za buduće volontere-motivatore ddk u Podgorici i Sutomoru za ukupno 15 volontera iz različitih opština;

· Finansijski pomognute 23 akcije klubova i udruženja ddk širom Crne Gore. 

OSTVARENI REZULTATI:
· Unaprijeđeno dobrovoljno davalaštvo krvi, koje je zbog COVID-19 situacije, u prethodnim godinama bilježilo manji procentualni pad. 
· Poboljšana motivacija zaposlenih u privrednim subjektima koje ranije nisu učestvovale u sličnim humanitarnim aktivnostima, da se priključe DDK akcijama. 

· Povećan odziv mlade populacije na akcijama koje su realizovane nakon vaspitno-motivacionih predavanja održanih u srednjim školama.

· Poboljšana interna komunikacija o potrebama i izazovima sa kojima se suočavaju OOCK I klubovi DDK u oblasti dobrovoljnog davalaštva. 

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Od početka pojave pandemije, akcije ddk su bile manje posjećene nego prethodnih godina. Od velikog značaja za unaprjeđenje ove oblasti djelovanja bilo bi obezbjeđivanje stabilnog izvora finansiranja aktivnosti DDK, čime bi u kontinuiranom radu mogli doprinijeti većoj svijesti kod građana o značaju ddk, a samim tim i većem odzivu.   

VI 3. Prevencija HIV/AIDS-a

O PROGRAMU:
Crveni krst Crne Gore tretira pitanje prevencije HIV/AIDS-a. U saradnji sa relevantnim institucijama i organizacijama koje se bave ovom tematikom, organizuje promotivno- edukativne aktivnosti o samom pojmu HIV –a i AIDS-a, njegovom porijeklu, načinima prenošenja, liječenja, kao i stigmi i diskriminaciji, sa kojima se suočavaju  ljudi koji žive sa HIV-om.  

Ciljevi Globalne agende Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i Crvenog Polumjeseca, čija smo punopravna članica, dodatno obavezuju našu organizaciju da aktivno učestvuje na planu prevencije i sprečavanja infekcije HIV virusom.
Aktivnosti Crvenog krsta Crne Gore su usmjerene ka jačanju volonterske baze u opštinskim organizacijama i osposobljavanju mladih ljudi da se  aktivno bave ovim pitanjem u svojim lokalnim sredinama kao vršnjački edukatori. Predstavnici Crvenog krsta redovno učestvuju na godišnjim okupljanjima koja za temu imaju prevenciju HIV/AIDS-a. Ostvarivanje saradnje sa nevladinim sektorom unaprjeđuje aktivnosti na preventivnom polju u ovoj oblasti.

Crveni krst Crne Gore ovu aktivnost finansira iz sopstvenih prihoda.

Ciljne grupe u programu prevencije HIV/AIDS-a su mladi i grupe u riziku sa posebnim akcentom na pripadnike RE populacije. Takođe, opšta javnost se edukuje iz ove oblasti putem distribucije edukativno-promotivnog materijala.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Obilježen 01. decembar – Svjetski dan borbe protiv AIDS-a – organizovana podjela flajera i preventivnog materijala; informisana javnost o načinima prevencije i zaštite od HIV/AIDS-a, organizovana predavanja za volontere i srednjoškolce;
· Održana predavanja za nove volontere;
· Obilježeni značajni datumi;

· izrađen i distribuiran adekvatan edukativni i promotivni materijal.

OSTVARENI  REZULTATI:
· povećan broj edukovanih volontera;
· Informisana šira javnost o značaju prevencije
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Izazovi u realizaciji programa prevencije HIV/AIDS–a ogledaju se u velikom stepenu zastupljenosti stigme i diskriminacije prema samoj tematici. Takođe, problem pri realizaciji planiranih aktivnosti je doprinijela i situacija sa virusom COVID-19, gdje je zbog mjera bezbjednosti bilo otežano ispoštovati plan rada.
VI 4. Aktivnosti u vezi sa imunizacijom protiv Covid-19
VI 4.1.  Projekat Sprovođenje aktivnosti u vezi sa imunizacijom protiv Covid-19 - IFRC
O PROGRAMU:

Crveni krst Crne Gore ovim projektom je pružao pomoć tokom procesa masovne vakcinacije u zemlji. Volonteri su bili prisutni na mjestima za vakcinaciju, pružali pomoć medicinskom osoblju, pomagali u dezinfekciji ruku, podjeli maski i pružanju dodatnih informacija o procesu vakcinacije. 

Crveni krst Crne Gore kroz ovaj projekat sprovodio aktivnosti podizanja svijesti o važnosti vakcinacije, pokušavajući da dopre do što većeg broja zajednica i pojedinaca. Podržavao je zdravstvene službenike u planiranju i sprovođenju kampanja vakcinacije u najtežim područjima sa ciljem imunizacije najmarginalizovanih ljudi.
Projekat se sprovodio do novembra 2022. godine.

 REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Podizanje svijesti o značaju vakcinacije;
· Podrška opštinskim organizacijama Crvenog krsta u angažovanju volontera na mjestima za vakcinacij ;
· Organizovane obuke za volontere i zaposlene;
· Sprovedeno istraživanje na temu odbijanja građana da se vakcinišu;
· Organizovane radionice na temu COVID-19 i vakcinacije;
· Sprovedena kampanja o vakcinaciji protiv COVID-a.
 OSTVARENI REZULTATI:
· Informisano 206 916 ljudi o temama u vezi sa vakcinama 

· Pružena pomoć za 222 109 ljudi na mjestima za vakcinaciju

· 223 migranata i Roma vakcinisanih uz podršku CKCG

· Angažovano 262 volontera u proces imunizacije 

· Pomoć pri transportu za vakcinaciju 340 osoba u ruralnim područjima

· 160 volontera  i 4 zaposlenih prošlo obuke u vezi sa vakcinacijom

· 1800 učesnika na radionicama o COVIDu 19 i vakcinaciji

· Informisano 60,477 ljudi o temama u vezi sa vakcinama;
· Pružena pomoć za 218,595 ljudi na mjestima za vakcinaciju;
· 217 migranata i Roma vakcinisanih uz podršku CKCG;
· Angažovano 262 volontera u proces imunizacije; 

· Pomoć pri transportu za vakcinaciju 340 osoba u ruralnim područjima;
· 70 volontera i 4 zaposlenih prošlo obuke u vezi sa vakcinacijom;
· 300 učesnika na radionicama o Covid-u i vakcinaciji.
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Nedovoljan broj punoljetnih volontera koji su mogli biti angažovani u ovim aktivnostim, s obzirom da su svi prisutni volonteri i zaposleni na mjestima za vakcinaciju u opasnosti od dobijanja COVID-19 virusa. Prilikom nastavka realizacije planiranih aktivnosti, kreiranja istraživanja i kampanje, nepovoljno je uticala promjena administrativnog I drugog kadra u institucijsms, jer je za realizovanje pojedinih aktivnosti potrebna saradnja sa nadležnim institucijama, pa samim tim neke aktivnosti projekta kasne. Osim toga, smanjen je broj zainteresovanih za vakcinacijom u zemlji, pa samim tim i prisustvo volontera na punktovima. Kako je virus vremenom mutirao, sve je manje ljudi bilo zainteresovano za teme vezane za COVID-19 i imunizaciju.

VII Socijalna djelatnost
O PROGRAMU:
Djelovanje Crvenog krsta Crne Gore, tokom 2022. godine, iz oblasti socijalne djelatnosti, realizovano je u skladu sa potrebama korisnika, ekonomskom situacijom u zemlji, ali i svijetu (koje značajno utiču na unutrašnju ekonomiju), kao i mogućnostima organizacije da na adekvatan način djeluje, uz efikasno i efektivno korišćenje ljudskih i finansijskih resursa na raspolaganju. Imajući u vidu misiju Crvenog krsta, kao i Zakonom definisanu ulogu organizacije, realizovane aktivnosti su bile usmjerene na smanjenje ljudske patnje, ublažavanje socio ekonomskih posledica uzrokovane inflacijom, oružanim sukobima, koje značajno i direktno utiču na najugroženije kategorije. Prethodna godina, sa projekcijama i za naredni period, bila je izazovna za Crveni krst, jer se trend porasta broja novih korisnika nastavio i u ovoj godini. Kao neke od ciljnih grupa, koje smatramo prioritetnim zbog izražene ugroženosti i svih problema sa kojima se svakodnevno suočavaju, Crveni krst prepoznaje: socijalno ugoržene porodice, starije osobe, osobe sa invaliditetom, RE (Romi, Egipćani) populaciju, azilante, migrante i osobe sa odobrenom međunarodnom zaštitom, osobe oboljele od HIV-a, žrtve trgovine ljudima.
Programske aktivnosti, koje su se sprovodile u prethodnoj godini, u cilju poboljšanja statusa gore navedenih kategorija lica, finansirane su uz podršku nacionalnih i međunarodnih donatora, nacionalnih društava CK, privatnih preduzetnika ali i pojedinaca koji prepoznaju organizaciju kao pouzdanog partnera u humanitarnim akcijama, kao I sopstvenim sredstvima i sredstvima iz Budžeta Crne Gore.
Najveći izazov tokom protekle godine je bilo pružanje adekvatne podrške svim ranjivim kategorijama stanovništva, kojih nije malo u našoj zemlji. Posledice korona-virusa, ali i globalne ekonomske inflacije, prouzrokovale su da i pored postojećeg velikog broja socijalno ugroženih, nažalost I dalje postoji trend rasta  ugrožene kategorije stanovništva- osoba koje su postale ranjive usljed gubitka redovnih i stalnih primanja. Tako je tokom 2022. godine i rastao broj osoba kojima smo morali pružiti pomoć. 

Pored navedenog, izazov je bio i stići do onih najugroženijih u ruralnim područjima. Nedostatak obučenih aktivnih volontera koji će u trenutku biti u mogućnosi da djeluju i ukažu neophodnu pomoć, takođe je jedan od izazova sa kojima smo se suočavali, ali koji smo, nadamo se, uspjeli i prevazići. 

Neophodno je kontinuirano i raditi na licenciranju što većeg broja usluga, kako bi, kroz institucije sistema, iste usluge imale stabilno finansiranje, a samim time i korisnicima obezbijeđena podrška. Pravilnici za licenciranje usluga su u prethodnom periodu pretrpjeli određene izmjene, koje su u određenoj mjeri usporili i otežali sami proces. Crveni krst prati izmjene i reaguje u skladu sa svojim mogućnostima. 

VII 1. Briga o starijima
VII 1.1. Projekat:  “Jačanje otpornosti starijih osoba i osoba sa invaliditetom tokom Covid-19 virusa i budućih kriza”
O PROGRAMU:

Ovaj projekat se implementira od 15. novembra 2020. godine i podržan je od strane Evropske Unije, Austrijske agencije za razvoj i Austrijskog Crvenog krsta. Pored Crvenog krsta Crne Gore partner na projektu je Savez slijepih Crne Gore a cjelokupnim projektom koordinira Crveni krst Srbije. 

Opšti cilj projekta je da doprinese jačanju otpornosti starijih i osoba sa invaliditetom na Zapadnom Balkanu tokom Covid-19 virusa i budućih kriza. 
Specifični cilj: Starije i osobe sa invaliditetom, organizacije civilnog društva i lokalne organizacije su ojačani kako bi se bolje suočavali sa Covid-19 situacijom u Albaniji, Bosni i Hercegovini, Sjevernoj Makedoniji, Crnoj Gori, Srbiji i na Kosovu. 

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Otvoreni su call centri za starije i osobe sa invaliditetom u 5 opština u Crnoj Gori (Budva, Bijelo Polje, Pljevlja, Podgorica i Nikšić), koji su dostupni korisnicima za informisanje o trenutnoj epidemiološkoj situaciji i uticaju na mentalno zdravlje, mjerama predostrožnosti  i procedurama testiranja na virus koji su nakon ovoga prešli u centre za grupe samopomoći.

· Realizovane su brojne aktivnosti sa grupama samopomoći – izleti, posjeta umjetničkim događajima, međusobne posjete korisnika iz drugih gradova…

· Održana su pripremni sastanci CVA (keš/vaučeri asistencija) na nacionalnom nivou, kako bi se lokalne organizacija Crvenog krsta upoznale sa ovom vrstom aktivnosti;

· Distribuirani su CVA za 1000 starijih osoba i osoba sa invaliditetom.

· Realizovano je niz online sastanaka na regionalnom nivou sa kolegama iz Crvenog krsta Srbije i ostalim projektnim partnerima na teme javnog zastupanja, psiho-socijalne podrške i keš/vaučerima;

· U Beogradu je održan jednodnevni sastanak projektnih koordinatora, gdje je predstavljen izvještaj o radu i gdje je kreiran operativni plan za narednu godinu; 

· Medijsko predstavljanje projekta (pisani i elektronski mediji, sajt Crvenog krsta Crne Gore i društvene mreže) i planiranih aktivnosti;

· Priprema za istraživanje sa starijim i osobama sa invaliditetom kao i neformalnim njegovateljima o covid epidemiji i prethodno postojećim problemima koji su pogoršani pojavom epidemije. 

· Završna faza istraživanja je realizovana i priprema za štampu istraživanja;

· Odrađene su monitoring posjete na lokalnom nivou i sastanci sa projektnim timom na nacionalnom nivou kao i niz online sastanaka sa koordinatorima iz regiona.
OSTVARENI REZULTATI:

· Ukupno 1000 starijih  osoba i osoba sa invaliditetom je dobilo je CVA (keš/vaučerima) direktno u okviru potpisanog Ugovora sa Poštom Crne Gore.
· Preko 70 korisnika grupa samopomoći je direktno uključeno u aktivnosti koje su kreirane za njih.
VII 1.2. Projekat:  “CONEX Balkan – Covid-19 Nexus odgovor za poboljšanje socio-ekonomske situacije marginalizovanih osoba u 6 zemalja Zapadnog Balkana”

O PROJEKTU:

Opšti cilj projekta je ublažavanje humanitarnih i socio-ekonomskih posljedica krize Covid-19 u 6 zemalja Zapadnog Balkana. Kriza je nesrazmjerno pogodila one grupe koje su se i prije krize suočavale sa socijalnom i ekonomskom isključenošću i ranjivostima, a to su starije osobe, nezaposlene žene i osobe sa invaliditetom. Projekat ima za cilj da doprinese poboljšanju ne samo njihove neposredne socio-ekonomske situacije već i njihove otpornosti na sadašnje i buduće krize. 

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Realizovano 7 obuka “Pomoć u kući – usluga gerontodomaćica” u Domu solidarnosti u Sutomoru;

· Predstavnici Crvenog krsta  Austrije su boravili u monitoring posjeti i uvjerili se kako se projekat implementira;

· Budućim gerontodomaćicama održani pripremni sastanci gdje se predstavljao  program “Pomoć u kući”;

· Realizovane su monitoring posjete na terenu i održan sastanak sa gerontodomaćicama koje su završile obuku gdje se razgovaralo o mogućnostima zaposlenje nakon obuke;

· Održani pripremni sastanci za realizaciju aktivnosti koje su vezane za CVA (keš/vaučer asistencija);

· U Beogradu održan sastanak projektnog tima i dogovorene dalje aktivnosti;

OSTVARENI REZULTATI:

· Ukupno 123 gerontodomaćica je završila obuku “Pomoć u kući – usluga gerontomaćica” i stekle sertifikat Zavoda za socijalnu i dječiju zaštitu;

· Preko 90 nezaposlenih osoba učestvovalo u informativnim sesijama za usluge “Pomoć u kući – usluge gerontodomaćica”.

· U monitoring posjetama nakon realizovanih obuka, preko 70 gerontodomaćica iskazalo svoje mišljenje o obukama i benefitima koje je donijela ova obuka.
VII 1.3. Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom
O PROGRAMU:
Crveni krst Crne Gore kao licenciranu pružalac usluge „Pomoć u kući odraslom i starom licu sa invaliditetom“ posredstvom 93 gerontodomaćice pružio je podršku za 879 starije osobe i osobe sa invaliditetom. Većinom, ovi korisnici žive sami, lošeg su zdravstvenog i materijalnog stanja a neki od najvećih problema sa kojima se susreću je usamljenost. Evaluacija je pokazala izuzetno visok stepen zadovoljstva korisnika pruženom uslugom. Korisnici navode da na bi mogli da funkcionišu bez gerontodomaćice te da je ona i jedina osoba koja ih posjećuje.  U izvještajnom periodu, a imajući u vidu izuzetno malu cijenu sata pružene usluge od 2,47eur, koja ne omogućava pokrivanje troškova usluge u potpunosti, kroz niz sastanaka i dopisa, CKCG je zagovarao izmjenu iste. Ministarstvo rada i socijalnog staranja je angažovalo eksternu ekspertkinju sa kojom je CKCG intezivno sarađivao, te je početkom decembra 2022. godine, Ministarstvo rada i socijalnog starenja usvojilo naš prijedlog i donijelo rješenje o izmjeni cijene sata usluge sa 2,47eur na 4,09eur.  Nova cijena omogućila je da gerontodomaćicama od januara 2023. godine ponudimo ugovor o radu u iznosu od minimalne zarade u Crnoj Gori.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Usluga pomoć u kući realizovana je u u 14 opština: Andrijevica, Bijelo Polje, Berane (Petnjica), Cetinje, Danilovgrad, Plav (Gusinje), Mojkovac, Kolašin, Nikšić, Rožaje, Pljevlja i Plužine.

· Zahvaljujući dobroj saradnji, a u najboljem interesu svojih najstarijih građana, neke opštine su izrazile želju da pokrivaju troškove participacije korisnika usluge. Tako je usluga pomoć u kući u 2022. godini bila besplatna za korisnike iz: Danilovgrada, Cetinja, Andrijevice, Plužina, Plava, Gusinja i veći broj korisnika iz Nikšića. 

· U skladu sa Pravilnikom o uslovima za pružanje i korišćenje usluga podrške za život u zajednici, korisnicima su se pružale sledeće usluge: nabavka hrane, pomoć u pripremi obroka; pomoć pri kretanju; pomoć pri održavanju lične i higijene prostora; pomoć pri grijanju prostora; pomoć pri plaćanju računa za električnu energiju, telefon, komunalije i sl; posredovanje u obezbjeđivanju različitih vrsta usluga za održavanje stana i uređaja za domaćinstvo i nabavku ljekova i odvođenje na ljekarske preglede. 

· Nadoknada za angažman gerontodomaćica  je formirana u skladu sa brojem radnih sati koje su u prethodnom mjesecu ostvarile i cijenom usluge 2,47 eura, po korisniku, po satu, koju je Ministarstvo finansija i socijalnog staranja formiralo početkom 2021. godine. 
· Usluga pomoć u kući se u kontinuitetu je sprovođena u OOCK Bar, Budva i Tivat u saradnji sa lokalnom samoupravom koja pokriva sve troškove usluge. 
OSTVARENI REZULTATI:
Broj korisnika varirao je tokom mjeseca i imao trend stalnog povećanja. U decembru mjesecu za pružanje usluge angažovane su 93 gerontodomaćice za ukupno 879 korisnika.
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Tokom implementacije usluge najveću prepreku predstavljala su nedovoljna finansijska sredstva usled niske cijene usluge koju propisuje Ministartvo rada i socijalnog staranja Crne Gore.
VII 1.4. Projekat Inovativne usluge podrške za starije u zajednici – Evropska Unija i Austrijska agencija za razvoj

O PROJEKTU:

Crveni krst Crne Gore u partnerstvu sa Ministarstvom zdravlja i Institutom za javno zdravlje, od početka novembra 2020. godine, realizuje projekat “Inovativne usluge podrške za starije u zajednici”. Projekat će trajati 36 mjeseci, realizuje se u Austriji, Srbiji i Crnoj Gori, a finansira ga Evropska Unija i Austrijska agencija za razvoj. Glavni aplikant projekta koji će koordinirati aktivnostima u tri zemlje je Austrijski Crveni krst. U Crnoj Gori sve predviđene aktivnosti će se realizovati u dvije opštine, u Baru i Bijelom Polju, preko opštinskih organizacija Crvenog krsta.

Opšti cilj projekta je doprinos reformama nacionalne politike u dijelu dugotrajne njege kroz uvođenje inovativnih usluga podrške u lokalnim zajednicama. Prvi specifični cilj je razviti i testirati inovativne multisektorske centre za njegu u zajednici za starije ljude kojima je potrebna njega, kao i za neformalne njegovatelje. Drugi specifični cilj se odnosi na zastupljenost navedenih usluga u politikama/relevantnim dokumentima dugotrajne njege u Austriji, Crnoj Gori i Srbiji.  Ostvarivanjem ova dva cilja utiče se na glavne izazove dugotrajne njege, a to su: dostupnost, pristupačnost, kvalitet i održivost.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· U centrima  se pružaju sledeće usluge: savjetovanje iz oblasti socijalne i zdravstvene zaštite starijih, grupe samopomoći i obuke za neformalne njegovatelje, preventivne kućne posjete (provjere zdravstvenog stanja koje će obavljati medicinske sestre, kao i praćenje potreba koje će voditi socijalni radnici), pomoć u kući (usluge gerontodomaćica), aktivnosti zdravog starenja (različite radionice, prezentacije, akcije itd). 
· Realizovano je 872 Preventivnih kućnih posjete za 186 starijih iz ruralnog područja ovih opština (1 mjesečno socijalni radnik/ca i medicinske sestre posjećuju korisnike zarad procjene opšteg zdravstvenog stanja korisnika/ce i pružanja administrativnih i socijalnih usluga);
· 4 geronto-domaćice obilaze 40 korisnika/ca 2 puta sedmično po 2 sata;
· 40 volontera obilazi 60 starijih 2 puta sedmično
· Pruženo je 426 usluga savjetovanja iz domena socijalne i zdravstvene zaštite
· Održane su 24 radionice zdravog starenja.
· 30. marta je održan sastanak sa koordinatorkom programa Evropske unije EIDHR Mladenkom Tešić na kom su predstavljene aktivnosti projekta, ostvareni rezultati te predstavljeni ciljevi konferencije „Osnaživanje neformalnih njegovatelja u Crnoj Gori, Srbiji i Austriji - Pristupi i dobre prakse za neformalne njegovatelje“, koju organizujemo u saradnji sa Crvenim krstom Austrije od 31.05-01.06.2022. godine u Sutomoru. Na ovom sastanku diskutovane su i mogućnosti buduće saradnje.

· Organizovana je međunarodna konferencija „Osnaživanje neformalnih njegovatelja u Crnoj Gori, Srbiji i Austriji - Pristupi i dobre prakse za neformalne njegovatelje“, 31.05-01.06.2022. godine u Sutomoru. Konferenciji je prisustvovalo preko 50 stručnjaka iz Crne Gore i inostranstva među kojima i Nj.E. ambasador Austrije u Crnoj Gori, delegat Italijanskog Crvenog krsta u Crnoj Gori, direktori Centara za socijalni rad u Bijelom Polju i Baru, predstavnici JU Dom Starih „Bijelo Polje, JU Dom Starih „Podgorica“, Ministarstva zdravlja, Ministarstva rada i socijalnog staranja, Nvo „Naše doba“, OOCK Bar i Bijelo Polje, Dom zdravlja Bar, Kancelarije Crvenog krsta pri Evropskoj uniji i drugi. Tokom dvodnevne konferencije, stručnjaci i ključni akteri u oblasti dugotrajne njege (LTC) razgovarali su o pristupima i dobrim praksama za neformalne njegovatelje. U nizu paralelnih radionica, razmijenjene su ideje među profesionalcima i zainteresovanim stranama i razvijene su i predstavljene ključne preporuke.

· Od 22-30. marta 2022. godine u posjeti organizaciji je boravila koordinatorka projekta Anya Blum sa ciljem da se upozna sa timom, izvrši monitoring projekta i pomogne u pripremi međunarodne konferencije planirane za 31. maj-01. jun. U ovom periodu izvšene su monitoring posjete Bijelom Polju i Baru koje su obuhvatile razgovor sa zaposlenima i volonterima te obilazak korisnika.

· U svrhu sprovođenja projektnih aktivnosti izvršena je nabavka  medicinske opreme (6 aparata za mjerenje krvog pritiska na nadlaktici, 6 aparata za mjerenje glukoze u krvi, 4000 trakica za određivanje glukoze u krvi, 4000 iglica za mjerenje glukoze u krvi) od apoteke Meditas d.o.o.
· Održano je 12 partnerskih sastanka putem zoom aplikacije na kojima su razmijenjena iskustva, postignuti rezultati te izazovi sa kojima se susrećemo u implementaciji projekta u sve 3 zemlje.
· Od 20-22. decembra 2021. godine u Bijelom Polju održan trodnevni trening „Podrška volontera i neformalnih njegovatelja starijima sa demencijom”. Trening je vodila državna sekretarka Ministarstva zdravlja Anka Vukićević.  

· Od 11-13. februara 2022. godine u Baru je održan trening za 20 volontera na temu „Briga o starijima“

· 10. marta u Podgorici je održana obuka za korišćenje aplikacije na tablet uređaju čiji je cilj usporavanje demencije. Obuci su prisustvovali volonteri i zaposleni u Centrima za njegu u zajednici Bar i Bijelo Polje a obuku je držala Nikoleta Šaran, predstavnica Digitaal life agencije iz Austrije koja je i razvila aplikaciju. Trening na tablet uređaju će proći 40 starijih iz obje opštine.

· U Baru je održan sastanak OOCK Bar i lokalnih partnera (opština, dom zdravlja, centar za socijalni rad, udruženje penzionera) na kom su prezentovani rezultati projekta i planirane buduće aktivnosti.

· U Bijelom Polju je održan sastanak OOCK Bijelo Polje i lokalnih partnera (opština, dom zdravlja, centar za socijalni rad, udruženje penzionera, dom starih) na kom su prezentovani rezultati projekta i planirane buduće aktivnosti.

· Koordinnatorka projekta Ivana Smolović je 26. 05. 2022. godine na okruglom stolu „Presjek stanja u oblasti demencije na sjeveru Crne Gore“ predstavila projekat i aktivnosti CKCG u oblasti Briga o starijima. Posebno su istaknute aktivnosti vezane za neformalne njegovatelje i starije osobe oboljele od demencije. Okrugli sto je organizovala NVO Impuls i Institute Circle (Slovenija) a među prisutnim gostima su bili predstavnici: Evropske unije u CG, Ministarstva zdravlja, Ministarstva rada i socijalnog staranja, centara za socijalni rad NK, Plav,  opština Plav, NK i drugi. Cilj okruglog stola je bio „okupiti sve relevatne aktere koji se bave ovom tematikom kako bismo kroz diskusiju, panele i obraćanja svih prisutnih učesnika razmijenili informacije, uključujući statističke i istraživačke podatke, a sve u cilju boljeg, lakšeg i efikasnijeg formulisanja i implementacije lokalnih politika u ovoj oblasti“.
· Koordinatorka projekta Ivana Smolović je od 9-11.maja prisustvovala sastanku Zdravlje i starenje u organizaciji Federacije Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca na kom je predstavila aktivnosti i rezultate projekta. Cilj sastanka je predstavljanje strategije zdravog starenja te planiranje budućih aktivnosti grupe.
· U Sutomoru je od 02-03. juna 2022. godine održan sastanak partnera na projektu na kom su razmijenjena iskustva te planirane buduće aktivnosti projekta.

· U Sutomoru je od 27-29. juna 2022. godine održan trening za trenere na temu „Podrška neformalnim njegovateljima“. Na treningu je prisustvovalo 16 predstavnika 4 OOCK  (Nikšić, Cetinje, Bar i Bijelo Polje)

· Pripremljen je prvi evaluacioni izvještaj.

· Koordinatorka projekta je gotovala u jutarnjim programima televizija Vijesti, RTCG, TV 7 i TV Gradska kao i u emisiji 60 minuta na televiziji Prva sa ciljem promocije projektnih aktivnosti i usluga koje pružamo u okviru Centara za njegu u zajednici. 

· U Bijelom Polju je od 27-29. juna 2022. godine održan trening za volontere na temu „Briga o starijima“. Na treningu je prisustvovalo 20 volontera. Cilj obuke je unapređenje znanja i vještina  volonera za pružanje podrške starijim sugrađanima.

· Povodom 21.septembra - Međunarodnog dana Alchajmerove bolesti, koordinatorka projekta je gotovala u jutarnjim programima televizija RTCG, TV 7 i TV Gradska kao i u emisiji 60 minuta na televiziji Prva sa ciljem promocije projektnih aktivnosti i usluga koje pružamo u okviru Centara za njegu u zajednici sa posebnim naglaskom na program demencije.

· Povodom 21.septembra - Međunarodnog dana Alchajmerove bolesti u Baru i Bijelom Polju organizovane su radionice usporavanja demencije, zasnovane na tablet uređaju kojima je prisustvovalo oko 40 starijih sugrađana.

· U Baru je od 04-06. novembra 2022. godine održan trening za volontere i neformalne njegovatelje na temu „Podrška starijima oboljelim od demencije“. Cilj obuke je unapređenje znanja i vještina  volonera za pružanje podrške starijim sugrađanima oboljelim od ove bolesti. Obuku su vodile neurolog iz Barske bolnice Marija Lakićević, psihološkinja u CKCG Rahima Adrović i koordinatorka programa Ivana Smolović. Trening je zasnovan na interaktivnom pristupu, otvorio je prostor za diskusiju i akvtivno učešće svih. Evaluacija treninga pokazala je da su polaznici bili izuzetno zadovoljni i sa metodom rada i sa pruženim informacijama.

· Angažovana je PR agencija za promociju programskih aktivnosti i započeto je sa snimanjem materijala.

· Članak o projektu u Crnoj Gori objavljen je na IFRC Soolferino Academy sajtu.

· Održana su tri sastanka sa predstavnicima Ministarstva zdravlja sa ciljem monitoringa sprovedenih aktivnosti, ublažavanja rizika i zajedničkog planiranja budućih aktivnosti.

· Poslat je godišnji i finasijski izvještaj nosiocu projekta.

OSTVARENI REZULTATI:

· 40 volontera unaprijedilo svoja znanja i vještine u pružanju usluga starijim osobama i osobama oboljelim od demencije

· 186 starijih osoba primilo podršku socijalnog radnika i medicinske sestre putem preventivnih usluga

· 124 osobe koristile uslugu pomoć u kući i kućne posjete volontera

· 360 starijih osoba dobilo podršku putem savjetovanja 

· 30 starijih u Baru i Bijelom Polju jednom sedmično učestvuje u tablet programu za usporavanje demencije

· Lokalni stejkholderi u Baru i Bijelom Polju informisani o aktivnostima projekta i učestvuju u monitoringu i evaluaciji istih

· Anketirani korisnici u baru i bijelom Polju iskazali veliko zadovoljstvo pruženim uslugama.

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Nije bilo značajnih izazova u realizaciji projektnih aktivnosti.

VII 1.5. Projekat Briga o starijima, prekogranični projekat Crne Gora i Albanija – Italijanski Crveni krst

Druga faza projekta je započela 1. novembra 2021. godine i ima za cilj unaprjeđenje kvaliteta života i položaja starijih u dvije susjedne zemlje kroz pružanje različitih socijalnih usluga. U Crnoj Gori projekat će se realizovati u 8 opština: Andrijevica, Bar, Cetinje, Berane, Kolašin, Nikšić, Rožaje i Plav.  Korisnici projekta su osobe: koje imaju 65 ili više godine, koje žive same ili sa nekim od članova porodice ko je takođe u stanju potrebe, koje imaju minimalna ili nemaju primanja, koje imaju zdravstvene poteškoće i koje ne dobijaju sličan vid podrške od druge institucije ili organizacije. 
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Klub starijih je funkcionisao u 5 opština: Bar, Nikšić, Plav, Cetinje i Podgorica uz poštovanje svih preventivnih mjera.

· U 8 opština sprovodene su Kućne posjete volontera u okviru koje je 100 volontera periodično (2 puta nedeljno) obilazilo najmanje 350 starijih u 8 opština (Andrijevica, Bar, Berane, Cetinje, Nikšić, Plav, Kolašin i Rožaje).

· 8 Mobilnih timova sačinjenih od doktora i volontera izvršilo je obilazak 240 starijih u ruralnim područjima 8 opština (Andrijevica, Bar, Berane, Cetinje, Nikšić, Plav, Kolašin i Rožaje)

· Izvršene su monitoring posjete opštinskih organizacija Kolašin, Bar, Rožaje, Andrijevica, Cetinje, Plav i Berane. 

· Održana su 2 trodnevna treninga za ukupno 50 volontera na temu „Psihosocijalna podrška u kriznim situacijama“ 

· Izrađeno i distribuirano 116 dukserica za volontere koji pružaju podršku starijima u okviru projekta.

· Povodom 1. oktobra – Međunarodnog dana starijih osoba, volonteri CKCG i članice NVO “Naše doba” sproveli su akciju pošumljavanja i jesenjeg čišćenja Botaničke baste na brdu Gorica. Cilj ove aktivnosti bio je da sa jedne strane da doprinos očuvanju životne sredine a sa druge da pospiješi međugeneracijski dijalog, poveća razumijevanje, toleranciju  i promoviše uključivanje starijih u život zajednice. 

· Povodom 1. oktobra volonteri CKCG su sproveli akciju mjerenja šećera u krvi i krvnog pritiska u Tuzima . Događaj je bio odlično posjećen sa 46 starijih ljudi od kojih 23 žena;
· Održana 2 trodnevna treninga na temu „Psihosocijalna podrška u kriznim situacijama“.
OSTVARENI REZULTATI:
· 50 volontera obučeno u pružanju psihosocijalne podrške starijim osobama; 

· 350 starijih iz 8 opština koristilo uslugu „kućne posjete volontera“, mobilni tim obišao 250 starijih iz 8 opština u okviru čega je korisnicima pružena osnovna zdravstvena zaštita; izrađeno i distribuirano 116 dukserica
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Nije bilo značajnih izazova u realizaciji projekta.

VII 1.6. Projekat: Zdravo starenje – Borba protiv diskriminacije starijih ljudi u Crnoj Gori – Federacija Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca

O PROJEKTU:

Ugovor sa Federacijom Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca na implementaciji projekta Borba protiv diskriminacije starijih ljudi u Crnoj Gori potpisan je sredinom aprila 2022. godine i trajao je 6 mjeseci.Opšti cilj projekta je doprinos smanjenju diskriminacije i ejdžizma prema starijim osobama u Crnoj Gori a specifični cilj:  Dijalog o starenju je pokrenut i stvorene su preporuke za strategije koje uključuju obrazovanje i međugeneracijski kontakt i mogu poslužiti kao osnova efikasnih intervencija za smanjenje starenja.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI: 
· Od 2-4. septembra 2022 u Sutomoru je održana obuka za volontere na temu „Zdravo starenje“. Obuci je prisustvovalo 20 volontera iz 4 OOCK kao i 4 volontera CKCG. Cilj radionice je bio da se izgrade kapaciteti volontera da u svojoj zajednici sa starijima sprovode radionice zdravog starenja.

· Sprovedeno istraživanje “Zastupljenost diskriminacije starije populacije i percepcija starenja u Crnoj Gori“ i urađen izvještaj.

· Organizovana je prezentacija istraživanja u Podgorici, hotel „Hilton“ 28. oktobra. Prezentaciju je prisustvovalo 35 predstavnika: Ministarstva zdravlja, Ministarstva rada i socijalnog starenja, Zavoda za socijalnu i dječju zaštitu, Doma zdravlja PG, Centra za socijalni rad PG, Doma starih „Podgorica“, NVO, eksperata i medija.
· Projekat je privukao veliku pažnju medija i predstavljen je u svim jutarnjim programima sa nacionalnom frekvencijom.
· Održane 3 radionice na temu međugeneracijski dijalog u Cetinju, Plavu i Nikšiću.

OSTVARENI REZULTATI: 
· Sprovedeno istraživanje i urađen izvještaj o nalazima

· 35 predstavnika institucija, Vlade, Nvo sektora i medija informisano o nalazima istraživanja 

· 20 volontera unaprijedilo znanje i vještine iz oblasti zdravog starenja

· Oko 40 starijih učestvovalo na radionicama međugeneracijskog dijaloga. 

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Nije bilo značajnih izazova u realizaciji projekta.

VII 2. Briga o RE (Romi i Egipćani) zajednici
O PROGRAMU: 

Crveni krst Crne Gore, u okviru svog generalnog mandata, nastavio je sa realizovanjem aktivnosti namijenjenih raseljenim RE licima sa Kosova, koji su smješteni na području Kampa Konik. U 2022. godini, aktivnosti Crvenog krsta Crne Gore bile su usmjerene na osposobljavanje ovih lica za. samostalni život i postepeno smanjenje zavisnosti od humanitarne pomoći. Aktivnosti su se najviše odnosile na pružanje podrške u smještaju, očuvanje zdravlja i njegovanje zdravih stilova života, obrazovne aktivnosti, psihosocijalnu podršku, distribuciju humanitarne pomoći, logističku podršku raznim organizacijama i institucijama i dr. Kroz razne aktivnosti, trenutno radimo sa 357 porodica, ili ukupno 1.869 članova, koji su smješteni na području Vrela Ribničkih i to: 51 porodica, ili 310 stanovnika, smještene u 5 zgrada (RHP 2), 50 porodica, ili 269 stanovnika smještenih u IPA zgradama, 118 porodica, ili 709 stanovnika, smještene u RHP 1 zgradama, 24 porodice, ili 124 stanovnika, smještene u “Njemačkoj kući” (Help zgrada) i 114 porodica, ili 570 stanovnika, smještenih u privatnom smještaju. Navedeni podaci nijesu u potpunosti precizni, naročito iz rejona privatnog smještaja, jer se tim sa terena ne može osloniti u potpunosti, u tačnost podataka iz različitih razloga. 

REALIZOVANE AKTIVNOSTI: 

· Zdravstvena zaštita

Kroz radionice “Porodičnog centra”, realizovano je 20 radionica namijenjenih reproduktivnom zdravlju žena i muškaraca, uz podršku doktora iz Instituta za javno zdravlje. Najznačajnije teme koje su obrađivane: Prevencija zaraznih bolesti, Dijabetes – uzroci, liječenje, prevencija, Lična higijena, Važnost ranog otkrivanja kancera dojke i materice, dojenje, kardiovaskularna oboljenja.

U izvještajnom periodu, radionicu “Porodični centar” posjetili su doktori iz Instituta za javno zdravlje kao i studenti Medicinskog fakulteta. 

Nakon izbijanja pandemije, radionice nijesmo organizovali u formi okupljanja velikog broja korisnika, već smo dva puta sedmično individualno pristupali korisnicima i obavljali razgovore sa njima i o njihovim potrebama;

· Obrazovanje
Podjela školskog pribora za djecu uzrasta od prvog do devetog razreda osnovne škole(240 paketa);

· Humanitarna pomoć 
Tokom 2022.godine podijeljeno je 200 paketa higijene i 200 paketa hrane. 
•
Podrška korisnicima Biznis inkubatora u razvoju svojih malih preduzeća

•
Podrška pri realizaciji aktivnosti kroz projekat sa Turskim Crvenim polumjesecom na osnaživanju RE žena
•
Pomoć RE populaciju u prikupljanju informacija za ostvarivanje socijalne pomoći.
OSTVARENI REZULTATI: 

· Ažurirani podaci o broju stanovnika izbjegličkog naselja na Koniku;

· RE žene upoznatre o prevenciji bolesti i zdravlju porodice;

· uručeni novogodisnjipaketi;
IZAZOVI U REALIZACIJI:

Najveći izazov tokom protekle godine je svakako bila smanjena zainteresovanost donatora za podršku aktivnostima usmjerenih za podršku ovoj kategoriji. Iako su u prethodnom periodu uložena velika sredstva, kako nacionalna tako i inostrana, i dalje postoji veliki prostor za djelovanje i akcije za poboljšanje njihovog statusa. 
VII 2.1. Projekat: Zapošljavanje RE lica u Crnoj Gori

O PROGRAMU:
Projektom, koji finansijski podržava Italijanski Crveni krst, se nastoji uticati na poboljšanje ekonomskog statusa RE lica sa područja Podgorice i Nikšića. Uzimajući u obzir da je obrazovanje Roma u Crnoj Gori na veoma niskom nivou, sama ta populacija nije dovoljno konkurentna na tržištu rada. Osnovna je ideja ovog projekta stvaranje prostora i uslova za osnivanje malih biznisa, kao i osnaživanje ove populacije da se aktivnije uključe u tokove tržišta.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Podrška korisnicima biznis inkubatora u nabavci dodatnog alata, kao i adaptaciji i sitnim popravkama prostora koji koriste za obavljanje djelatnosti. Pored navedenog, korisnici su krajem novembra imali sastanak sa predstavnicima CKCG i donatorima, kako bi dogovorili plan aktivnosti za narednu godinu. Međusobne obaveze regulisane su ugovorom koji je potpisan, kako bi zajednički unaprijedili vidljivost projekta, kao i rezultate za naredni period. 

· Opremanje prostora u Nikšiću i Podgorici za uspostavljanje Social Help desk-a za RE lica. Funkcija Social Help deska je pružanje podrške RE licima u procesu zapošljavanja (pomoć u pisanju CV-a, praćenje oglašenih radnih mjesta, pomoć u proceduri prijavljivanja na Biro rada). Posredstvom SHP-a pružena je podrška za preko 200 lica u Podgorici i Nikšiću, za pisanje CV-a, posredovanju između poslodavca i korisnika projekta, ugovaranje sezonskih poslova i sl. 

OSTVARENI REZULTATI:
· Unaprijeđeni uslovi za rad inkubatora i uspostavljen novi plan aktivnosti;
· Pružene usluge za više od 200 RE lica kroz Social Help desk u Nikšiću i Podgorici.
IZAZOVI U REALIZACIJI: 
Nije bilo posebnih izazova u realizaciji, nakon okončanja sprovođenja mjera koje su vladale usljed epidemije Covid-19. 
VII 2.2. Projekat: Osnaživanje RE žena tokom COVID-19 pandemije u Crnoj Gori

O PROJEKTU:

Projekat je finansiran od strane Turskog Crvenog polumjeseca, i predviđeno je da traje 12 mjeseci. Cilj projekta je da doprinese osnaživanju Romkinja i Egipćanki (RE) koje žive u Crnoj Gori (Konik, Podgorica) i da smanji negativan društveno-ekonomski uticaj uzrokovan pojavom Covid-19 virusa, poboljšanje njihovog pristupa socijalno-zdravstvenim uslugama i zapošljavanje. Pripadnice RE populacije će biti podržane u vođenju njihovih biznisa i pohađanju obrazovnih i stručnih kurseva radi povećanja njihovi tehničkih vještina i svijesti o zdravlju i rodno zasnovanom nasilju.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Organizovanje obuka za RE žene

· Realizacija radionica “Porodičnog centra” i planiranih posjeta

· Podrška korisnicima biznis inkubatora.

OSTVARENI REZULTATI:

· 4 Romkinje su započele sa obukama za stručno usavršavanje, i to dvije za pomoćnog frizera i 2 za kozmetičarku;
· 4 Romkinje podržane u obavljanju djelatnosti za koje su registrovane u Biznis inkubatoru;
· 40 Romkinja je učestvovalo u jednodnevnomm izletu, u Domu solidarnosti Sutomore, gdje su im predstavljene aktivnosti CKCG-a. 

IZAZOVI U REALIZACIJI:

Nije bilo značajnijih izazova u realizaciji ovog projekta, s obzirom da su nakon okončanja pandemije Covid 19 stvoreni uslovi za efikasniju realizaciju projekta.
VII 3. Borba protiv trgovine ljudima
O PROGRAMU:
Crveni krst Crne Gore  realizuje program Borba protiv trgovine ljudima, koji se zasniva na  preventivno-edukativnim aktivnostima, kao i aktivnostima humanitarne podrške. Trgovina ljudima predstavlja moderan oblik ropstva koji za posljedicu ima kršenje osnovnih ljudskih prava. Crveni krst Crne Gore svoju ulogu zasniva na misiji Međunarodnog pokreta Crvenog krsta i radi na: vršnjačkoj edukaciji (prevencija), kampanjama podizanja svijesti o trgovini ljudima, humanitarnoj pomoći (rad sa grupama u riziku, sa akcentom na romsku populaciju), rad na uključivanju volontera - unaprjeđenje znanja kroz odgovarajuće treninge, ostvarivanju saradnje u oblasti anti-trafikinga sa relevantnim subjektima, vladinim i nevladinim organizacijama u državi i ostvarivanju  saradnje u oblasti anti-trafikingu sa članicama Međunarodnog  pokreta Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca. Ciljne grupe u borbi protiv trgovine ljudima  je kompletna javnost.

Crveni krst Crne Gore je potpisnik Sporazuma o međusobnoj saradnji (Sporazum o međusobnoj saradnji  u oblasti edukativno-preventivnog djelovanja, psiho-socijalne i humanitarne podrške. Strategijom Vlade Crne Gore za borbu protiv trgovine ljudima i preporukama o saradnji  između vladinog sektora, Vrhovnog državnog tužioca i nevladinih organizacija i Crvenim krstom Crne Gore, a u saradnji sa Kancelarijom Nacionalnog koordinatora za borbu protiv trgovine ljudskim bićima  i Misijom Organizacije za evropsku bezbjednost i saradnju u Crnoj Gori).
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Obilježeni su značajni datumi: Svjetski dan borbe protiv trgovine ljudima i Evropski dan borbe protiv trgovine ljudima, volonteri dijelili informativni materijal, organizovane projekcije edukativnih filmova, prezentacije i radionice za srednjiškolce;
· Organizovane obuke na temu borbe protiv trgovine ljudima za nove volontere;
· Učestvovanje u međunarodnoj kampanji koju sprovodi Centar za kooperaciju na Mediteranu;
· Dvije volonterke učestovale na međunarodnom treningu za trenere iz oblasti Antitrafikinga;
· Rad u zajednicama u kojima postoji veći rizik od poterncijalnog trafikinga.
OSTVARENI REZULTATI:
· Povećan broj edukovanih volontera 
· Informisana šira javnost o ovoj temi i načinima prevencije

· Informisane ciljne grupe o načinima prevencije

· Ojačana saradnja sa međunarodnim organizacijama
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Izazovi u okviru programa Borba protiv trgovine ljudima ogledaju se u: nedovoljnoj informisanosti opšte populacije o mandatu Crvenog krsta u ovoj oblasti, nedovoljnom izdvajanju sredstava/broju donatora za realizaciju preventivnih i edukativnih aktivnosti u borbi protiv trgovine ljudima. 
VII 4. Podrška migrantima u Crnoj Gori

O PROGRAMU:

Migracije se i dalje predstavljaju jedan od izazova sa kojim se suočava svijet. 2022. godina je i pored konstantnog kretanja migranata sa Bliskog Istoka, koje je nastavilo sličnim ako ne i istim tempom, dodatno je kontekst migracija usložila i kompleksna situacija na teritoriji Ukrajine izazvana ratnim sukobom između Rusije i Ukrajine, što je dovelo do povećanog broja izbjeglica sa teritorije Ukrajine i u Crnoj Gori. U prvoj polovini 2022. godine, Crna Gora je bila u top 5 zemalja Evrope po broju stanovnika, kada je u pitanju priliv izbjeglica iz Ukrajine. 

Crveni krst Crne Gore je kreirao programe i servise koji imaju za cilj pružanje svim ranjivim kategorijama u kontekstu migracija, obuhvatajući humanitarnu pomoć, psihosocijalnu podršku, podrška u ostvarivanju prava (pristup zdravstvenoj zaštiti, pristup obrazovanju), učenje jezika, aktivnosti u oblasti socijalne inkluzije. 

Migracije u Crnoj Gori obuhvataju sljedeće ključne kategorije: 

· Migranti;

· Stranci koji su izrazili namjeru za izražavanjem zahtjeva za azil;

· Tražioci azila/ stranci koji traže međunarodnu zaštitu;

· Stranci sa odobrenom međunarodnom ili privremenom zaštitom;

· Crnogorski državljani vraćeni u Crnu Goru kroz sistem readmisije ili dobrovoljnog povratka;

· Stranci koji borave u Crnoj Gori po osnovu privremenih radnih i boravišnih dozvola i stranci sezonski radnici.

Imajući u vidu značaj pitanja migracija na globalnom i nacionalnom nivou, tako je Crveni krst Crne Gore u kontinuitetu radio na pripremi i jačanju kapaciteta za odgovor na migracije. Crveni krst Crne Gore je najveći dio svojih resursa usmjerio na pružanje humanitarne podrške i psihosocijalne podrške migrantima, tražiocima azila, kao i licima sa odobrenom međunarodnom i privremenom zaštitom, kao i podizanje svijesti o zaštiti od korona virusa i značaja održavanja lične higijene u cilju zaštite pojedinaca ali i cijelih zajednica, kako migrantskih tako i lokalnog stanovništva. 

Tako je i Crveni krst Crne Gore u toku 2022. godine implementirao nekoliko projekata za podršku migrantima, tražiocima azila i licima sa odobrenom međunarodnom zaštitom i privremenom, koji su podržani od strane UNHCR-a, Švajcarskog Crvenog krsta, Međunarodne federacije društava Crvenog krsta u Crvenog polumjeseca, Međunarodnog komiteta Crvenog krsta i UNICEF-a. 

Projekat ,,Podrška programu migracija na rutama aktivnosti u Crnoj Gori" finansiran od strane IFRC je dopuna projektu sa Švajcarskim Crvenim krstom i pokriva dio aktivnosti vezanih za prihvatni centar Božaj.
Pored implementacije projekata i pružanja usluga, Crveni krst Crne Gore je i aktivan član više radnih grupa za praćenje strateških dokumenata, izrade nacrta zakonskih rješenja, kao i za unapređenje sistema azila/međunarodne zaštite u Crnoj Gori. S tim u vezi, Crveni krst Crne Gore je dao više komentara na nacrt Prijedloga Zakona o strancima, u cilju unapređenja zdravstvene zaštite za migrante i tražioce azila, dostavio 2 izvještaja za Strategiju za integrisano upravljanje migracijama o aktivnostima Crvenog krsta sa preporukama za unapređenje sistema. Pored toga, Crveni krst Crne Gore je član radne grupe za izradu SOP-a za spajanje porodice u okviru sistema međunarodne zaštite. 

VII 4.1. Pomoć u pristupu pravima stranaca koji su izrazili namjeru da traže azil, tražiocima azila i strancima kojima je odobrena međunarodna zaštita u Crnoj Gori -
O PROJEKTU:
Ovim projektom nastoje se obezbijediti standardi sistema azila posebno definisani kroz Zakon o međunarodnoj i privremenoj zaštiti stranaca u Crnoj Gori. Kroz projektne aktivnosti Crveni krst Crne Gore  zajedno sa UNHCR-om je pružao podršku Ministarstvu unutrašnjih poslova u cilju jačanja mehanizama reagovanja na različite potrebe stranaca koji su izrazili namjeru da traže azil, tražiocima azila i osobama kojima je odobrena međunarodna zaštita u Crnoj Gori.

Kroz partnerski odnos sa MUP-om, UNHCR-om i relevantnim institucijama i organizacijama  nastavljen je  kvalitetan i obiman posao sa ciljem da se poboljšaju uslovi života za tražioce azila koji su smješteni u prihvatnim centrima i privatnom smještaju kao i strancima kojima je u Crnoj Gori odobren neki vid zaštite (azil ili supsidijarna zaštita). Poseban akcenat je bio na žrtvama nasilja, djeci, trudnicama, starima i oboljelima. 
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Psiho-socijalna podrška tražiocima azila i izbjeglicama iz Ukrajine koji su smješteni u nekom od prihvatnih centara ili u privatnom smještaju;

· Psiho-socijalna podrška strancima sa odobrenom međunarodnom zaštitom;

· Medicinska asistencija svim ciljnim grupama ovog projekta, 

· Psihološka podrška kroz individualni i grupni rad sa korisnicima kojima je ovaj vid pomoći bio potreban.
Asistencije i usluge koje se pruzaju korisnicima podrazumijevaju:

· Pomoć u ostvarivanju prava na zdravstvenu zaštitu – zakazivanje pregleda kod ljekara, prevoz korisnika na pregled, usluga prevođenja prilikom pregleda, nabavka ljekova propisanih od strane ljekara; 

· Pomoć u ostvarivanju prava na obrazovanje – upis djece u škole, uspostavljanje komunikacije sa menadžmentom škole, uspostavljanje komunikacije između roditelja i škole, usluge prevođenja u komunikaciji roditelja sa školom, redovna komunikacija i saradnja sa psihološko-pedagoškim službama osnovnih škola koje pohađaju korisnici (integracija i trazioci azila);

· Asistencija/prevođenje na sastancima sa savjetnicima sa Zavoda za zapošljavanje, potencijalnim poslodavcima itd;

· Edukativne radionice za djecu u cilju savladavanja školskog gradiva i osnaživanja kreativnosti u izražavanju,

· Psiho-socijalna podrška prilikom redovnih posjeta.

OSTVARENI REZULTATI:
· Psiho-socijalna podrška za lica koja traže međunarodnu zaštitu a koji su smješteni u nekom od prihvatnih centara – razgovarano, date  informacije,  omogućen pristup pravima (komunikacija sa institucijama, zdravstvena zastita), usluge prevodioca -  za 1.800 lica; 

· Psiho-socijalna podrška za lica koja traže međunarodnu zaštitu a koji su smješteni u privatnom smjestaju – redovne posjete, pomoć u komunikaciji sa institucijama, pomoć djeci pri savladavanju školskog gradiva, zdravstvena zastita, obrazovanje, tržište rada – 73 lica;

· Za 820 lica  pružene informacije o sistemu azila ili neke druge vrste pomoći od strane kulturološkog medijatora/prevodiocaa za arapski jezik;
· Za 52 lica sa odobrenom međunarodnom zaštitom pružena psiho-socijalna podrška – redovne posjete, pomoć u komunikaciji sa institucijama, pomoć djeci pri savladavanju školskog gradiva, komunikacija sa institucijama, zdravstvena zastita, obrazovanje, tržište rada;

· Za 420 lica pružena medicinska asistencija - omogućena neophodna  zdravstvena zaštita  - zakazivanje pregleda, transport, prevođenje prilikom pregleda, asistencija prilikom pregleda kod ljekara specijalista, redovnih pregleda hroničnih bolesnika, nabavka lijekova;

· Za 20 lica pružena pomoć psihologa – kontinuiranom individualnom psiholoskom podrskom,

· 169 izbjeglica iz Ukrajine dobilo – psihosocijalnu, psihološku, medicinsku ili bilo koji drugi vid  podrške.
Kroz sprovedene aktivnosti u potpunosti su ostvareni projektom definisani ciljevi.  

Kroz realizovanje projekta, nastavljena je bliska saradnja sa institucijama uključenim u sistem azila u Crnoj Gori, kako državnim tako i lokalnim. Pored saradnje sa MUP-om, sa drugim izvršnim partnerima UNHCR-a, drugim humanitarnim organizacijama, ostvarena je dobra saradnja sa Centrom za socijalni rad Podgorica, JU Dom zdravlja Podgorica, Kliničko-bolničkim centrom Crne Gore, službom Hitne pomoći, i drugim vladinim i nevladinim organizacijama.  
IZAZOVI U REALIZACIJI:
· Neusklađenosti u zdravstvenom sistemu i sistemu zdravstvenog osiguranja (nemogućnost zakazivanja specijalističkih pregleda i pored postojanja matičnog broja i zdravstvene knjižice korisnika);

· Nedostatak dodatnih časova jezika organizovanih od strane škola koje pohađaju djeca tražioci azila i djeca  u integraciji (Zakonom predviđeni),

· Iako po Zakonu nakon 9 mjeseci provedenih u Crnoj Gori sa statusom tražioca azila osoba ima pravo da radi, ne može biti prijavljena na evidenciju ZZZ te se ostavlja pitanje angažovanja ovih ljudi mimo“sive zone“.
VII 4.2. Projekat: Odgovor na migracije finansijski podržan od strane Švajcarskog Crvenog krsta
O PROJEKTU:
Ciljevi projekta ,,Odgovor na migracije" koji je podržan od strane Švajcarskog Crvenog krsta, su podizanje svijesti o socijalnoj inkluziji i zapošljavanju migranata u Crnoj Gori i povećanje usluga pomoći i zaštite migrantima i njihovim porodicama. To je urađeno kroz kreiranje volunteer-based buddy sistema za podršku migrantima u njihovoj profesionalnoj integraciji, zajedno sa obukama vezanim za probleme zapošljavanja, kao i kroz podizanje svijesti o ovom problemu kod potencijalnih poslodavaca, a u drugom dijelu kroz angažovanje mobilnog tima za pomoć migrantima i tražiocima azila u prihvatnom centru Božaj. Projekat je finansiran od strane Švajcarskog Crvenog krsta i period trajanja je od 01. januara 2022. do 31. decembra 2023. godine.
VII 4.3. Projekat ,,Podrška i zaštita najugroženijih izbjeglica djece i porodica u Crnoj Gori" finansiran od strane UNICEF-a
O PROJEKTU:
Od maja 2022. godine počela je implementacija projekta ,,Podrška i zaštita najugroženijih izbjeglica djece i porodica u Crnoj Gori" finansiran od strane UNICEF-a sa ciljem pomoći djeci i porodicama iz Ukrajine prvo za 3 OOCK na primorju (Bar, Budva i Herceg Novi) a od oktobra je započela 2.faza u 4 OOCK na primorju (Bar, Budva, Tivat, Herceg Novi). Projekat je planiran do kraja aprila 2023. godine.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Distribucija humanitarne pomoći u vidu paketa hrane, higijene, odjeće i obuće predstavlja jedan od najvažnijih oblika pomoći;

· Pružanje psihosocijalne podrške, obzirom na put koji ova lica prolaze u želji za boljim životom u nekim drugim zemljama, traume koje dožive na tom svom putu mogu ostaviti veoma ozbiljne posljedice, naročito kada je u pitanju mentalno zdravlje korisnika, a poseban akcenat se stavlja na rad sa ženama i djecom;

· Pomoć u pristupu pravima, jer bez obzira na različitosti u pravnom statusu, sva lica koja borave na teritoriji Crne Gore imaju određeni obim prava; 

· Psihosocijalna podrška tražiocima azila koji su smješteni u nekom od prihvatnih centara ili u privatnom smještaju, kao i strancima sa odobrenom međunarodnom zaštitom;

· Medicinska asistencija;

· Pomoć u ostvarivanju prava na zdravstvenu zaštitu – zakazivanje pregleda kod ljekara, prevoz korisnika na pregled, usluga prevođenja prilikom pregleda, nabavka ljekova propisanih od strane ljekara; 

· Organizovane info sesije sa korisnicima za prikupljanje informacija o potencijalnim kvalifikacijama za zapošljavanje i interesima, kao i pomoć pri pisanju CV-a i pripreme za intervju sa potencijalnim poslodavcem;

· Organizovane sesije o socijalnim i kulturnim razlikama u pogledu zemlje porijekla, profesionalnoj komunikaciji i rešavanju sukoba, rizicima trgovine ljudima na radu i mjerama prevencije;

· Edukativne i preventivne radionice za korisnike na kojima stiču praktična i informativna saznanja su od velikog značaja za migrante i azilante

· Zastupanje prava migranta i azilanata pred pred nadležnim institucijama, a kroz učešće koje imamo u radnoj grupi za implementaciju Strategije za integrisano upravljanje migracijama 2021-2025. Obzirom da je borba trgovine ljudima jako značajna oblast u kontekstu migracija, to Crveni krst Crne Gore prati posredstvom predstavnika u koordinacionom timu za praćenje implementacije sporazuma o međusobnoj saradnji u oblasti borbe protiv trgovine ljudima;

· Djelovanje mobilnog tima Crveni krst Crne Gore tim za pružanje podrške migrantima i strancima koji traže međunarodnu zaštitu u prihvatnom centru na Božaju. Tim se sastoji od 2 terenska radnika, 2 prevodioca, 1 ljekara i 2 medicinska tehničara. Tim pruža medicinske asistencije, pomoć u prevođenju i transportu korisnika do drugih nadležnih institucija. 

· Edukativne radionice za djecu iz Ukrajine u cilju savladavanja školskog gradiva i osnaživanja kreativnosti u izražavanju; 

· Psihosocijalna podrška za izbjeglice iz Ukrajine

OSTVARENI REZULTATI:
Sa projekta Švajcarskog CK i IFRC za migracije:

· 870 paketa hrane 1100 paketa higijene uručeno migrantima i tražiocima azila;
· 7984 migranta/tražioca azila dobilo podršku u vidu PSS, dijeljenje informacija...;
· Za 712 osoba izvršen transport iz prihvatnog centra Božaj do relevantnih institucija; osoba
· Pruženo 3885 medicinskih intervencija, 1614 pregleda ljekara i 6421 usluga prevođenja u Centru za prihvat – odsjek Božaj;
· 107 korisnika učestvovalo na organizovanim radionicama iz oblasti prve pomoći, borbe protiv trgovine ljudima, prevencije HIV/AIDS-a, kulturne orjentacije i sl.  u prihvatnom centru Božaj;
· 4 mobilna tima angažovna u OOCK Bar, Herceg Novi, Rožaje i Pljevlja za pomoć migrantima
· Obezbijeđeni ljekovi za migrante/tražioce azila u prihvatnom centru Božaj i prihvatilištu za strance Spuž
· Organizovano 30 radionica za djecu i 30 radionica za odrasle iz Ukrajine u OOCK Bar, Budva, Tivat i Herceg Novi

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Jedna od prepreka u ostvarivanju prava stranaca koji traže međunarodnu zaštitu u Crnoj Gori jeste neusklađenost pojedinih zakona koji bi trebali da pomognu implementaciju odredbi Zakona o međunarodnoj zaštiti. Najveći jaz i najuočljiviji jeste u dijelu ostvarivanja zdravstvene zaštite, obzirom da stranci koji traže međunarodnu zaštitu ne posjeduju validna identifikaciona crnogorska dokumenta a samim tim ne mogu biti evidentirani u zdravstvenom sistemu Crne Gore. Pored nedostatka u dijelu zdravstvene zaštite, neophodno je pojačati napore i aktivnosti u dijelu integracije i socijalne inkluzuje. Kako je Zakon o međunarodnoj i dodatnoj zaštiti definisano, neophodno je razviti individualne integracione planove, organizovati kurseve jezika, olakšati nostrifikacije diploma, kao i pojačati radno osposobljavanje u cilju što ranijeg osamostaljivanja i uključivanja u crnogorsko društvo. Diskriminacija migranata i izbjeglica, je  izražena, pa je potrebno poraditi na prevenciji i sprječavanju eventualnih pojava diskriminacije. Takođe, tražioci azila ne mogue biti prijavljeni na evidenciju ZZZ, što stvara prepreku u zapošljavanju a samim tim i otežan status u ostvarivanju prava na rad.
VII 5. Podrška osobama sa invaliditetom

VII 5.1.  Projekat „Usluge podrške za život u zajednici za osobe sa invaliditetom“ 

O PROJEKTU:
Crveni krst Crne Gore bio je koordinator projekta  “Usluge podrške za život u zajednici za lica sa invaliditetom“ i tokom 2022. godine. Ovaj servis je Glavni grad Podgorica prvi put uveo u 2018. godini, kada je realizovan kao pilot projekat.

Kako bi se projekat što kvalitetnije realizovao, Sekretarijat za socijalno staranje i Crveni krst Crne Gore su u samom početku implementacije projekta, uspostavili saradnju sa nevladinim udruženjima i organizacijama koje aktivno pružaju podršku osobama sa invaliditetom, a to su: Organizacija slijepih, Udruženje paraplegičara Podgorica, Organizacija Gluvih i nagluvih i Udruženje mladih sa hendikepom. Ta saradnja se pokazala korisnom, pa je ista nastavljena.

· Krajem decembra 2021. godine je potpisan protokol o saradnji između Crvenog krsta Crne Gore i Sekretarijata za socijalno staranje Glavnog grada;

· Dogovorni sastanak Sekretarijata za socijalno staranje Glavnog grada; Crvenog krsta Crne Gore i nevladinih organizacija/udruženja: na sastanku je predstavljen cilj projekta i dogovorene aktivnosti na njegovoj realizaciji;

· Realizovane pripremne aktivnosti za implementaciju projekta - odabir korisnika i angažovanje asistenata. U okviru ove aktivnosti su nevladine organizacije/udruženja predložile svoje članove za korisnike servisa personalne asistencije. Dogovoreno je da se servis i tokom 2021. godine nastavi pružati istim korisnicima. Tako su i u 2021. godini u projekat bila uključena dva korisnika Udruženja mladih sa hendikepom, po jedan korisnik Udruženja paraplegičara Podgorica i Organizacije slijepih, dok su svi članovi Organizacije gluvih i nagluvih bili obuhvaćeni projektnim aktivnostima. Pored njih, u projekat su uključena dodatnih 6 korisnika, na prijedlog Crvenog krsta Crne Gore (tima uključenog u projekat Medijacija u zajednici za OSI) koji su prihvatile i ostale organizacije. U odabiru asistenata su učestvovali sami korisnici; 
· Ukupno je angažovano 9 personalnih asistenata u stalni radni odnos, a za potrebe korisnika Organizacije gluvih i nagluvih su angažovana 2 personalna asistenta u dopunski/honorarni radni odnos, koji su njima pružali usluge prevođenja na/sa znakovni jezik. Asistenti angažovani za pružanje usluga postojećim korisnicima su nastavili svoj angažman od 1. januara;

· Za funkcionisanje servisa podrške članovima Organizacije gluvih i nagluvih je bilo potrebno obezbijediti mobilne telefone, zbog čega je nastavljena saradnja sa Telenor fondacijom, koja je iste dala na korišćenje asistentima Organizacije gluvih i nagluvih, preko Crvenog krsta Crne Gore, a Telenor fondacija je obezbijedila i besplatne pakete za korišćenje telefona;

· Pružanje usluga personalne asistencije korisnicima - Personalni asistenti su svakodnevno pružali usluge personalne asistencije korisnicima, u skladu sa njihovim potrebama. Osobama sa invaliditetom je pružana podrška prilikom boravka u kući (pomoć oko lične i higijene prostora, sitnija pomoć u kući), kao i prilikom boravka van kuće i obavljanja tekućih obaveza, druženje i sl. Pored pružanja usluga korisnicima kojima su dodijeljeni, asistenti su povremeno pružali usluge i ostalim članovima udruženja, a sve u skladu sa dogovorom. Tokom 2021 godine, 2 korisnika su preminula, usled zdravstvenih komplikacija. Asistentima su dodijeljeni novi korisnici, u skladu sa predlogom tima Crvenog krsta (socijalni radnik i psiholog), koji su bili korisnici usluga savjetovanja. 

OSTVARENI REZULTATI:
· Poboljšan kvalitet života osoba sa invaliditetom na teritoriji Glavnog grada Podgorica, a posebno 11 osoba sa invaliditetom i oko 100 članova Organizacije gluvih i nagluvih, koji su dobijali direktne usluge personalne asistencije;

· Unaprijeđena saradnja između Glavnog grada, Crvenog krsta Crne Gore i nevladinih organizacija i udruženja koje pružaju podršku osobama sa invaliditetom;

· Smanjena nezaposlenost, kroz angažovanje 9 personalnih asistenata registrovanih na Zavodu za zapošljavanje;

· Povećana vidljivost projekta i dostupnih servisa podrške za osobe sa invaliditetom.
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Zbog ograničenog budžeta, stalni izazov u projektu jeste adekvatan odabir korisnika, jer postoji veliki broj osoba sa invaliditetom kojima bi ovaj servis bio od koristi. 

VII 5.2.  Projekat „Mobilni timovi – medijacija u zajednici“
O PROJEKTU:
Projekat Mobilni timovi “Medijacija u zajednici za osobe sa invaliditetom” Crveni krst Crne Gore realizuje u saradnji sa Centrom za socijalni rad i NVO: “UMHCG”, “Udruženje paraplegičara Podgorica” i Organizacija slijepih za Podgoricu, Danilovgrad i Kolašin. Projekat je podržan i finansiran od strane Sekretarijata sa socijalno staranje Glavnog grada Podgorice.

Projekat je počeo sa realizacijom aktivnosti 01. aprila 2019. godine, kada je planirano da se podrška pruža za ukupno 100 korisnika, osoba sa invaliditetom, na teritoriji Podgorice. Ciljna grupa na ovom projektu su različite kategorije lica sa invaliditetom.

 Crvenom krstu Crne Gore se javljaju konstantno za podršku nove osobe sa invaliditetom, koje Mobilni tim  uključuje u projektne aktivnosti. Tokom 2020. godine Mobilni tim je pružio podršku za ukupno 110 korisnika, 2021. godine 130, a za 2022. godine smo obišli i uključili u projekat još 20 novih korisnika. Prema navedenim podacima, vidno je da broj osoba sa invaliditetom kojima je pružena psihosocijalna podrška raste, tako da je do sad projektnim aktivnostima obuhvaćeno ukupno 150 korisnika sa teritorije Glavnog grada.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Vršena procjena potreba i poboljšanje kvaliteta života osoba s invaliditetom. 
· Pružene usluge na terenu za osobe s invaliditetom koje su prethodne tri godine bile uključene u aktivnosti ovog projekta, s tim što je tokom ove godine uključeno još 20 novih korisnika. 

· Obavljane kućne posjete kako bi se uzela socijalna anamneza, uradila procjena socio-ekonomskog statusa i uvid u medicinsku dokumentaciju, kao dokaz o invaliditetu.

· Pružene usluge u dijelu psihosocijalne podrške, pomoći u kući pojedicu i porodicama, podrške u komunikaciji s nadležnim institucijama i individualan pristup korisniku/ci i njegovim/njenim potrebama, kako bi se osobe s invaliditetom osnažile za što samostalnije funkcionisanje.

· Obezbijeđeni različiti vidovi pomoći, uključujući jednokratnu novčanu pomoć, humanitarnu pomoć u vidu osnovnih životnih namirnica i sredstava za higijenu, zatim pomoć u vidu polovne garderobe, obuće, školskog pribora  i sl.

· Organizovane grupe samopomoći, gdje su se korisnici okupljali jednom nedjeljno radi uzajamne podrške. 
· Ugovor sa salonom “Relax” je produžen, u okviru kog će 5 korisnika nastaviti da koristi usluge fizioterapeuta
· Nastavili smo sa pružanjem volonterske pordrške, u okviru koje 28 naših volontera aktivno učestvuje u pružanju podrške korisnicima i pomaže im u zadovoljenju osnovnih životnih i socijalnih potreba.
·  Za 38 korisnika smo posredovali u ostvarivanju prava iz oblasti socijalne i dječije zaštite, ostarivanju prava na zdravstvenu zaštitu (komunikacija sa zdravstvenim ustanovama, zakazivanje pregleda, terapije), informisanje korisnika o njihovim pravima, posredovanje u ostvarivanju prava na usluge besplatnog prevoza, kontakt za drugim ustanovama od značaja za zadovoljenje njihovih potreba. 
· Izlet i posjetu Ski centra u Kolašinu za 23 naša korisnika. 

· Organizovana aktivnost promocije Mentalnog zdravlja, sa ciljem podizanja svijesti o značaju očuvanja mentalnog zdravlja, naročito osoba sa invaliditetom , kao ranjive kategorije društva. 

· Povodom Međunarodnog dana mentalnog zdravlja, u saradnji sa Sekretarijatom za kulturu i sport Podgorice, organizovan je mini koncert u izvođenju gudačkog kvarteta. U okviru koncerta su imali priliku da nastupe naša dva korisnika, koji su svojim glasom oduševili publiku.
· Povodom  Međunarodnog dana OSI, u toku nedjelje Crvenog krsta Crne Gore, održana je likovna radionica za 10 korisnika, gdje su imali priliku da savladaju vještine slikanja, uz instrukcije i savjete slikara, Milutina Obradovića.

OSTVARENI REZULTATI:
· 195 obavljenih kućnih posjeta za ovaj godišnji period;
· 1480  obavljenih telefonskih razgovora; 
· Za 112 korisnika pružena psihološka podrška;
· 38 porodica dobilo jednokratnu novčanu pomoć, neke i više puta; 
· Za 10 korisnika su obezbijeđeni keš vaučeri u iznosu od 85 eura;
· Za 50 djece korisnika obezbijeđeni novogodišnji paketići;
· Za 32 korisnika je obezbijeđena pomoć u vidu humanitarne pomoći (osnovne životne namirnice i sredstva za higijenu);
· U saradnji sa salonom “Relax” koji pruža usluge masaža, preostali broj termina je iskoristilo 10 korisnika;
· Za 20 porodica je obezbijeđena donacija polovne garderobe obuće, dok je za dvije porodice obezbijeđena nova garderoba i obuća;
· Za jednu porodicu je obezbijeđen polovan električni šporet.;

· Za 8 korisnika je obezbijeđena pomoć u vidu potrebnih pelena za odrasle;
· Za 5 korisnika obezbijeđeno učešće u emisiji “Dnevnica” i Gradskoj TV, i na taj način dobili pomoć;
· Grupama samopomoći je obuhvaćeno ukupno 25 korisnika;
· 20 korisnika posjetilo bioskop Cineplex. 
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Veliki broj zahtjeva za jednokratnu novčanu pomoć (za zadovoljenje osnovnih životnih potreba, plaćenje računa za utrošenu električnu energiju, za uređenje prostora u kom žive, obezbjeđivanje troškova prevoza, spremanje djece za polazak u školu, finansijsko učešće u troškovima rehabilitacije u Institutu ,,Simo Milošević,, u Igalu i slično).

Problem u obezbjeđivanju troškova prevoza, u cilju obavljanja terenskih aktivnosti. Troškovi prevoza prevazilaze budžetsku liniju predviđenu za obezbjeđenje usluge prevoza. Nedostatak službenog vozila za obavljanje terenskih aktivnsti u cilju zadovoljenja raznih potreba korisnika. 

 Nedovoljna finansijska sredstva za obezbjeđivanje adekvatnih pomagala neophodnih za što samostalnije funkcionisanje, naročito za članove Organizacije slijepih (e- Book reader, govorni toplomjer, govorni aparat za mjerenje krvnog pritiska, za mjerenje nivoa šećera u krvi, lupa, naočare sa staklom izrađenim od specijalnog materijala, štap za  lica sa oštećenjem vida i sl.), za članove drugih udruženja ( električni skuter, električna invalidska kolica, ugradnja gelendera, držača i sl.).  Veliki broj korisnika se obraćao za obezbjeđivanje neophodne terapije, koja nije na teretu Fonda za zdravstveno osiguranje,  koju nijesmo u mogućnosti potpuno finansijski da pokrijemo, zbog visokog iznosa računa.
VIII Program pripreme i odgovora u nesrećama
O PROGRAMU:
Crveni krst ima jasno definisanu ulogu o odgovoru na nesreću i pruža brz  i kvalitetan odgovor žrtvama katastrofa u primarnom zbrinjavanju i drugim oblicima hitne pomoći i podrške. Crveni krst ima dobro integrisan sistem odgovora u nesreći sa državnim subjektima, uz jasno identifikovanu ulogu, efikasan sistem rukovođenja i podržan sistem zaliha i opreme. Takođe, Crveni krst ima mobilnu, osposobljenu i efikasnu mrežu ekipa za pomoć u nesreći, koja je opremljena da pruži brzu pomoć i izvede koordinirane akcije pomoći sa drugim ekipama i službama za spašavanje života i imovine. Crveni krst ostvaruje kvalitetnu saradnju na partnerskoj osnovi, sa državnim organima, institucijama, nevladinim sektorom i drugim subjektima. 

Organizacija Crvenog krsta Crne Gore ima dužnost i zakonsku obavezu da aktivno učestvuje u sprovođenju mjera i zadataka na zaštiti i spasavanju, kao sastavni dio ukupnog sistema, za djelovanje u vanrednim situacijama. Zakonom o Crvenom krstu Crne Gore definisane su određene obaveze organizacije Crvenog krsta u oblasti priprema za djelovanje u nesrećama i pružanja odgovora na nesreće. Ove obaveze, utvrđene su kao poslovi od javnog interesa (član 9. Zakona), pri čijem vršenju Crveni krst ima ulogu organizacije koja pomaže državnim organima. U okviru Zakona povjerenih poslova od javnog interesa, u oblasti djelovanja u nesrećama, Crveni krst vrši sljedeće poslove:

· obavlja poslove Službe traženja radi prikupljanja i evidentiranja podataka o evakuisanim, izbjeglim, raseljenim i nestalim licima usled ratnih razaranja, prirodnih i drugih nesreća i opasnosti u miru i ratu i radi traženja nestalih lica (član 9 stav 1. tačka 4);

· učestvuje u prihvatu i smještaju evakuisanog stanovništva, izbjeglih i raseljenih lica, pružanju pomoći i sprovođenju drugih mjera koje mogu doprinijeti zbrinjavanju nastradalog i ugroženog stanovništva izbjeglih i raseljenih lica(član 9 stav 1 tačka 5);

· organizuje prikupljanje i raspoređuje humanitarnu pomoć primljenu od međunarodnih organizacija i drugih donatora, nacionalnih društava Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca za humanitarno socijalne potrebe na teritoriji Crne Gore, u miru i ratu (član 9 stav 1 tačka 6);

· pokreće, organizuje i sprovodi ili učestvuje u redovnim i vandrednim akcijama solidarnosti u Crnoj Gori, za pomoć ugroženim licima i žrtvama prirodnih, ekoloških i drugih nesreća s posledicama masovnih stradanja, epidemija i oružanih sukoba u zemlji i svijetu, obezbjeđuje čuvanje određenih količina materijalnih dobara za te potrebe (član 9 stav 1 tačka 7);

· sarađuje i učestvuje u akcijama međunarodne pomoći i solidarnosti (član 9 stav 1 tačka 8);

· organizuje i osposobljava ekipe za djelovanje u vanrednim situacijama u oblasti psihosocijalne zaštite, spasilaštva na vodi i uređenim skijalistima, psihosocijalnu podršku stanovništva i u saradnji sa državnim organima sprovodi program priprema za djelovanje u nesrećama (član 9 stav 1 tačka 12);

· sprovodi obuku spasilaca za rad na spasavanju na vodi i u spasavanju na uređenim skijalistima, vodi evidenciju i izdaje uvjerenja o osposobljenosti, organizuje obnavljanje znanja i provjeru fizičke sposobnosti spasilaca svake godine (član 9 stav 1 tačka 14)

Priprema  se obavlja kroz sledeće aktivnosti :

· Izgradnja mreže timova za odgovor na nesreće u svim opštinskim, gradskim, državnoj organizaciji, uključujući i mehanizme aktiviranja i koordinacije;
· Izgradnja kapaciteta – jačanje opremljenosti neophodnom za efikasan odgovor na nesreće;
· Povećanje standarda aktivnosti u skladu sa međunarodnim normama;
· Podizanje nivoa svijesti u zajednici i niv;oa javnog obrazovanja;
· Ublažavanje i smanjenje nesreće

· Regulisanje ugovornih odnosa sa nacionalnim tijelima i institucijama, obezbjeđujući operacionu bazu za uključivanje Crvenog krsta u spašavanju i hitnom odgovoru na nesreće.
U toku izvještajnog perioda, Crveni krst Crne Gore je nastavio sa sprovođenjem aktivnosti i projekata čiji je cilj poboljšanje pripremljenosti i kapaciteta organizacija za djelovanje u nesrećama. Predstavnik Crvenog krsta Crne Gore je od aprila mjeseca 2022. godine član radne grupe za izradu Procjene sposobnosti upravljanja rizicima Crne Gore, konkretno u okviru radne grupe za klimatske promjene. Ministartsvo unutrašnjh poslova Crne Gore – Direktorat za zaštitu i spasavanje je zaduženo za koordinaciju projekta a dokument se priprema uz učešće preko 70 stručnjaka različitih državnih organa, organa državne uprave, akademske zajednice i organizacija civilnog društva. Procjena sposobnosti upravljanja rizicima Crne Gore obuhvata detaljnu analizu administrativnih, tehničkih i finansijskih kapaciteta Crne Gore u odnosu na sljedeće rizike:

· Geološki rizici

· Klimatske promjene

· Poplave

· Šumski požari i požari na otvorenom prostoru

· Zarazne bolesti ljudi/epdemije

· Zarazne bolesti biljaka/epifitoijeiI zarazne bolesti životinja/epizootije

· Tehničko – tehnološke nesreće

· Radijacione i nuklearne nesreće

· Zaštita kritične infrastrukture
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

Crveni krst Crne Gore je u periodu od 2. do 6. marta ove godine, u Kolašinu organizovao obuku za spasioce na uređenim skijalištima kao i obuku za upravljanje motornim sankama. Obje obuke su obuhvatale teorijski i praktični dio. Obuka za spasioce tretirala je tehnike skijanja, prvu pomoć sa akcentom na povrede ekstremiteta, politraume, hipotermiju i sl, evakuaciju i transport povrijeđenih, opasnost od lavina, dok se tokom obuke za upravljanje motornim sankama govorilo o njihovom održavanju i transportu, bezbjednoj vožnji i vožnji u različitim uslovima kao i o transportu povrijeđenih. Polaznici obuke za spasioce i upravljanje motornim sankama su bili predstavnici opštinskih organizacija Crvenog krsta iz Kolašina, Nikšića i Rožaja, kao i kolege iz Crvenog krsta Srbije.
Predstavnici Crvenog krsta Crne Gore je u periodu od 03. do 06. maja prisustvovali su regionalnom radnom sastanku u Sarajevu koji je organizovala MFCK/CP. Cilj sastanka je bio usaglašavanje zajedničkih standarda za obuku članova nacionalnih timova za odgovor, kako bi bili adekvatno pripremljeni i obučeni za djelovanje u svim zemljama regiona. Ovaj cilj je je postignut kroz razmijenu iskustava, naučenih lekcija i zajedničko izvršavanje zadataka i kreiranje plana rada koji zadovoljava sve neophodne standarde. Takođe, kreiran je plan za implementaciju ovih aktivnosti uz podršku MFCK/CP.
OSTVARENI REZULTATI:
Ovim obukama za spasioce na uređenim skijalištima i obukom za upravljanje motornim sankama.  kapaciteti Crvenog krsta su povećani za:

· 13 novih spasilaca za uređena skijališta;

· 14 osoba za upravljanje motornim sankama;

· 11 resertifikovanih spasilaca za uređena skijališta;
IZAZOVI U REALIZACIJI:

Prepreka koja se godinama javlja pri implementaciji ove djelatnosti jeste neadekvatna primjena zakona, a odnosi se na angažovanje manjeg broja spasioca na skijalištima, i na njenom se rešavanju još uvijek radi. 

VIII 1.1.       Aktivnosti Crvenog krsta Crne Gore povodom aktuelnih dešavanja u Ukrajini

O PROJEKTU:

Crveni krst Crne Gore u kontinuitetu prati razvoj dešavanja i potrebe ukrajinskih državljana, kako u Crnoj Gori tako i van nje, posredstvom Međunarodnog pokreta.

Crveni krst Crne Gore je u toku izvještajnog perioda radio na implementaciji amandmana 2  međunarodnog sporazuma o saradnji na implementaciji apela MDR66001 – Ukrajina i ostale pogođene zemlje sa Međunarodnom federacijom društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK/CP) u trajanju od 6 mjeseci. Trajanje projekta je od 05.08. 2022. do 31.12.2022. godine. 

Cilj ovog projekta je pružanje podrške izbjeglicama iz Ukrajine koje se nalaze u Crnoj Gori kao i  poboljšanje pripremljenosti nacionalnog društva i jačanje kapaciteta kako materijalnih tako i ljudskih.

Budžet predviđen amandmanom 2 iznosi 1,130,136.33 CHF, dok je ukupna vrijednost projekta 1,180,130.00 CHF. 

Sredstva su predviđena za nabavke pomoći za izbjeglice iz Ukrajine kao i osnaživanje I jačanje kapaciteta  nacionalnog društva za odgovor na migrantske i druge krize. Projekat podrazumijeva jačanje ljudskih i materijalnih kapaciteta Crvenog krsta Glavnog grada i opštinskih organizacija Crvenog krsta, koje bilježe najveći broj izbjeglica.

U toku izvještajnog perioda Crveni krst Crne Gore je radio na implementaciji pomenutih aktivnosti u cilju postizanja što boljih rezultata i pružanja podrške onima kojima je najpotrebnija. 

8. decembra 2022. godine Crveni krst Crne Gore je potpisao amandman 3 projekta za podršku izbjeglicama iz Ukrajine koji je omogućio produžetak projekta do 28.02.2023. godine bez promjene budžeta.

S obzirom na to da se potrebe ukrajinskih državljana ne samo nastavljaju nego i povećavaju Crveni krst Crne Gore u kontinuitetu radi na obezbjeđivanju neophodnih sredstava za nastavak operacije.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· 1. marta započeta akcija prikupljanja novčane pomoći putem namjenskog žiro-računa kod Hipotekarne banke 520-5188-31, kao i putem sms koda na broj 15888. Putem žiro-računa prikupljeno je 92,531.57 eura, dok su građani samo u martu, putem sms koda poslali ukupno 6,913 poruka preko sva tri mobilna operatera (Telekom, One, M-tel);

· Individualne grupne radionice za mentalno zdravlje i psihološku podršku za odrasle i decu;

· Pružena je podrška obrazovnom procesu kroz časove jezika za djecu I odrasle;

· Članovi opštinskih organizacija bili su svim korisnicima na raspolaganju kao podrška u ostvarivanju njihovih prava u vidu privremene zaštite – boravište u Crnoj Gori, zdravstvena zaštita, osnovno i srednje obrazovanje, smještaj, relevantne informacije o pravima I obavezama; 
· vraćanje porodičnih veza;

· materijalna pomoć u vidu hrane, higijene, bebi paketa;
· osnaživanje magacinskih kapaciteta kroz nabavku paletnih regala, paleta i viljuškara
· nabavka opreme za opštinske organizacije

· poboljšana integracija kroz različite aktivnosti – izleti, edukacije 

· Adaptacija I prilagođavanje prostorija djeci

· Opremanje kancelarija

OSTVARENI REZULTATI:
· Distribuirano 2130 paketa sa hranom;
· Distribuirano 2130 higijenskih kompleta;
· Distribuirano 600 bebi paketa;
· Distribuirano 1580 neprehrambenih artikala i opreme – garderobe;
· 138 radionica za mentalno zdravlje i psihološku podršku za odrasle i djecu; 

· 197 časova crnogorskog jezika za djecu i odrasle;
· Nabavka 4 vozila za opštinske organizacije, kao i jednog vozila za Sekretarijat

· Osnaživanje kapaciteta kroz nabavku 625 sklopivih kreveta

· Osnaživanje kapaciteta kroz nabavku 500 vreća za spavanje

· Osnaživanje kapaciteta Sekretarijata kroz nabavku terenskog kombi vozila

· Osnaživanje kapaciteta Sekretarijata kroz nabavku terenskog vozila

· Nabavka 6 kontejnera za smještaj
· Nabavka 2 sanitarna kontejnera
· Nabavka 500 kanistera za  vodu 

· Nabavka 740 grijalica 

· Nabavka 890 grijalica za vodu

· Nabavka mobilne kancelarije kako bi se omogućio efikasan terenski rad 
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Izazovi koji su se javljali pri realizaciji programa jesu: kratko vrijeme implementacije, spore administrativne procedure prouzrokovane čestim promjenama u strukturi državnih institucija. Zahvaljujući dobrom ugledu organizacije, ove poteškoće su prevaziđene kroz dobru komunikaciju kao i saradnju sa nadležnim službama.
VIII 1.2.  Projekat Jačanje lokalnih kapaciteta za efikasnu pripremljenost i odgovor uključujući i zdravstvene krize u regionu Evrope (PER)
O PROJEKTU:
Cilj projekta čiji je period implementacije od 1. aprila 2021 do 15. jula 2022., a koji je produžen do 28. Februara 2023. godine, jeste jačanje nacionalnog društva kroz sprovođenje detaljne samoprocjene u okviru PER pristupa.  Kroz ovaj proces identifikovani su postojeći nedostaci i oblasti koje je potrebno unaprijediti kada je riječ o pripremljenosti i efektivnom odgovoru na krize. Na osnovu rezultata i određenih prioriteta na nacionalnom nivou pripremljen akcioni plan za naredni period. Drugi dio ovog cilja se odnosi na finansiranje razvoja ND u oblastima koje su prepoznate kao prioritetne u akcionim planovima i realizacija planiranih aktivnosti. 

Ovim projektom planirano je i jačanje kapaciteta u oblasti zdravlja kako bi se poboljšala pripremljenost. Jedan od cikjeva je I osnaživanje partnerstva sa relevantnim partnerima, posebno sa WHO i UNFPA i drugim UN agencijama, kao I jačanje kapaciteta kroz organizovanje regionalnih treninga za trenere i kroz obuke za volontere.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· Učešće predstavnika lokalnih vlasti, službe civilne zaštite, nevladinih organizacija, kao I učenika osnovnih i srednjih škola na obeležavanju Svetskog dana prve pomoći i Svetskog dana Ponovo pokreni srce, kao i na predavanjima iz prve pomoći.
OSTVARENI REZULTATI:
· Obučen 21 instruktor prve pomoći

· Održane 3 obuke prve pomoći za instruktore na lokalnom nivou – 15 volontera kandidata za instruktore

· Održano 6 vježbi iz oblasti Prve pomoći – 475 pripadnika RH i 25 civilne zaštite

· Izvršena obuka Psiho-socijalne podrške – 20 učesnika

· Održano 10 treninga za kućne pomoćnice – 184 osobe

· Direktno dosegnuto: 740 osoba. Indirektno: 17000 osoba
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Privatne klinike i domovi zdravlja organizuju znatno kraće kurseve prve pomoći (trajanje 60 minuta) i to je samo formalnost gdje je bitno da se polaznici samo pojave. Kurs Crvenog krsta je duži (240 minuta) i obuhvata teorijski i praktični dio. Učesnici su takođe testirani. Iz tog razloga neke kompanije šalju svoje predstavnike na kraće kurseve.

VIII 1.3. Projekat Poboljšanje prekogranične pripremljenosti kroz zajedničko upravljanje zalihama u Jugoistročnoj Evropi (X-Stock)
O PROJEKTU:

Cilj projekta je poboljšanje prekograničnog upravljanja katastrofama u Bugarskoj, Hrvatskoj, Crnoj Gori, Sjevernoj Makedoniji i Srbiji putem poboljšanja prekogranične pripremljenosti kroz zajedničko upravljanje zalihama. Period implementacije projekta je od aprila 2021. do 31. marta 2023. godine, a finansiran je od strane Generalnog direktorata za evropsku civilnu zaštitu i aktivnosti humanitarne pomoći Evropske komisije (DG ECHO), Austrijske agencije za razvoj i Crvenog krsta Austrije.

X-STOCK projekat će identifikovati postojeće nedostatke u prekograničnom odgovoru na katastrofe koji se odnose na politike, zalihe za vanredne situacije i prekogranične sporazume za pružanje podrške u neophodnim artiklima a sve će rezultirati kreiranim preporukama. Revidiraće se nacionalni sporazumi (koji se potpisuju prije katastrofa) o zalihama za vanredne situacije a kreiraće se i nacrt prekograničnog sporazuma o zajedničkom upravljanju zalihama. Kreiraće se i testirati strategija za upravljanje regionalnim zalihama i softverska aplikacija za zajedničko vođenje evidencije i upravljanja regionalnim zalihama. Formulisaće se i preporuke za relizaciju istih ili sličnih aktivnosti u susjednim zemljama.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· U periodu od 22. do 24. marta 2022. godine u Crnoj Gori organizovan treći regionalni sastanak, na kom su prisustvovali predstavnik Direktorata za zaštitu i spasavanje Crne Gore, predstavnici Crvenog krsta Srbije, Hrvatske, Sjeverne Makedonije, Bugarske, predstavnik Međunarodne federacije Crvenog krsta/Crvenog polumjesca, kao i predstavnici Crvenog krsta Austrije koji je vodeći partner na projektu;

· Revidirani nacionalni sporazumi o zalihama za vanredne situacije;

· Kreirana i testirana strategija za upravljanje regionalnim zalihama;

· Kreirana I testirana softverska aplikacija za zajedničko vođenje evidencije I upravljanje regionalnim zalihama.

OSTVARENI REZULTATI:
· Kreiran izvještaj o nacionalnoj analizi koji je osnova za kreiranje regionalne analize;

· Postizanje regionalnih dogovora koji se tiču sporazuma, zaliha i ostalog; 

· Dogovor oko sljedećeg regionalnog sastanka na kome će Crveni krst Crne Gore biti domaćin.
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Bilo je manjih izazova prilikom prikupljanja podataka neophodnih za analizu, zbog čega je bilo potrebno više vremena nego što je planirano. Ali su svi izazovi prevaziđeni, što je rezultiralo kreiranjem analize koja je predstavljala glavnu aktivnost u okviru prvog radnog paketa.
VIII 1.4. Projekat Alijansa za izgradnju otpornosti na poplave Cirih Crna Gore (Zurich Flood Resilience Alliance)

O PROJEKTU:
Crveni krst Crne Gore je, uz podršku Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK), dio globalne alijanse koja se bavi izgradnjom otpornosti od poplava.

Alijansu čine ukupno 9 partnera, a pored MFCK-a, tu su druge nevladine i istraživačke organizacije, kao na primjer Practical Action, Plan International, Mercy Corps, Londonska škola ekonomije, itd. Glavni donator projekta je Cirih fondacija, koja funkcioniše u okviru Cirih osiguranja. Projekat za cilj ima osnaživanje zajednica i njihove otpornosti na poplave, ali se ujedno fokusira i na brojna istraživanja i zastupanja zahvaljujući kojima bi zajednica postala otpornija. Petogodišnji projekat (2018-2023) se sprovodi u zajednicama u blizini Skadarskog jezera, koje su sklone poplavama a pored aktivnosti na podizanju svijesti o značaju priprema za poplave, sprovode se i manji infrastrukturni projekti koji će pomoći odabranim zajednicama da budu spremnije u slučaju poplava. 
 REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
· predavanje iz prve pomoći za predstavnike različitih institucija iz Opštine u okviru Gradske optštine u okviru Glavnog grada Golubovci – predstavnici škola, javnih institucija i lokalnih vlasti. Pored predavanja iz prve pomoći, predstavljen je i ranac za vanredne situacije kao i kontrolna lista za poplave i setovi za prvu pomoć.
· Sastanak sa predstavnicima lokalnih vlasti, održan 30. maja 2022. godine gdje su  dogovorene  planirane intervencije za dvije zajednice, Bistrice i Kurilo – čišćenje kanala 
· Tokom novembra mjeseca 2022. godine, u saradnji sa opštinom u okviru Glavnog grada Golubovci, odlučeno je da se nastavak projektnih aktivnosti sprovodi u zajednicama Gostilj i Berislavci. 

· Tokom decembra 2022. godine,  projektni tim je sproveo istraživanje o stepenu otpornosti na poplave u zajednicama Gostilj i Berislavci. 
OSTVARENI REZULTATI
· Realizovan infrastrukturni projekat – čišćenje kanala Tara. Regulacija kanala Tare predviđena je Lokalnim planom zaštite i spasavanja od poplava za teritoriju Glavnog grada Podgorica u okviru preventivnih mjera zaštite i spasavanja od poplava: kontrola čišćenje, održavanje potoka i odvodnih kanala. Regulacija je takođe predviđenja i Strategijom adaptacije na klimatske promjene Glavnog grada Podgorica u okviru strukturnih mjera

· Doprinos lokalne samoprave prilikom realizacije infrastrukurnog projekta – izrada detaljne projektne dokumentacije koja se odnosila na čišćenje kanala kao i angažovanje nadzornog organa i praćenje realizacije čitavog projekta. Ukupan doprinos Opštine u okviru Glavnog grada Golubovci na ovom konkretnom projektu iznosila je oko 10,000 eura.

· Sprovedeno istraživanje u zajednicama Gostil i Berislavci. Cilj istraživanja je bio prikupljanje podataka o tome kako poplave utiču na živote članova zajednice, koji su mehanizmi zaštite kao i koje preventivne mjere se mogu sprovesti kako bi se unaprijedila njihova otpornost na poplave. Analizirani rezltati će olakšati planiranje i sprovođenje projektnih aktivnosti u navedenim zajednicama a koje bi trebalo da povećaju njihovu otpornost na poplave.

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Realiazcija projekta u zajednicama u blizini Skadarskog jezera podrazumijeva i blisku saradnju sa lokalnim vlastima sa kojima je Crveni krst Crne Gore od početka sprovođenja projekta ostvario odličnu komunikaciju.

Političke promjene, organizovanje lokalnih izbora i sl, djelimično su uticali na dinamiku planiranih aktivnosti i uzrokovala određena odlaganja, ali upravo zahvaljujući ranije uspostavljenoj kvalitetnoj saradnji, nije došlo do nekih značajnijih promjena. 

VIII 2. Spasilaštvo na vodi

O PROGRAMU:

Pored osnovnog cilja postojanja i razvijanja spasilaštva na vodi, u okviru Crvenog krsta Crne Gore, a to je prije svega spasavanje ljudskih života, ciljevi su:
· Sprovođenje masovnih preventivnih mjera;
· Razvoj spasilačke službe na vodi u svim sredinama, plažama koje jesu i nijesu u zakupu, mjestima gdje postoje organizovana i uređena kupališta, gradskim i hotelskim bazenima i akva parkovima je jedan od zadataka u narednom periodu;
· Praćenje i primjena međunarodnih standarda u oblasti tehnike spasavanja;
· Praćenje i primjena međunarodnih standarda u oblasti medicine, koji se primjenjuju u spasilačkim službama;
· Osavremenjivanje i obezbjeđivanje moderne i savremene  oprema za efikasne intervencije spasilaca u spasilačkim akcijama;
· Omasovljavanje broja kompetentnih spasilaca i visoko-stručnih i vještih edukatora;

· Razvoj saradnje sa svim relevantnim činiocima društva, organima i službama radi koordiniranog, efikasnog i organizovanog funkcionisanja spasilaštva na vodi i omogućavanje razvoja sportskih aktivnosti spasilaca na vodi, obezbjeđujući tako konstantnu utreniranost, kao i promotivne sadržaje za pridobijanje novih polaznika.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Definisani su termini  za ovjeru licenci zapostojeće spasioce na vodi, kao i termini za realizaciju kurseva za nove spasioce u 2022. godini.Planom je predviđeno 13 termina za ovjeru licenci, kao i 4 kursa za spasioce na vodi.

· Provjere za ovjeru licence otpočele su 06.3.2022 na bazenu „Dragan Trifunović“ u Budvi, kada je i relaizovana prva provjera spasilaca za ovjeru licence;
· Na bazenu je realizovano svih 8 planiranih provjera za ovjeru licence;

· Od 29.5.2022 sa ovjerama licence nastavilo se u Nastavnom centru za spasilaštvo na vodi CKCG u Sutomoru đe je do kraja godine realizovano još 6  ovjera. ( 5 u redovnom terminu i jedna vanredna ovjere);
· Ukupan broj termina provjera za ovjeru licenci koji su realizovani u 2022 godini je 14, kroz koje je 470 spasilac ovjerio –produžio licencu;
· Organizovana su 4 kursa za obuku spasilaca na vodi, koje je uspješno završilo 150 spasilaca.

OSTVARENI REZULTATI: 

· Licencirano je 620  spasilaca na vodi. 

Kada se podaci o broju spasilaca koji su ovjerili licencu uporede sa brojem licenciranih spasilaca u 2021. godini, dolazi se do zaključka da je u 2022. godini 8% više licenciranih spasilaca.

Vrlo je značajno konstatovati  da je u 2022. godini obučeno 34% više novih spasilaca nego u 2021. godini. Broj obučenih spasilaca isti je kao u  rekordnoj  2019 godini .

Vrlo je značajno konstatovati  da je u 2022. godini obučeno 34% više novih spasilaca nego u 2021. godini. Broj obučenih spasilaca isti je kao u  rekordnoj  2019 godini  (Tabela 1.)

	Godina
	Broj spasilaca koji su   produžili-ovjerili licencu
	Broj novoobučenih spasilaca
	Ukupan broj

spasilaca koji su ovjerili licencu
	% manje u odnosu na 

2019 godinu
	Broj realizovanih ovjera
	Broj realizovanih kurseva

	2019
	482
	150
	632
	
	13
	4

	2020
	430
	67
	497
	20,5 %
	15
	2

	2021
	471
	100
	571
	9,5
	16
	4

	2022
	470
	150
	620
	2 %
	14
	4


Tabela 1

U tabeli 2 , dat je prikaz broja licenciranih spasilaca u poslednjih 10 godina i njihov broj u odnosu na rekordnu 2019 godinu

	Godina
	Brojlicenciranih

Spasilaca

	2013 godine
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	2014 godine
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	2015 godine
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	2016 godine
	537                  

	2017 godine
	556                  

	2018 godine
	560                  

	2019 godine
	632                  

	2020 godine
	497

	2021 godine
	571            

	2022 godina
	620                     


                                                                 Tabela 2

· Počela je sa punom implementacijom elektronska baza spasilaca kao i izdavanje novih elektronskih spasilačkih legitimacija

IZAZOVI U REALIZACIJI:

· Uprkos evidentnom slabljenju kvaliteta kandidata koji se prijavljuju zadnjih godina za obuku spasilaca na vodi i protekle 2022, uz maksimalno zalaganje svih koji su učestvovali u realizaciji planiranih aktivnosti spasilaštva na vodi, uspjeli se pripremiti optimalan broj spasilaca na vodi za turističku sezonu 2022. godinu.

· Konstantno povećanje broja kupališta iziskuje potrebu za sve većim brojem licenciranih spasilaca na crnogorskom primorju.

· Kratko vrijeme angažovanja spasilaca od strane zakupaca ( najčešće 2 mjeseca) ne motiviše dovoljno mlade ljude da se bave ovim zanimanjem.  Sve više se okreću nekim drugim, sezonskim poslovima, koji im sa mnogo manje truda, ulaganja i  odgovornosti donosi više novca (konobar, redar, obezbeđenje, iznajmljivanje skutera...).

· Odlazak mladih ljudi na sezonske poslove u zemlje u okruženju đe imaju znatno bolje uslove.

· Složena procedura dobijanja radne i boravišne dozvole za strane državljane(  Srbija , Federacija Bosne i Hercegovine, Sjeverna Makedonija, Kosovo) 

IX Podmladak i omladina
O PROGRAMU:
Jedan od osnovnih ciljeva Crvenog krsta Crne Gore jeste da ima veliki broj adekvatno motivisanih, obučenih i osposobljenih volontera, koji će promovisati principe organizacije, realizovati planirane aktivnosti i tako doprinijeti ostvarenju humanitarne misije Crvenog krsta.  U okviru ovog programa radi se na omasovljavanju mladih i to u dvije kategorije: djeca starosti do 15 godina, koja čine podmladak i starija grupa od 15 do 27 godina, koja čini omladinu Crvenog krsta. Program Podmlatka i omladine, odnosno rad sa djecom i mladima, datira u Međunarodnom pokretu Crvenog krsta i Crvenog polumjeseca od 1925. godine i prožima se sa svim ostalim programima u Crvenom krstu, jer su mladi nosioci i realizatori različitih programskih aktivnosti i akcija Crvenog krsta. Iz tog razloga sve OOCK su posvećene kontinuiranom regrutovanju mladih snaga, ali i motivisanju istih za ostanak u organizaciji. Jedan od mehanizama koji značajno doprinosi motivaciji za dalji rad jesu upravo obuke iz različitih oblasti, učešće na kampovima, rad na terenu, ali i formiranje klubova mladih.
REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
Prema informacijama iz OOCK i CKCG, na nivou Crne Gore, tokom 2022. godine bilo je oko 2.000 volontera, koji su uspješno realizovali sve planirane programske aktivnosti i doprinijeli boljoj promociji organizacije, ali i humanih vrijednosti. Neke od aktivnosti u kojima su volonteri učestvovali su:

· Klubovi mladih nastavili su sa redovim okupljanjima 

· Tradicionalno obilježavanje značajnih datuma za organizaciju (Međunarodni dan starijih osoba, Svjetski dan prve pomoći, Dani Crvenog krsta, Nedelja Crvenog krsta, Dan borbe protiv trgovine ljudima, Dan borbe protiv HIV/AIDS-a, Dan Roma itd).

· Učešće i organizovanje nacionalnih i lokalnih obuka u okviru različitih programa.

· Saradnja sa drugim NVO i učešće u zajedničkim akcijama.

· Radionice sa OSI - Volonteri su tokom dva puta nedeljno učestovovali u organizaciji radionica sa korisnicima i posjećivali korisnike po potrebi

· Radionice sa djecom azilantima – volonteri od dva puta nedeljno pomažu djeci strancima sa odobrenom zaštitom pri izradi domaćih zadataka, kao i pomoć pri učenju školskog gradiva.

· Učešće u međunarodnim, regionalnim mrežama mladih i međunarodnim skupovima
OSTVARENI REZULTATI:
· Povećan broj volontera;

· Povećana informisanost šire javnosti o mogućnostima volontiranja u Crvenom krstu;

· Povećana vidljivost organizacije.

IZAZOVI U REALIZACIJI:
Veliki izazov je sama motivacija za volontiranje, ali i ostanak, pa treba dijeliti iskustva i pozitivne primjere među OOCK. Nedostatak je što nije obnovljena baza podataka o volonterima, kako bi se radilo na njihovom profilisanju. 
X Služba traženja i upostavljanje porodičnih veza
O PROGRAMU:
Služba traženja Crvenog krsta Crne Gore pruža pomoć pri uspostavljanju porodičnih veza članovima porodica koje su razdvojene usljed: oružanih sukoba, prirodnih ili ljudskim faktorom izazvanih katastrofa (poplava, zemljotresa), migracije stanovništva, i u drugim situacijama neželjenog gubitka kontakta koji zahtijeva humanitarno angažovanje. U okviru navedenih situacija, Služba traženja prenosi poruke članovima porodica, pokreće zahtjeve za traženje nestalih lica i izdaje potvrde o zarobljeništvu za vrijeme II svetskog rata. 

Shodno unaprijed utvrđenom planu, Služba traženja CKCG realizuje aktivnosti na nivou Nacionalnog društva. 

Za 2022. godinu je bilo planirano održavanje Evropskog godišnjeg sastanka Službe traženja u Crnoj Gori, međutim i to je moralo biti otkazano zbog pandemije korona virusa. 
Početkom 2022. godine je došlo do sajber napada na baze i platforme MKCK što je prouzrokovalo višemjesečni zastoj u komunikaciji i razmjeni podataka sa drugim ND usled rizika po lične podatke tražilaca i nestalih lica. 

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:
·  Razmjena podataka sa nadležnim državnim organima u cilju rješavanja otvorenih slučajeva Službe traženja;

· Izdavanje potvrda o otvorenim slučajevima kod CKCG-a;

· Izdavanje potvrda o zarobljeništvu u II svetskom ratu, u saradnji sa MKCK u Ženevi;

· Komunikacija sa nacionalnim društvima iz Evrope radi rješavanja slučajeva nestalih lica u toku migracija sa Bliskog istoka i iz Afrike usljed ratnih dešavanja, kao i migracija crnogorskih državljana u zemlje u Zapadne Evrope;

· Razmjena informacija sa predstavnicima državnih institucija u cilju rješavanja slučajeva nestalih lica;

· Primljeno 13  novih zahtjeva za traženje;

· Pojačana saradnja sa Komisijom za nestala lica sa prostora bivše Jugoslavije usljed ratnih sukoba;

· Prisustvo regionalnim sastancima Komisija za nestala lica sa prostora bivše Jugoslavije;

· Obezbijeđen informativni materijal za porodice razdvojene usled sukoba u Ukrajini.

OSTVARENI REZULTATI:
· Riješena 5 slučaja traženja, otvorenih u Crvenom krstu Crne Gore;  

· Omogućeno cca 430 poziva u cilju uspostavljanja porodičnih veza;

· Obavljene 4 posjeta Centru za tražioce azila u cilju informisanja tražilaca azila o mogućnosti uspostavljanja porodičnih veza uz pomoć Crvenog krsta;

· Održano 3 sastanaka sa MUP-om u cilju razmjene informacija;

· Predstavnik CKCG učestvovao na 1 sastanak Vladine komisije za nestala lica, kao stalni član Komisije;

· Obezbijeđen pristup FLA bazi podataka za elektronsko vođenje slučajeva;

· Učešće u izradi Standardnih operativnih procedura za spajanje porodice u saradnji sa nadležnim državnim institucijama i UN agencijama;

· Crveni krst Crne Gore je prepoznat kao ključni akter za informisanje porodica u slučaju smrti stranaca koji traže međunarodnu zaštitu u Crnoj Gori.
IZAZOVI U REALIZACIJI:
Povećana potreba za spajanjem porodica pri čemu je uočen nedostatak finansijskih sredstava za organizovanje transporta, izrade dokumenata i podrške porodici u procesu spajanja porodica.
XI Međunarodna saradnja

O PROGRAMU:
Crveni krst Crne Gore ostvaruje međunarodnu saradnju kao međunarodno priznato nacionalno društvo Crvenog krsta i kao dio Međunarodnog pokreta društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca.

Programske aktivnosti Crvenog krsta Crne Gore usmjerene su ka pružanju pomoći i podrške različitim ciljnim grupama, što doprinosi stalnom poboljšanju slike o organizaciji unutar države, kao i unutar Međunarodnog pokreta Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca.

Međunarodna saradnja je vrlo značajan segment djelovanja organizacije. Jačanje međunarodne saradnje i uspostavljanje bilateralnih i multilateralnih kontakata sa brojnim partnerima, kako na domaćem, tako i na međunarodnom nivou, predstavlja preduslov za stvaranje jake organizacije.

Cilj Crvenog krsta Crne Gore je da kroz uspostavljanje i produbljivanje bilateralne saradnje sa ostalim nacionalnim društvima i saradnje sa drugim humanitarnim organizacijama i partnerima, unaprijedi svoj razvoj i na taj način najbolje ispuni svoju misiju - pomaganje onima u stanju potrebe. 

U skladu sa svojom misijom, Crveni krst Crne Gore intenzivno razvija i proširuje saradnju u okviru Međunarodnog pokreta društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, kao i sa ostalim međunarodnim humanitarnim i drugim organizacijama. 

Bitno je napomenuti da Crveni krst Crne Gore intenzivira i dobru saradnju i komunikaciju sa diplomatskim predstavništvima u državi, koje redovno infomiše o aktivnostima i stepenu saradnje sa nacionalnim društvima zemalja iz kojih dolaze, a takođe se kontinuirano sarađuje sa Ministarstvom vanjskih poslova u Vladi Crne Gore. 

Vremenom se Crveni krst Crne Gore razvio u nacionalno društvo koje dobro funkcioniše, a inicijative, programi i projekti koji se implementiraju, predmet su interesovanja unutar Pokreta i kod ostalih organizacija, kao primjeri pozitivnog iskustva i dostignuća. 

Rat u Ukrajini uticao je na čitav svijet tokom 2022. godine a imao je veliki uticaj na djelovanje Crvenog krsta Crne Gore u smislu pružanja usluga za još jednju ranjivu kategoriju – izbjeglice iz Ukrajine koje su utočište potražile u našoj zemlji.

Uticaj pandemije Covid 19 je i dalje snažno vidljiv i u smislu socio-ekonomskih posljedica u zemlji i utiče na povećanje broja socijalno ugroženih ljudi. Rat u Ukrajini kao i kriza koja je proistekla iz toga, uticala je na globalno ali i crnogorsko tržište. Upravo iz toga razloga, izazov je bio obezbijediti dovoljno sredstava i animirati adekvatan broj donatora koji bi svojom podrškom omogućili odgovor na potrebe ugrožene populacije. 

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

Aktivnosti povodom ratnih dešavanja u Ukrajini
Od početka rata u Ukrajini, Crveni krst Crne Gore je ostvarivao kontinuiranu i intenzivnu komunikaciju sa Crvenim krstom Ukrajine, Međunarodnom federacijom društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK) i Međunarodnim komitetom Crvenog krsta (MKCK). Na ovaj način smo bili u prilici da saznamo više o situaciji, potrebama i prioritetima u Ukrajini, kao i da se upoznamo sa svim aktivnostima na globalnom nivou a koje preduzimaju različite članice Pokreta. Takođe je i zahvaljujući jasnim smjernicama za slanje pomoći, usvojenih od strane Pokreta, koordinirana i akcija upućivanja humanitarne pomoći Ukrajini. Crveni krst Crne Gore je kontinuirano obavještavao MFCK o aktivnostima pružanja pomoći izbjeglicama koje se nalaze u Crnoj Gori kao i kontinuiranoj komunikaciji koju ostvaruje sa svim akterima na lokalnom i nacionalnom nivou – od lokalnih samouprava, granične policije, MUP-a pa do UNHCR-a, IOM-a i Delegacije EU u Crnoj Gori.

Prvog marta 2022. godine, Crveni krst Crne Gore je pokrenuo apel za prikupljanje sredstava putem žiro računa i SMS-a. 

Pored ovoga, u saradnji sa Ministartsvom unutrašnjih poslova – Direktorat za zaštitu i spasavanje, Crveni krst Crne Gore je uputio i humanitarnu pomoć Ukrajini, ukupne vrijednosti 11,250.00 eura.

Crveni krst Crne Gore je i član Koordinacionog tijela za monitoring i implementaciju Odluke o obezbjeđivanju privremne zaštite licima iz Ukrajine, osnovanog od strane Vlade Crne Gore, i aktivno učestvuje na svim koordinacionim sastancima.

Zahvaljujući podršci MFCK-a, UNICEF-a I UNHCR-a, Crveni krst Crne Gore je u mogućnosti da pruža brojne usluge izbjeglicma iz Ukrajine. Neke od njih se odnose na sljedeće aktivnosti: osnaživanje mentalnog zdravlja, časovi jezika za djecu i odrasle, podjela prehrambenih i neprehrambenih artikala, podrška u ostvarivanju prava zagarantovanih privremenom zaštitom, pružanje psihosocijalne, psihološke i medicinske pomoći, podršku pri zakazivanju pregleda kod ljekara, nabavka lijekova prepisanih od strane doktora, pružanje informacija vezanih za upisavanje djece u škole, upisivanje djece u škole i vrtiće. Djeca dobijaju podršku pri izradi domaćih zadataka, za njih se organizuju različite sporstke aktivnosti, a organizuju se i radionice u školama na temu prevencije disktiminacije i nenasilne komunikacije među vršnjacima.
Ostale aktivnosti:
Kroz međunarodnu saradanju smo započeli pregovore i ostvarili mogućnost apliciranja za sredstvima međunarodnih partnera, što je rezultiralo sprovođenjem prethodno pomenutih projekata i aktivnostima na međunarodnom nivou.
Pored toga, nastavljena je i saradnja u okviru mreže Susjedi pomažu prvi (Neighbors Help First), koja okuplja nacionalna društva iz regiona jugoistočne Evrope, višegradske grupe, kao i MFCK i MKCK. 

Crveni krst Crne Gore je i dalje aktivan član grupe malih evropskih nacionalnih društava (Andora, Malta, Monako, Island, Lihtenštajn, Luksemburg, Kipar) koja nastoji da zajedničkim udruživanjem snaga osnaži svoju poziciju unutar međunarodnog pokreta CK/CP.
Pored ovoga, veoma dobra saradnja se ostvaruje sa diplomatskim predstavništvima u Crnoj Gori, uz redovne sastanke sa ambasadorima u Crnoj Gori, kao i sa međunarodnim i UN organizacijama u zemlji (UNHCR, UNICEF, OSCE, UNDP, WHO...).
Tokom prošle godine nastavljena je i saradnja sa LDS Charities - američkom dobrotvornom organizacijom Crkve Isusa Hrista Svetaca posljednjeg dana koji podržavaju aktivnosti Crvenog krsta Crne Gore. Naime, LDS je aktivno pomagao i opštinskim organizacijama Crvenog krsta širom zemlje u odgovoru na Covid 19 kao i na osnaživanju kapaciteta za djelovanje a kontinuirano se sprovodi projekat obezbjeđivanja invalidskih kolica. LDS je tokom višegodišnje saradnje donirao  7 pošiljki (2791 komada) invalidskih kolica i pomagala Crvenom krstu Crne Gore koji se distribuiraju opštinskim organizacijama Crvenog krsta kao odgovor na zahtjeve korisnika. Tokom višegodišnje realizacije projekta, oko 1665 kolica je podijeljeno korisnicima, od čega oko 95 tokom 2022. godine. 

Tokom 2022. godine, nakon otkazivanja zbog Covid 19, održani su i statutarni sastanci Međunarodnog pokreta Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, kao i Evropska Regionalna konferencija Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca. Pored ovoga, predstavnici Crvenog krsta Crne Gore su učestvovali i na ostalim programski usmjerinim događajima. 

· Generalna sekretarka Crvenog krsta Crne Gore Jelena Dubak sa saradnicom, sastala se 26. januara sa austrijskim ambasadorom u Crnoj Gori, u cilju razmjene informacija o aktivnostima i djelovanju naše organizacije u Crnoj Gori, kao i potencijalnoj saradnji u dijelu pružanja obuka prve pomoći, proširenju saradnje u djelatnosti brige o starijim licima i saradnje sa austrijskim kompanijama;
· 24. marta 2022. godine, generalna sekretarka CKCG sa saradnicima, sastala se sa Katarinom Baničević, tim liderom Crvenog krsta Austrije za Jugoistočnu Evropu. Dogovoreno je da se u narednom periodu nastavi sa saradnjom u oblasti brige o starijim licima – zdravstvene i socijalne usluge za starija lica, pripreme i odgovora na nesreće, razvoj nacionalnog društva sa akcentom na strategiju za mobilizaciju resursa i prvu pomoć.

· U periodu od 28. marta do 1. aprila 2022. godine, u posjeti Crvenom krstu Crne Gore boravila je šefica delegacije Međunarodne federacije društva Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca (MFCK) za Centralnu i Jugoistočnu Evropu, Maria Kristensen. Sjedište delegacije nalazi se u Sarajevu a zaduženo je za saradnju sa nacionalnim društvima iz Albanije, Bosne i Hercegovine, Bugarske, Crne Gore, Hrvatske, Rumunije, Sjeverne Makedonije i Srbije. Gospođa Kristensen je imala radne sastanke sa generalnom sekretarkom Crvenog krsta Crne Gore, Jelenom Dubak i sa projektnim koordinatorima . Takođe, Trening centar Crvenog krsta, Dom solidarnosti u Sutomoru, gdje se upoznala sa kapacitetima Doma, planovima za naredni period i načinima kako centar može nastaviti da bude mjesto za regionalna i druga okupljanja članica Pokreta, a organizovane su i posjete opštinskim organizacijama Crvenog krsta u Baru i Budvi gdje je gospođa Kristensen saznala više o aktivnostima organizacija na terenu, saradnji sa relevantnim institucijama, izazovima u sprovođenju misije Crvenog krsta ali i o iskustvima u radu sa izbjeglicima iz Ukrajine. 

· U periodu od 8-10. aprila 2022. godine, u Beogradu je održana međunarodna obuka pod nazivom Pružanje podrške migrantima/izbjeglicama, kao i žrtvama trgovine ljudima  Obuci su prisustvovali zaposleni i/ili volonteri četiri nacionalna društva (Crna Gora, Srbija, Sjeverna Makedonija i Bosna i Hercegovina. Obuci u Beogradu su prisustvovale volonterke Kristina Vučković i Marija Petrović.

· U periodu od 26-28. aprila 2022. godine, u Tbilisijiu, Gruzija, održala se 11. Evropska regionalna konferencija Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca koja je okupila 39 nacionalnih drušatva iz regiona Evrope i Centralne Azije. Glavne teme konferencije bile su
humanitarni izazovi kao što su migracije, Covid 19, klimatske promjene kao i tekući sukob u Ukrajini sa uticajem na susjedne zemlje. 

Prvog dana konferencije, u ime generalne sekretarke Crvenog krsta Crne Gore, Jelene Dubak koja je i predsjedavajuća grupe za praćenje obaveza sa prethodne Evropske konferencije, izvještaj o napretku između dvije konferencije predstavila je Nataša Uskoković, saradnica za međunarodnu saradnju. 

Nakon intenzivnog plenarnog zasijedanja i radionica koje su tretirale tri glavne teme – migracije, zdravlje i klimatske promjene, posljednjeg dana Konferencije usvojen je i dokument pod nazivom Obaveze iz Tbilisija.

Konferenciji u Tbilisiju je prisustvovala i delegacija Crvenog krsta Crne Gore – predsjednica Gordana Mijović i saradnica za Međunarodnu saradnju, Nataša Uskoković.

· Američka ambasadorka, Nj.E. Judy Rising Reinke i šef kancelarije UNHCR-a, Jean Yves Bouchardy posjetili su 7. juna 2022. godine, Centar za njegu u zajednici Crvenog krsta Bar, gdje su se sreli sa generalnom sekretarkom CKCG, Jelenom Dubak, sekretarkom OOCK Bar Zoricom Crnčević i izbjeglicama iz Ukrajine. Sastanku je takođe prisustvovala otpravnica poslova ambasade Ukrajine Natalija Fijalka kao i potpredsjednica Opštine Bar, Tanja Spičanović.

· U periodu od 18-23. juna 2022. godine, u Ženevi, Švajcarska, organizovani su statutarni sastanci Međunarodnog pokreta Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca – Generalna skupština i Savjet delegata.

Prije statutarnih sastanaka, održan je i sastanak šefova delegacija evropskih nacionalnih društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca u organizaciji Regionalne kancelarije za Evropu Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca. 

Sastanak je imao za cilj da prati dijalog o aktuelnim humanitarnim izazovima o kojima se govorilo na 11. Evropskoj regionalnoj konferenciji, održanoj u Tbilisiju, Gruzija, u periodu od 26-28. aprila 2022. godine, kao i da obezbijedi nastavak strateškog i usaglašenog regionalnog angažovanja i vezu sa 23. sjednicom Generalne skupštine MFCK i Savjetom delegata.

Generalna sekretarka CKCG, Jelena Dubak, kao predsjedavajuća grupe za praćenje obaveza sa prethodne Evropske konferencije održane u Almatiju 2018. godine, predstavila je ključne rezultate ove grupe kao i izvještaj o napretku između dvije konferencije. 

Sastanak evropskih nacionalnih društava je odlična prilika da se strateški unaprijedi otvoreni dijalog kako bi se predstavile perspektive nacionalnih društava u regionu i ojačala zajednička strategija za rješavanje aktuelnih humanitarnih izazova i zajedničkih pitanja.

Tokom zasijedanja 23. sjednice Generalne skupštine Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca usvojen je niz politika koje će usmjeravati rad nacionalnih društava i MFCK u narednom periodu, a neke od njih se odnose na prvu pomoć, razvoj nacionalnih društava, volontiranje, politika o zaštiti, rodnoj ravnopravnosti i inkluziji. 

Posebna pažnja je posvećena lokalnom djelovanju, klimatskim krizama, osnaživanju humanitarne diplomatije, globalnoj strategiji za mobilizaciju resursa.

Na ovogodišnjoj Generalnoj skupštini izabran je i predsjednik i potpredsjednici MFCK, kao i nacionalna društva za članstvo u Upravnom odboru MFCK. 

Francesco Rocca, predsjednik Crvenog krsta Italije ponovno je izabran na poziciju predsjednika MFCK. 

Kad su u pitanju izbori za regionalne potpredsjednike, izabrani su sljedeći kandidati: Bolaji Akpan, iz Nigerije, za Afriku; Miguel Villarroel Sierraalta, iz Venezuele, za Amerike; Maha Barjas Al-Barjas, iz Kuvajta, za region Azija Pacifik i Natia Loladze, iz Gruzije, za Evropu.

Što se tiče članstva u Upravnom odboru, region Afrike će predstavljati nacionalna društva iz Kameruna, Kenije, Egipta, Etiopije i Gvineje.

Region Amerika će predstavljati nacionalna društva iz Haitija, Hondurasa, Kanade, Kolumbije i Trinidada i Tobaga. 

Evropu će predstavljati nacionalna društva iz Francuske, Rusije, Bugarske, Islanda i Holandije, dok će region Azija Pacifik pokrivati nacionalna društva iz Malezije, Novog Zelanda, Japana, Saudijske Arabije i Bangladeša. 

Generalna sekretarka CKCG, Jelena Dubak, kao članica Izborne komisije MFCK, nadgledala je čitav proces organizovanja izbora kako bi se omogućilo da sve bude organizovano na transparantan i profesionalan način. 

Savjet delegata je uslijedio odmah nakon sjednice Generalne skupštine i trajao je do 23. juna 2022. godine. 

Održavanju Savjeta pretodilo je održavanje 9 online radionica u periodu od januara do maja mjeseca, dok je na samom Savjetu akcenat bio na diskusiji o brojnim rezolucijama koje će nakon usvajanja usmjeravati rad Međunarodnog pokreta u narednom periodu. 

Rezolucije obuhvataju širok spektar djelovanja, od Povelje o klimi i životnoj sredini za humanitarne organizacije, rata u gradovima, Strategiji za migracije, preko pristupa Pokreta u obezbjeđivanju i poboljšanju bezbjednosti pacijenata i kvalitetu njege, rada na eliminaciji nuklearnog naoružanja, do revidiranog Seviljskog sporazuma i dodatnih mjera kako bi se poboljšao kolektivni uticaj Pokreta.

Savjet delegata predstavlja platformu za postizanje ambicije Pokreta prilagođenog svrsi, tako što će se podržavati razvoj politika, strategija i praksi humanitarnih pitanja Pokreta. Povećana usaglašenost po ovim pitanjima osnažava saradnju, koordinaciju i uzajamno povjerenje među komponentama Pokreta i na kraju, prema ljudima kojima služimo.

Delegaciju CKCG na Generalnoj skupštini predvodila je generalna sekretarka Jelena Dubak, sa saradnicom za međunarodnu saradnju, Natašom Uskoković, dok je predsjednica CKCG Gordana Mijović, zajedno sa saradnicom za međunarodnu saradnju predvodila delegaciju CKCG na Savjetu delegata.

Tokom trajanja statutarnih sastanaka, održan je i sastanak mreže Susjedi pomažu prvi koji je bio posvećen kandidatima za mjesto u Upravnom odboru MFCK.

Delegacija CKCG je održala niz bilateralnih susreta, kako sa nacionalnim društvima članicama mreže Susjedi pomažu prvi, tako i sa nacionalnim društvima malih evropskih zemalja.

Obje mreže će imati svoje predstavnike u Upravnom odboru MFCK – Crveni krst Bugarske i  Crveni krst Islanda.

Pored ovih nacionalnih društava, delegacija CKCG se srela i sa predstavnicima Crvenog krsta/polumjeseca Saudijske Arabije, Iraka, Katara, Italije, Austrije.

Generalna sekretarka CKCG, Jelena Dubak, sastala se i sa Generalnim sekretarom Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, Jagan Chapagainom. 

Generalna sekretarka je izrazila zahvalnost Federaciji na podršci našem nacionalnmo društvu, sa posebnim osvrtom na period pandemije. Takođe je upoznala Generalnog sekretara sa aktivnostima organizacije sa izbjeglicama iz Ukrajine u Crnoj Gori, kao i procesu planiranja za 2023. godinu koji ćemo započeti takođe u koordinaciji sa MFCK-om. Pored ovoga, posebno je istaknut prioritet osnživanja procesa mobilizacije resursa i aktivnosti organizacije u ovoj oblasti. 

Generalni sekretar MFCK je izrazio želju da u najskorijem periodu posjeti Crnu Goru. Takođe je naglasio period pandemije koji je omogućio brojnim nacionalnim društvima da se bolje pozicioniraju u društvu uz poruku da nacionalna društva treba da održavaju snažne veze sa vlastima uz čuvanje nezavisnosti. 

Generalni sekretar je takođe izrazio punu podršku MFCK u vezi sa aktivnostima organizacije sa izbjeglicama iz Ukrajine.

Tokom boravka u Ženevi, delegacija CKCG se srela i sa šeficom Stalne misije Crne Gore pri UN i ostalim međunarodnim organizacijama, ambasadorkom Slavicom Milačić.

Tokom sastanka, generalna sekretarka CKCG je predstavila ambasadorki ključne aktivnosti Crvenog krsta i upoznala je sa učešćem organizacija na statutarnim sastancima u Ženevi.

Ambasadorka Milačić je iskazala punu podršku Stalne misije organizacija Crvenog krsta i istakla da organizacija Crvenog krsta u Ženevi uživa veliko poštovanje.
· Visoki predstavnik Evropske unije za spoljne poslove i bezbjednosnu politiku i potpredsjednik Evropske komisije Žozep Borelj (Josep Borell) posjetio je 15. jula 2022. godine Crveni krst Budve gdje se sreo sa grupom izbjeglica iz Ukrajine želeći da čuje njihova iskustva. Gospodina Borelja je ugostila generalna sekretarka Crvenog krsta Crne Gore, Jelena Dubak, koja je visokog zvaničnika upoznala sa aktivnostima Crvenog krsta koje naše organizacije realizuju sa izbjeglicama iz Ukrajine. Sastanku je prisustvovala i šefica delegacije EU u Crnoj Gori, Oana Cristina Popa kao i otpravnica poslova ambasade Ukrajine u Crnoj Gori, Natalia Fiialka.

· U periodu od 18. do 24. jula u Portugalu je održan međunarodni kamp za mlade  „Atlantis“, u organizaciji Centra za saradnju na Mediteranu. Ove godine je  „Atlantis“ okupio zaposlene i volontere iz 20 nacionalnih društava sa područja Mediterana, a Crveni krst Crne Gore su predstavljali volonteri Katarina Vukčević i Aleksandar Burzanović.
· U periodu od 19. do 22. jula 2022. godine, u posjeti Crvenom krstu Crne Gore boravio je predstavnik MFCK, g. Shamsuidn Mukhudinov, menadžer operacija, kancelarija u Sarajevu. Tokom posjete, radilo se na pripremi trogodišnjeg plana djelovanja naše organizacije koji predstavlja sve naše potrebe u narednom periodu a koji će poslužiti Pokretu kao dokument za prikupljanje sredstava uz pomoć kojih bi se mogle realizovati aktivnosti njime predviđene.
· U okviru saradnje sa američkom dobrotvornom organizacijom LDS Charities Crveni krst Crne Gore je u periodu od 8. do 10. septembra organizovao obuku za svoje volontere koji su naučili kako da izvrše precizna mjerenja i prilagode invalidska kolica za korisnike.
· Generalna sekretarka Crvenog krsta Crne Gore, Jelena Dubak i saradnica za međunarodnu saradnju, Nataša Uskoković, sastale sa ambasadorkom Italije u Crnoj Gori Andreinom Marsellom i zamjenicom ambasadorke, gospođom Silviom Margaretom Staffa.
· Novoimenovani ambasador Ukrajine u Crnoj Gori, Nj.E Oleh Herasymenko, posjetio je Crveni krst Crne Gore gdje ga je primila generalna sekretraka Jelena Dubak.

Sastanak je bio prilika da se ambasador upozna sa djelovanjem naše organizacije kada su u pitanju izbjeglice iz Ukrajine.

Ambasador Herasymenko je uputio iskrenu zahvalnost Crvenom krstu Crne Gore na svoj pomoći istakavši da je pomoć i dalje potrebna kao i da se Ambasada u velikoj mjeri oslanja na Crveni krst.

Pored ambasadora Herasymenka, sastanku je prisustvovao i konzul Mykhailo Shmatov.

· Na poziv Crvenog krsta Srbije, predsjednik CKCG, Mitar Vučković i generalna sekretarka, Jelena Dubak, prisustvovali su Izbornoj sjednici Crvenog krsta Srbije, održanoj 7. novembra 2022. godine.
· Huan Santander, šef predstavništva UNICEF-a u Crnoj Gori posjetio je 15. novembra 2022. godine Crveni krst Budve gdje su ga ugostile generalna sekretarka CKCG Jelena Dubak i sekretarka Crvenog krsta Budve Milica Vučinić. 

Tokom sastanka, g. Santander je upoznat sa brojnim aktivnostima koje ova organizacija sprovodi sa izbjeglicama iz Ukrajine
Generalna sekretarka CKCG sastala se sa g. Peterom Lundbergom, rezidentnim koordinatorom UN-a u Crnoj Gori.

Na sastanku su predstavljene aktvnosti CKCG u zemlji a akcenat je bio i na aktivnostima koje sprovodimo sa izbjeglicama iz Ukrajine. 

· Uz podršku Međunarodnog komiteta Crvenog krsta, Regionalna delegacija Beograd, u periodu od 22-24. novembra 2022. godine, Crveni krst Crne Gore je organizovao radionicu pod nazivom „Okvir za bezbjedniji pristup“. 
· Generalna sekretarka CKCG, Jelena Dubak ugostila je 28. novembra 2022. godine ambasadora Savezne Republike Njemačke u Crnoj Gori, Nj.E Petera Feltena. 
· U periodu od 05-09. decembra 2022. godine održan je Master Trening za fasilitatore, u Sarajevu, Bosna i Hercegovina, u organizaciji Međunarodne federacije društava Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, cluster kancelarija Sarajevo.

OSTVARENI REZULTATI:
· Uspješno nastavljena saradnja sa partnerskim organizacijama kako u Pokretu tako i van njega, čime se ostvario kontinutet finansiranja važnih programskih aktivnosti;

· Uspješno se odgovorilo na priliv izbjeglica iz Ukrajine koji su utičište potražile u Crnoj Gori;

· Prepoznatljivost organizacije u krugovima Međunarodnog pokreta Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, čime se stvaraju prilike za još bolje pozicioniranje. 

IZAZOVI U REALIZACIJI: 

Jedan od glavnih izazova sa kojima se suočava Crveni krst Crne Gore jeste redovno obezbjeđivanje međunarodne podrške za implementaciju aktivnosti nacionalnog društva. Ovo je izvodljivo kroz inovativno, transparentno i efikasno funkcionisanje u svrhu privlačenja partnerskih organizacija i mobilisanja resursa za implementiranje programa i projekata Crvenog krsta Crne Gore. 

Tokom posljednjih godina, Crna Gora nije u fokusu donatorskih organizacija, čiji se pažnja usmjerava na ostale dijelove svijeta gdje je pomoć najpotrebnija. Posljedice globalne pandemije Covid 19 se i dalje osjećaju, rat u Ukrajini izaziva dodatnu krizu, a sve to utiče na porast broja osoba koje su u stanju potrebe. Imajući u vidu činjenicu da je stepen ugroženosti i neophodnosti pružanja pomoći i dalje veoma visok, Crveni krst Crne Gore pokušava da kroz inovativne i održive načine obezbijedi neophodnu podršku u cilju zadovoljavanja potreba domaće populacije, kao i izbjeglica iz Ukrajine ali i ostalih migranata i tražilaca azila koji se nalaze u zemlji. 
XII Informativno - promotivna djelatnost

O PROGRAMU:

Osnovni cilj ove djelatnosti jeste unaprjeđenje sistema internih i eksternih komunikacija kako bi se povećala efikasnost i efektivnost implementacije programa, njihova prepoznatljivost u javnosti, kao i broj i kvalitet partnerstava. Ovaj cilj se postiže samo kontinuiranim djelovanjem, koje podrazumijeva stalno informisanje ciljnih javnosti o radu Crvenog krsta, kao i kreiranjem različitih materijala i promotivnih kampanja. Većom prepoznatljivošću i jačim imidžom Crveni krst uspijeva da obezbijedi bolju podršku za sprovođenje svojih programa, koja se mjeri sklopljenim partnerstvima, brojem volontera, obezbijeđenom finansijskom podrškom i slično. 

Tako su fokus javnog mnjenja na koji je Crveni krst Crne Gore bio usmjeren i tokom 2022. Godine bili: interna javnost, opšta javnost, korisnici programa, učenici/studenti, NVO, donatori, ministarstva,  Vladine institucije, nevladine i druge organizacije civilnog društva, Međunarodni pokret Crvenog krsta/Crvenog polumjeseca, mediji… Kvalitetno komuniciranje sa navedenim ciljnim grupama podrazumijeva da se njima moraju prilagoditi alati za razmjenu informacija, na čemu se intenzivno radilo.

U odnosu na prethodne dvije godine kada su veliki dio informacija dijeljenih sa javnošću činile one u vezi sa COVID-19, u 2022. pored našh redovnih programa i projekata o kojima informišemo javnost putem konvencionalnih medija, društvenih mreža Crvenog krsta Crne Gore i sajta, značaj dio sadržaja su činile i informacije o načinima pomoći i podršci izbjeglicama iz Ukrajine nakon eskalacije oružanog sukoba u februaru 2022.

REALIZOVANE AKTIVNOSTI:

· Program rada za 2023. godinu - sadrži aktivnosti koje su planirane u 2023. godini, u okviru svih programa koji se sprovode u organizaciji. Program je dostavljen relevantnim subjektima (Vladi, ministarstvima, partnerima...);

· Izvještaj o radu za 2022. godinu - sadrži informacije o radu svih nivoa organizacije Crvenog krsta Crne Gore – lokalne organizacije i sekretarijat, tokom 2022. godine. Izvještaj je dostavljen relevantnim subjektima (Vladi, ministarstvima...);

· Promotivni materijal Crvenog krsta rađen je u skladu sa akcijama i datumima koje naša organizacija tradicionalno obilježava; tako su, između ostalih tradicionalnih materijala, rađene markice CKCG, materijali za promociju borbe protiv hiv-aidsa, očuvanja mentalnog zdravlja, Zaštita, rod i uključivanje - džepni terenski vodič,  baner povodom Svjetskog dana reanimacije, informativni materijali za izbjeglice iz Ukrajine, te smo radili vizuale koji su pratili obilježavanja važnih datuma (Svjetski dan humanosti, Međunarodni dan starijih, Svjetski dan izbjeglica...) koje smo promovisali na našim društvenim mrežama i web-sajtu;

· Kada je riječ o događajima organizovali smo  dodjelu priznanja u oblasti dobrovoljnog davanja krvi, Nedjelju i Dane Crvenog krsta u saradnji sa volonterima na različitim lokacijama, dvije akcije solidarnosti, ekspertsku konferenciju „Osnaživanje neformalnih njegovatelja/ki u Crnoj Gori, Srbiji i Austriji – pristupi i dobre prakse“, događaj povodom Svjetskog dana izbjeglica, Svjetski dan reanimacije kroz prikaz na Trgu Nezavisnosti u Podgorici, predstavili smo rezultatet istraživanja „Zastupljenost diskriminacije starije populacije i percepcija starenja u Crnoj Gori“, panel diskusiju „Međunarodno humanitarno pravo u trećem milenijumu – od principa do primjene“ i brojne druge događaje. 

· Promovisan žiro račun otovoren za finansijsku pomoć stanovništvu Ukrajine, mogućnost donacija slanjem SMS poruka kod sva tri operatera, kao i ostale servise podrške ovoj ciljnoj grupi.

· Tokom izvještajnog perioda firma Logate je bila zadužena za održavanje sajta CKCG.  Na sajtu koji je dostupan na crnogorskom i engleskom jeziku se nalaze informacije vezane za sve programske sadržaje koji se implementiraju u organizaciji, kao i novosti iz njenog rada; 

· U cilju brzog i efikasnog plasiranja informacija, naročito među mlađom populacijom, Crveni krst Crne Gore aktivno upravlja i Facebook, Instagram i Twitter nalozima. Sve aktuelne informacije o programskim djelatnostima i programima, zainteresovana javnost može naći na pomenutim stranicama. Putem ovih stranica, kroz postove i story-e, više puta dnevno dijelimo informacije o svom radu ali i o aktivnostima koje aktivno sprovode i opštinske organizacije Crvenog krsta. Takođe, na ovaj način nam se svi korisnici društvenih mreža mogu direktno obratiti. Ove godine smo aktivirali i profil na LinkedIn mreži kako bismo osnažili komunikaciju sa sadašnjim i budućim partnerima u sprovođenju aktivnosti.

Većina opštinskih organizacija takođe raspolaže i upravlja Facebook i Instagram profilima;

· Imajuću u vidu da mediji predstavljaju jedan od uticajnih mehanizama u društvu kada je u pitanju priparno informisanje ali i kreiranje stavova javnog mnjenja, Crveni krst Crne Gore se trudi da njeguje kontinuiranu saradnju sa njima. Ona je došla do izražaja i tokom 2022. godine, kada su mediji bili posebno zainteresovani za aktivnosti Crvenog krsta, što je zabilježeno značajno većim brojem objava/gostovanja/priloga/tematskih emisija u medijima;

· Interne komunikacije - Razmjena informacija je preduslov za efikasno i cjelovito djelovanje. Crveni krst Crne Gore je unaprjeđenje interne komunikacije prepoznao kao jedan od prioriteta na kome je nužno intenzivno raditi. Praksa međusobnog informisanja na svim nivoima je neophodna. U tom smislu se bilježe manji pomaci, koji se odnose na činjenicu da veći broj opštinskih organizacija i u većem obimu redovno izvještavaju o onome što rade. 

OSTVARENI REZULTATI:

· Poboljšana vidljivost i imidž organizacije koja je izražena kroz veći broj pojavljivanja u medijima organizacije i njenih predstavnika/ca, te tema kojma se Crveni krst bavi, broj posjeta sajtu i pregleda objava na društvenim mrežama.

· Interna i eksterna komunikacija je unaprijeđena u formi izvještavanja i informisanja o planiranim aktivnostima, kao i  saradnja sa ostalim subjektima, trenutnim i potencijalnim partnerima i donosiocima odluka kroz direktnu komunikaciju i zajedničke aktivnosti.

· Kreirani materijali u okviru programskih oblasti prilagođeni različitim ciljnim grupama doprinijeli su efikasnijem informisanju šire javnosti o aktivnostima koje realizujemo, njihovoj važnosti za društvo i pojedine ciljne grupe u njemu. Upotreba različitih društvenih platformi za komuniciranje unaprijedila je dostupnost sadržaja koji kreiramo širokom krugu korisnika spomenutih platformi. 

IZAZOVI U REALIZACIJI:

Kreiranje prepoznatljivog brenda Crvenog krsta, koji će podržavati kredibilitet i tradiciju  organizacije je i dalje izazovno imajući u vidu veliki broj djelatnosti koje Crveni krst sprovodi što dovodi do neravnomjerne predstavljenosti nekih od njih.

Efikasna upotreba svih raspoloživih komunikacionih kanala bi trebala biti prioritizovana. U tom smislu bi i sajt tebalo približiti korisnicima kroz još interaktivnih opcija i obogatiti njegov sadržaj. 

Brži protok informacija u kontekstu internih komunikacija je takođe  segment kom će biti neophodno posvetiti pažnju i strateški ga inovirati.

Komunukacione aktivnosti nekih od opštinskih organizacija Crvenog krsta potrebno je posebno intenzivirati kako bi sve opštinske organizacije realizovane i planirane aktivnosti predstavile javnosti  i u svojim zajednicama bile prepoznate kao lideri na polju humanitarnog djelovanja.

XIII Dom solidarnosti
Dom solidarnosti je edukativni centar Crvenog krsta Crne Gore. Pruža idealne uslove za organizaciju edukativnih, zabavnih i sportsko-rekrativnih aktivnosti, što ga čini posebno pogodnim za boravak grupa predškolskog uzrasta, djece osnovnoškolskog uzrasta, sredjoškolaca, studenata, sportsista, te za organizaciju seminara, škola u prirodi, organizaciju odmora i opravka ljudi u trećem dobu i boravak socijalno osjetljivih kategorija lica,  kako na domaćem tako i na medjunarodnom nivou.

 U prethodnoj godini, Dom je obavljao funkciju u ostvarivanju značajnih programskih aktivnosti i sadržaja rada same organizacije. Kao primarne djelatnosti Doma solidarnosti ostvarene su aktivnosti u vidu:

· vaspitno – edukativnog i kulturno rada, stavljajući fokus na mlade;

· oblast socijalne zaštite;

· spasilaštvo na vodi; 

· organizovanje brojnih domaćih i međunarodnih skupova, kao i seminara;

· programe odmora i opravka;

· komercijalnih aktivnosti. 

OSTVARENI REZULTATI:
Kroz razne vidove aktivnosti (date u tabeli #01) u 2022-toj godini u Domu je boravilo ukupno 1990 gosti, dok ostavreni broj noćenja iznosi 9952.

Nakon godina stagnacije, uslovljene Pandemijom, moglo se konstatovati da se kretanje gostiju na crnogorskom primorju vraća u normalu, ne u toj mjeri kako je to bilo 2019.godine, ali svi trenodvi ukazuju da se ubrzo može očekivati sličan scenario. Sve ovo utiče i uticalo je na sezonu za nama, gdje bilježimo vraćanje pozicija Doma solidarnosti na vremena prije Pandemije. Godina za nama, bilježi značajan rast noćenja i broja gostiju u odnosu na 2021.godinu i čak doseže do brojki koje su približne iz 2019.godine. Ovo sve ohrabruje, jer uporan i predan rad menadžmenta Doma solidarnosti vraća trendove od prije više puta pomenute pandemije Covid 19.
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IZAZOVI U REALIZACIJI:
Najveći izazov u realizaciji planiranih aktivnosti bio je sistem hlađenja objekta, kao i dotrajala osnovna sredstva u Domu. Zatim, sezonska radna snaga je svake godine deficit, što u jednom dijelu otežava kontinuiran i efikasan rad.
. 

Napomena: 

Prethodne godine, tj 2022.godine, nako izbijanja rata u Ukraini u Domu su  počele aktivnosti u  cilju  bolje socijalizacij izbjeglica u zemlji domaćinu. 

PRILOG # 01
Statistički podaci o korisnicima usluga Doma solidarnosti u 2022. godini
	R.br.
	Programske aktivnosti
	Broj korisnika
	Broj noćenja

	1.
	Pomoć u kući-usluge gerontodomaćica    (6 obuka)
	136
	680

	2.
	Obuka za instruktore PP
	23
	57

	3.
	Obuka za PSP u kriznim situacijama(2 obuke)
	74
	212

	4.
	Obuka za spasioce na vodi(4 obuke)
	149
	894

	5.
	Konferencija
	78
	174

	6.
	Sastanak sekretara
	15
	15

	7.
	Komunikacija i uključvanje zajednice u kriznim situacijama
	27
	81

	9.
	Zaposleni u CK sa članovima porodice
	23
	112

	10.
	Sekretar i volonteri CK Subotica
	14
	84

	11.
	Trening – Zdravo starenje
	22
	66

	12.
	CK –Slovenije
	8
	32

	13
	Obuka za korišćenje invalidskih kolica
	25
	75

	14.
	Program edukacije za zdravstvene radnike i volontere CKCG za organizovanje radionica na temu vakcinacije
	78
	274

	15.
	Obuka PSP putem telefona i vodjenje grupa samopomoći za starija i lica sa invaliditetom
	30
	60

	16.
	Obuka – Medjunarodno humanitarno pravo
	28
	56


	1.
	Centar za prava djeteta
	20
	40

	2.
	                  Ljetnji kamp-sportisti
	108
	648

	3.
	Izviđači
	67
	317

	4.
	                 Kulturno umjetnička društva
	451
	3124

	5.
	                 Ljetnji kamp -Luča
	182
	847

	6.
	Grupa iz Subotice
	39
	234

	7.
	Konferencija,,Rastimo uz ples“
	37
	103

	8.
	 Kamp,,Mladi kao aktivni i vidljivi nosioci promjena građanskog društva“
	33
	287

	9.
	Glumci dječijeg pozorišta
	27
	81


Osjetljiva kategorija lica
	1.
	Savez slijepih i slabovidih lica
	72
	492

	2.
	Civilni invalidi rata
	9
	56

	3.
	Izbjeglice iz Ukrajine
	50
	350


	Ukupan broj gostiju
	Broj noćenja

	1990
	                        9952


	Domaći
	Strani

	969
	  1021


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




