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rNakon izbijanja i eskalacije sukoba na Kosovu, preko 4.00?
pripadnika romske (RAE-Romi, ASkalije i Egip¢ani)
populacije potrazilo je spas u Crnoj Gori i “skrasilo” se na
periferiji Podgorice - Vrela Ribnicka. UNHCR i druge
humanitarne organizacije uz pomo¢ podgoricke opstine
brzo su reagovale i podigle za “prvu pomo¢” Satorsko
naselje. Snazna oluja 5.decembra 1999. god. unistila je ili
oStetila vecinu od oko 400 Satora koji su bili podignuti.
Ubrzo je italijanska humanitarna organizacija uz pomo¢
drugih humanitarnih agencija, UNHCR-a, i opstine
Podgorica sagradila naselje i upravijala njime do 30.
avgusta 2003.god, od kada taj projekat preuzima
\Crvenikrst Crne Gore. p
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Opsti menadzment kampa

Tim Crvenog krsta Crne Gore, kao izvrSni partner
UNHCR-a, kroz menadiment kampa “Konik”, ima
obavezu da:

-Vodi Master listu raseljenih RAE koji Zive u kampovima
Konik I, Konik Il i u privatnom smjestaju. Dopunjava bazu
podataka sa  dostupnim informacijama o zdravlju,
obrazovanju, prihoduisl;

-Obezbijedi raselienom RAE stanovni$tvu koje Zivi u kampu
Konik | i susjedstvu neophodne informacije o dostupnim
socijalnimizdravstvenim uslugama;

-Zajedno sa UNHCR-om i ZZZI nadgleda ravnomjernu i
regularu popunjenost domova u kampu Konik [;

-Zajedno sa UNHCR-om prati op$tu socijalnu situaciju medu
porodicama i izvjeStava o bilo kakvim problemima koji
zahtijevaju obra¢anje lokalnim socijalnim, zdravstvenim ili
pravnim tijelima;

-Nadgleda tehnicke i bezbjedonosne uslove Zivota u kampu,
sa povecanim stepenom uklju€ivanja i dijeljenja odgovornosti
od strane RAE izbjeglickih porodica;

-O problemima koji se odnose na odrzavanje infrastrukture
kampa informie ZZZI, koji ¢e u okviru moguénosti, sa
odgovarajuéim institcijama i struénim sluzbama voditi ratuna
o otklanjanju kvarova;

-PruZa logisti¢ku podrsku donatorskim agencijama koje u
kampu implementiraju razliite programe u vezi sa
obrazovanjem, povratkom, pravnom i humanitarnom
pomoci.

-Crveni krst Cme Gore Ce postepeno
smanjivati svoje uceS¢e na opravkama
baraka za stanovanje u kampu. Neophodne
popravke Ce biti prioritet za najugroZenije
porodice koje nisu u stanju da sami sprovode |
opravke;

-Smanjivace se uloga tima Crvenog krsta
Crne Gore i povecavati stepen odgovornosti
stanovnika Kampa, u rjeSavanju
svakodnevne problematike Zivotau Kampu |;

G

Crveni krst Crne Gore radi i na posebnim djelovima projekta kao $to su:

- Razvoj zajednice;

-Pomoc socijaino najugrozenijim porodicama;

-Unapredenie saradnje sa susjednim zajednicama sa podrucja Konika;

-Informisanie javnosti o aktivnostima medu raseljenim RAE na

Vrelima Ribnickim;

-AGDM (Upravljanje prema raznolikostima u godistu i rodu);

-Logisticka podrska (na skladistenju i distribuciji roba za potrebe UNHCR-a.)

Obrazovanjem do inkluzije RAE

Crveni krst Crne Gore, u saradnji sa Danskim Crvenim krstom,
Svajcarskom organizacijom za razvoj i saradnju, Ministarstvom
prosvjete i nauke Vlade Crne Gore i ltalijanskim Crvenim krstom
realizuje projekat “Obrazovanjem do inkluzije RAE”, koji se od
2005. unaprjedivao i razvijao, a njegove osnovne aktivnosti su:
-Vrti¢ ( starost grupe 4-5 godina: za oko 90 korisnika), 2 sata
dnevno, svakog radnog dana;
-Pred3kolsko obrazovanje: za oko 60 korisnika, 3 sata dnevno,
svakog radnog dana;
-Pomoc pri izradi domacih zadatak za osnovce od 1- 5. razreda
0S;
-Obezbjedivanie Skolskog materijala za sve u€enike istrurenog
odjeljenja osnovne Skole B.V.PodgoriCanin (od 1- 4. razreda)
kaoizadjecuu1i2.razredu gradskih Skola;
-Realizacija upisa, prevoza i pracenje pohadanja nastave djece
koja su kroz ovaj projekat, u saradnji sa Ministarstvom prosvjete
u nauke i Unicefom, upisana u gradske $kole radi bolje
socijalizacijei sticanja kvalitetnijeg obrazovanja;
-Obezbjedivanje uzine svakog radnog dana za djecu u vrticu i
predSkolskom, kao i za djecu koja pohadaju gradske $kole;
-Obezbjedivanje odjece i obuce za djecu koja odlaze u gradske
Skole;

-Sedmodnevna Skola u prirodi u Domu
solidarnosti u Sutomoru (za ucenike od 2- 4.
razreda isturenog odjeljenja Skole B.V.
Podgori¢anin);

-Ekskurzije/ posjete (predSkolcii uéenici);
-Porodic¢ni centar (savjetovaliSte za Zene): oko
8 100 korisnika;

-Opismenjavanje omladine 15-20 godina
starosti, koji nijesu u mogucnosti da vise
pohadaju redovno Skolu i omogucavanje
polaganja razreda osnovne $kole u JU SSS “Sergije Stani¢”, u
Podgorici.

Projekat sa Evropskom komisijom

Evropska komisija, delegacija u Podgorici i Danski Crveni krst
pruzaju podrsku za sledeée aktivnosti:
-Uspostavljanje foruma za lokalnu saradnju medu akterima
javnog i civilnog sektora koji rade sa raseljenim Romima na
Konik;
-Uspostavljanje odrzivih veza i struktura podrske aktivnostima
unutar projekta i relevantnih partnera iz javnog i civilnog
sektora;
-Pobolj$anje dijaloga unutar civilng drustva izmedu Evropske
UnijeiCrne Gore;
-70 djece uzrastaizmedu 5i 7 godina dobi¢e mogucnost da se
upise i nastavi Skolovanje u Skolama opSteg obrazovnog
sistema (gradske $kole), uz aktivno ukljuCivanje relevantnih
predstavnika vlasti, roditeljai uCitelja.
-30 osoba uzrasta starijih od 15 godina koje su napustile Skolu
dobiée osnovno obrazovanje i moguénost polaganja ispita na
Radni¢kom univerzitetu.
-30 odraslih osoba ¢e dobiti osnovnu obuku pismenosti, a od
njih najmanje 25 osoba ¢e potom pro¢i kroz obuku za struéno
osposobljavanje.
-160+70 djece ste€i ¢e znanja o zdravlju i higijeni.
-80 majki podici ¢e svoju svijest o zravlju, higijeni i drugim
pitanjima  bitnim za podizanje porodice i ojaCate svoju
socijalnu mrezu;
-300 adolescenata (oba pola) ste¢i ¢e nova saznanja o
reproduktivnom zdravlju, socijalnim pitanjima i prevenciji
trgovine ljudima;
-Razvijanje Strategije socijalnog sektora za buduce
pozicioniranje i prioritete CKCG u oblasti socijalnog sektora i
iniciranje njene implementacije;
-Osnazivanje kapaciteta u CK Podgorice za regrutovanje i
zadrzavanje volontera u socijalnom sektoru.
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